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UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ,,GRINDA“
ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Uzdaroji akciné bendrove ,,Grinda™ (toliau — Bendroveé) yra ribotos civilinés atsakomybés
privatusis juridinis asmuo, turintis komercinj-tikinj, finansinj ir organizacinj savaranki§kumg. Savo
veikloje Bendrové vadovaujasi jstatais, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymu, kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybes
nutarimais ir kitais teisés aktais.

2. Bendrovés teisiné forma — uzdaroji akciné bendrové. Jos turtas atskirtas nuo akcininky
turto.

3. Bendrové yra ribotos civilinés atsakomybeés privatusis juridinis asmuo ir pagal savo
prievoles atsako tik jai priklausanéiu turtu.

4. Bendrovés steigéja yra Vilniaus miesto savivaldybé, kodas 111109233, adresas
Konstitucijos pr. 3, LT-09601 Vilnius, Lietuvos Respublika.

5. Bendrové turi savo antspauda, kuriame iraSyta: Lietuvos Respublika, Vilnius, uZzdaroji
akciné bendrové ,,Grinda“. Antspaudg gali keisti bei naudoti savo nuoZitra.

6. Bendrové jsteigta neribotam laikui.

7. Bendrovés finansiniai metai yra sausio 1—gruodzio 31 d.

II SKYRIUS
BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR OBJEKTAS

8. Bendrovés veiklos tikslas — pelno siekimas derinant Vilniaus miesto savivaldybés (toliau —
Savivaldyb¢) ir Bendrovés darbuotojy interesus. Bendrovés veikla orientuota ir Bendrové tikslingai
Isteigta Savivaldybés, vienintelés Bendrovés akcininkés, pavestoms paslaugoms teikti bei poreikiams
tenkinti, t. y. didZiaja savo veiklos dalj Bendrové vykdo kartu su Savivaldybe, tenkina Savivaldybés
poreikius, teikia Savivaldybei reikalingas paslaugas ir vykdo jos pavestas funkcijas.

9. Bendrovés veiklos riisys (jskaitant bet neapsiribojant):

9.1. gatviy, keliy tiesimas, dangy remontas, priezitira;

9.2. keliy ir gatviy vaziuojamosios dalies priezilira Ziema;

9.3. avariniy situacijy gatvése lokalizavimas;

9.4. paruosiamieji keliy kasimo darbai;

9.5. keliy dangos ir stovéjimo aiksteliy zenklinimas;

9.6. keliy ir automagistraliy tiesimas;

9.7. eismo nukreipimo organizavimas;

9.8. transportui biidingy paslaugy veikla;

9.9. nekilnojamojo turto valdymas uz atlygj;

9.10. nekilnojamojo turto tvarkyba uz atlygj arba pagal sutartj;

9.11. daugiabu¢iy namy ir pastaty bendrojo naudojimo objekto administravimas;



9.12.
9.13.
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9.36.
9.37.
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9.44.
9.45.
9.46.
9.47.
9.48.

pastaty ir statiniy priezilra;

pastaty inZineriniy sistemy techniné prieZitira ir eksploatavimas;
pastaty inZineriniy sistemy avarijy likvidavimas ir lokalizavimas;
aplinkos ir krastovaizdZzio tvarkymas;

atlieky surinkimas, tvarkymas ir Salinimas, regeneravimas ir kita atlieky tvarkyba;
kitos komunalinés paslaugos;

valymo veikla;

akmens pjaustymas, taSymas ir apdailinimas;

pavirsiniy nuoteky tvarkymas ir valymas;

lietaus vandeny surinkimas, nuvedimas, valymas ir iSleidimas i atvirus vandens telkiniu;
pavirdiniy (lietaus) nuoteky siurbliniy administravimas;
veterinariné veikla;

naminiy gyviiny prieZifiros paslaugos, karantinavimas;
beseimininkiy gyviiny augintiniy skai¢iaus mazinimo veikla;
specialiosios sanitarinés paslaugos;

kity statybiniy dailidziy ir staliy dirbiniy gamyba;

metalo gaminiy, masSiny ir jrangos remontas;

metalo gaminiy, i$skyrus masinas ir jrenginius, gamyba;

kity transporto priemoniy remontas ir prieZitira;

kitos jrangos remontas;

varikliniy transporto priemoniy techniné priezitira ir remontas;
transporto priemoniy veikla;

nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas;
varikliniy transporto priemoniy pardavimas;

pastaty remontas, restauravimas ir rekonstravimas;

statiniy nugriovimas, statybvie¢iy paruosimas;

kita niekur kitur nepriskirtina specializuota statybos veikla;
inZineriniy statiniy statyba;

Silumos ir elektros energijos suvartojimo pastatuose monitoringas;
pastaty Silumos mazgy prieZiura;

sandéliavimas ir saugojimas;

kita tkiné veikla;

vandens statiniy statyba;

nekilnojamojo turto nuoma;

tyrimo veikla;

energijos taupymo paslaugy teikimas;

paplidimiy priezitra ir gelbéjimo tarnybos organizavimas:

9.48.1. vandens transportui biidingy paslaugy veikla;

9.48.2. pramoginiy val¢iy nuoma;

9.48.3. vandens transporto priemoniy ir jrangos nuoma.

10. Bendrové gali uzsiimti ir kita veikla, neprieStarauj antia Lietuvos Respublikos jstatymams
ir kitiems teisés aktams.

11. Jstatymy nustatytais atvejais Bendrove gali imtis tam tikros rusies veiklos tik gavusi
jstatymy nustatyta tvarka idduota licencija. Bendrové privalo turéti visas licencijas (leidimus), kurios
{statymuose numatytos kaip biitinos jos veiklos salygos.

III SKYRIUS

BENDROVES KAPITALAS, AKCLJU SKAICIUS, JU NOMINALI VERTE

12. Bendrovés nuosavg kapitala sudaro:

12.1.

12.2.

12.3.

apmokéto jstatinio kapitalo dydis;
akcijy priedai (akcijy nominalios vertés pervirsis);
perkainojimo rezervas;



12.4. privalomasis rezervas;

12.5. rezervas savoms akcijoms jsigyti;

12.6. kiti rezervai;

12.7. nepaskirstytasis rezultatas — pelnas (nuostoliai).

13. Bendroves jstatinis kapitalas yra 2390319,20 (du milijonai trys $imtai devyniasdesimt
tukstanCiy trys $imtai devyniolika Eur 20 ct) Eur. Jis padalytas j 824248 (a$tuonis §imtus dvidesimt
keturis tikstancius du Simtus keturiasdeSimt aStuonias) paprastasias vardines akcijas. Vienos akcijos
nominali verté yra 2,90 (du Eur 90 ct) Eur.

14. Bendrovés akcijos yra nematerialios. Jos fiksuojamos jrasais akcininky asmeninése
vertybiniy popieriy saskaitose.

15. Akcijy apskaita tvarkoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir
kitais teisés aktais.

16. Visos Bendroves akcijos nuosavybeés teise priklauso Vilniaus miesto savivaldybei.

17. Bendrovés nuosavas kapitalas negali biti maZesnis kaip 1/2 jstatuose nurodyto jstatinio
kapitalo. Jei Bendrovés nuosavas kapitalas tapo mazesnis kaip 1/2 jstatuose nurodyto jstatinio
kapitalo dydzio, valdyba ne véliau kaip per 3 ménesius nuo dienos, kada suZinojo ar turéjo suzinoti
apie susidariusig padétj, privalo suSaukti visuotinj akcininky susirinkima, kuris pagal savo
kompetencijg gali priimti sprendima sumazinti jstatinj kapitalg dydZiu, ne maZesniu nei skirtumas
tarp nuosavo kapitalo ir jstatinio kapitalo, pertvarkyti ar likviduoti Bendrove. Akcininkai taip pat gali
nutarti padengti §j skirtumg papildomais jnasais. Bendrovéje susidariusi padétis turi biti istaisyta ne
véliau kaip per 6 ménesius nuo dienos, kurig valdyba suZinojo ar turéjo suZinoti apie susidariusia
padét]. Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas nepriémé sprendimo itaisyti Bendrovéje susidariusia
padét] ar tokia padétis nebuvo iStaisyta per 6 ménesius, Bendrovés valdyba ne véliau kaip per 2
ménesius nuo jvykusio visuotinio akcininky susirinkimo dienos privalo kreiptis j teisma dél
Bendrovés jstatinio kapitalo sumaZinimo suma, kuria nuosavas kapitalas tapo maZesnis uz jstatinj
kapitala.

18. Isiteis€jus teismo sprendimui sumazinti Bendrovés jstatinj kapitala, Bendrovés valdyba
Istatuose privalo atitinkamai pakeisti Bendrovés jstatinio kapitalo dydj bei akcijy skaigiy ar (ir)
nominalig verte, taip pat anuliuoti akcijas, jeigu akcijos anuliuojamos.

19. Bendrovés jstatinis kapitalas gali bati padidintas tik Lietuvos Respublikos akciniuy
bendroviy jstatymo nustatyta tvarka, iSleidZiant naujas akcijas arba padidinant iileisty akcijy
nominalig verte. Bendroves jstatinis kapitalas didinamas visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu,
priimtu ne maziau kaip 2/3 balsy dauguma.

20. Bendroves jstatinis kapitalas gali biiti sumaZintas tik Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymo nustatyta tvarka, sumazinant akcijy nominalias vertes arba anuliuojant akcijas.
Istatinis kapitalas mazinamas visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, priimtu ne maZiau kaip
2/3 balsy dauguma, arba teismo sprendimu Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
numatytais atvejais.

21. Dokumentas, patvirtinantis sprendimg padidinti ar sumazinti jstatinj kapitala, per 10 dieny
nuo sprendimo priémimo turi bati pateiktas juridiniy asmeny registro tvarkytojui. Istatinis kapitalas
laikomas padidintu ar sumazintu tik Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatyta
tvarka jregistravus pakeistus Bendrovés jstatus juridiniy asmeny registre.

) IV SKYRIUS
BENDROVES BEI AKCININKU TEISES IR PAREIGOS

22. Akcininkai turi $ias turtines teises:

22.1. gauti Bendrovés pelno dalj — dividenda;

22.2. gauti Bendrovés 1ésy, kai Bendroves jstatinis kapitalas maZinamas siekiant akcininkams
iSmokéti bendroves 1ésy;

22.3. nemokamai gauti akcijuy, jei jstatinis kapitalas didinamas i§ Bendrovés 1é3y, iSskyrus
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme numatytas isimtis;

22.4. pirmumo teise jsigyti Bendrovés isleidziamy akcijy ar konvertuojamuyjy obligaciju,
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i8skyrus atveji, kai visuotinis akcininky susirinkimas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
Istatymo nustatyta tvarka nusprendzia pirmumo teis¢ visiems akcininkams atSaukti;

22.5. jstatymy nustatytais biidais skolinti Bendrovei, tac¢iau Bendrové, skolindamasi i§ savo
akcininky, neturi teisés jkeisti akcininkams savo turto. Bendrovei skolinantis i§ akcininko, paliikanos
negali virSyti paskolos davejo gyvenamojoje ar verslo vietoje esanéiy komerciniy banky vidutinés
palikanuy normos, galiojusios paskolos sutarties sudarymo momentu. Tokiu atveju Bendrovei ir
akcininkams draudziama susitarti dél didesniy paliikany dydzio;

22.6. gauti likviduojamos Bendrovés turto dalj;

22.7. parduoti ar kitokiu biidu perleisti visas ar dalj visiSkai apmokeéty akcijy kity asmeny
nuosavybén Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;

22.8. kitas istatymy nustatytas turtines teises.

23. Akcininkai turi $ias neturtines teises:

23.1. dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

23.2. 18 anksto pateikti Bendrovei klausimy, susijusiy su visuotiniy akcininky susirinkimy
darbotvarkes klausimais;

23.3. pagal akcijy suteikiamas teises balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose, jeigu
tokia teisé€ neapribota jstatymy nustatyta tvarka;

23.4. gauti Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nurodytg informacija apie
Bendrove;

23.5. kreiptis | teismg su ieSkiniu, praS§ydami atlyginti Bendrovei zalg, kuri susidaré dél
Bendrovés vadovo ir valdybos nariy pareigy, nustatyty Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
istatyme ir kituose jstatymuose, taip pat Siuose jstatuose, nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat
kitais jstatymy nustatytais atvejais;

23.6. apskysti teismui visuotinio akcininky susirinkimo, Bendrovés valdybos ir Bendrovés
vadovo sprendimus ar veiksmus;

23.7. perleisti teis¢ balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime bet kuriam tre¢iajam
asmeniui. Apie toki balsavimo teisés perleidimg akcininkas privalo informuoti Bendrovés vadova,
pridedant balsavimo teisés perleidimo sutarties kopija, per 7 (septynias) kalendorines dienas nuo
atitinkamy dokumenty pasirasymo;

23.8. kitas jstatymy nustatytas neturtines teises.

24. Akcininkai neturi kity turtiniy jsipareigojimy Bendroveli, i§skyrus jsipareigojima nustatyta
tvarka apmokéti visas pasiraSytas akcijas emisijos kaina.

25. Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas priima sprendimg padengti Bendrovés nuostolius
papildomais akcininky jnasais, akcininkai, balsave ,,uz“, privalo juos mokéti. Akcininkai, kurie
nedalyvavo visuotiniame akcininky susirinkime arba balsavo prie§ tokj sprendima, turi teise
papildomy jnasy nemokéti.

26. Akcininkas negali perleisti kitiems asmenims nevisiskai apmokéty akcijy bei perleisti savo
pasiraSytas akcijas, jei Bendrovés jstatai dél jstatinio kapitalo padidinimo nejregistruoti Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.

27. Bendrovés akcijos, suteikianCios balsavimo teis¢, yra vienodos nominalios vertés ir
kiekviena akcija visuotiniame akcininky susirinkime suteikia po vieng balsa.

28. Akcininkas, i$skyrus atvejj, kai jis yra jsigijes visas Bendrovés akcijas, neturi teisés
balsuoti priimant sprendima dél pirmumo teisés jsigyti Bendrovés iSleidziamy akcijy ar dél
konvertuojamy obligacijy atSaukimo, jei j visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke jtraukto
klausimo sprendimo projekte numatyta, kad teisé jsigyti suteikiama jam, jo artimam giminai¢iui,
akcininko sutuoktiniui ar sugyventiniui, kai jstatymu nustatyta tvarka yra jregistruota partneryste, ir
sutuoktinio artimam giminai¢iui, kai akcininkas — fizinis asmuo, taip pat akcininkg patronuojanciai
bendrovei ar akcininko dukterinei bendrovei, kai akcininkas — juridinis asmuo.

29. Akcininkas per 15 dieny privalo informuoti Bendrovés vadova apie savo duomeny
pasikeitimus.

30. Kad bty jgyvendintos turtinés ir neturtinés teisés, du ir daugiau akcininky Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka gali sudaryti akcininky sutartj.
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V SKYRIUS
BENDROVES ORGANAI

31. Bendrove jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per savo
organus. Bendrovés organai yra visuotinis akcininky susirinkimas, kolegialus valdymo organas —
valdyba ir vienasmenis valdymo organas — Bendrovés vadovas.

32. Bendroveés organai privalo veikti tik Bendrovés ir jos akcininky naudai. Bendrovés organai
neturi teisés priimti sprendimy ar atlikti kity veiksmy, kurie paZeidZia iuos jstatus ar yra prieSingi
istatuose nurodytiems Bendrovés veiklos tikslams, akivaizdZiai virSija normalig Uking rizika, yra
akivaizdZiai nuostolingi ar akivaizdZiai ekonomi§kai nenaudingi.

VI SKYRIUS 5
VISUOTINIS AKCININKU SUSIRINKIMAS. JO SAUKIMO BEI
BALSAVIMO JAME TVARKA

33. Visuotinis akcininky susirinkimas yra auk$¢iausias Bendrovés organas. Bendrovés
visuotiniame akcininky susirinkime turi teise dalyvauti visi asmenys, susirinkimo dieng esantys
Bendroves akcininkais, dalyvauti visuotiniame akcininky susirinkime ir pasisakyti gali valdybos
nariai bei Bendrovés vadovas.

34. Jeigu Bendrovés visy akcijy savininkas yra vienas asmuo, jo raSytiniai sprendimai
prilyginami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimams.

35. Visuotinis akcininky susirinkimas turi i§imting teis¢:

35.1. keisti Bendroveés jstatus, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas iSimtis;

35.2. keisti Bendrovés buveing;

35.3. rinkti ir at$aukti atestuota auditoriy ar audito jmone metiniy finansiniy ataskaity rinkinio
auditui atlikti, nustatyti audito paslaugy apmokéjimo salygas;

35.4. nustatyti Bendrovés iSleidziamy akcijy klase, skai¢iy, nominalia verte ir minimalia
emisijos kaina;

35.5. priimti sprendimg konvertuoti Bendroveés vienos klasés akcijas i kitos, tvirtinti akeijy
konvertavimo tvarkos apra$a;

35.6. priimti sprendima keisti Bendroves akcijy sertifikatus i akcijas;

35.7. tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;

35.8. priimti sprendima dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

35.9. priimti sprendima dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;

35.10. tvirtinti tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, sudaryta siekiant priimti sprendimg del
dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

35.11. priimti sprendimg dél dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpi
skyrimo;

35.12. priimti sprendimg isleisti konvertuojamas obligacijas;

35.13. priimti sprendimg atSaukti visiems akcininkams pirmumo teise jsigyti konkrecios
emisijos Bendrovés akcijy ar konvertuojamy obligacijy;

35.14. priimti sprendima padidinti jstatinj kapitala;

35.15. priimti sprendimg sumaZinti jstatinj kapitala, i§skyrus Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

35.16. priimti sprendimg Bendrovei jsigyti savy akeijy;

35.17. priimti sprendimg dél Bendrovés vadovo ir valdybos nariy civilinés atsakomybeés
draudimo;

35.18. pritarti, prie$ valdybai priimant sprendima, dél Bendrovés turto, kurio balansine verté
didesné kaip 3 proc. jstatinio kapitalo arba balansiné verté didesné kaip 2 min. Eur, perleidimo;

35.19. priimti sprendimg dél vieSyjy pirkimy, kai darby verté 20 proc. virSija tarptautinio
pirkimo vertés ribg, taikomg darbams pagal oficialioje Europos Sajungos interneto svetaingje
(www.europa.eu) nurodytas galiojandias tarptautinio pirkimo vertés ribas, nuo kuriy taikomos Europos
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Sajungos masto taisyklés kitoms valdZios institucijoms, ir kai paslaugy pirkimy verté virSija 100 proc.
tarptautinio pirkimo vertés riba, taikoma paslaugoms ir prekéms pagal oficialioje Europos Sgjungos
interneto svetainéje (www.europa.eu) nurodytas galiojan¢ias tarptautinio pirkimo vertés ribas, nuo
kuriy taikomos Europos Sajungos masto taisyklés kitoms valdzios institucijoms, organizavimo;

35.20. nustatyti Bendrovés metinius veiklos tikslus;

35.21. pritarti valdybos sprendimui dél Bendrovés vadovo ménesinés algos pastoviosios ir
kintamosios atlygio daliy nustatymo ir premijy skyrimo;

35.22. priimti sprendimg dél Bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti
reorganizavimo ar atskyrimo salygas, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas i$imtis;

35.23. priimti sprendima pertvarkyti Bendrove;

35.24. priimti sprendimus dél Bendrovés restruktlirizavimo Lietuvos Respublikos jmoniy
restrukturizavimo jstatymo nustatytais atvejais;

35.25. priimti sprendimg likviduoti Bendrove, atSaukti Bendrovés likvidavima, iSskyrus
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

35.26. rinkti ir atSaukti Bendrovés likvidatoriy, i$skyrus Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

35.27. priimti kitus sprendimus, pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyma
nepriskirtus Bendrovés priezitiros ar valdymo organy kompetencijai.

36. Visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo iniciatyvos teis¢ turi valdyba bei akcininkai,
turintys ne maziau kaip 1/10 visy balsy.

37. Visuotinis akcininky susirinkimas $aukiamas valdybos sprendimu. Jeigu Bendrovéje
valdyba nesudaryta ar valdybos nariy yra ne daugiau kaip pusé jstatuose nurodyto ju skai€iaus arba
jeigu Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo numatytais atvejais ir terminais valdyba
nesusaukia visuotinio akcininky susirinkimo, visuotinis akcininky susirinkimas Saukiamas Bendroves
vadovo sprendimu. Jei Bendrovés valdyba ar Bendrovés vadovas nepriémé sprendimo suSaukti per
10 dieny nuo Siy [staty 38 punkte nurodytos paraiskos gavimo dienos visuotinj akcininky susirinkima,
visuotinis akcininky susirinkimas gali buti $aukiamas akcininky, kuriems priklausancios akcijos
suteikia daugiau kaip 1/2 visy balsy, sprendimu. Lietuvos Respublikos akciniu bendroviy jstatymo
numatytais atvejais visuotinis akcininky susirinkimas $aukiamas teismo sprendimu.

38. Visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo iniciatoriai valdybai (ar $iy jstaty 41 punkte
nurodytais atvejais — Bendrovés vadovui) pateikia paraiska, kurioje turi buiti nurodytos susirinkimo
suSaukimo priezastys ir tikslai, pateikti pasifilymai dél susirinkimo darbotvarkés, datos ir vietos,
sitilomy sprendimy projektai. Visuotinis akcininky susirinkimas turi jvykti ne véliau kaip per 30 dieny
nuo parai$kos gavimo dienos.

39. Eilinj visuotinj akcininky susirinkimg valdyba privalo suSaukti kasmet per 4 ménesius nuo
finansiniy mety pabaigos.

40. Visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke rengia valdyba arba Bendrovés vadovas,
arba asmuo ar asmenys, kurie kreipési j teismg dél visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo. ]
susirinkimo darbotvarke privaloma jtraukti susirinkimo iniciatoriy sitilomus klausimus, jeigu Sie
klausimai atitinka visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijg. Visuotinio akcininky susirinkimo
darbotvarke gali biiti pildoma Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.

41. Bendrovés valdyba, Bendrovés vadovas, asmenys ar institucija, priéme sprendimag
suSaukti visuotinj akcininky susirinkimg, Bendrovés vadovui turi pateikti informacija ir dokumentus,
reikalingus prane§imui apie visuotinio akcininky susirinkimo suSaukima parengti. PraneSima apie
visuotinio akcininky susirinkimo suSaukima Bendrovés vadovas privalo kiekvienam akcininkui
jteikti pasiraSytinai ar i$siysti registruotu laisku likus ne maziau kaip 21 dienai iki susirinkimo dienos.
Visuotinis akcininky susirinkimas gali biti $§aukiamas nesilaikant §iy terminy, jeigu visi balsavimo
teise turintys akcininkai arba jy jgalioti atstovai su tuo sutinka rastu.

42. Jeigu Saukiamas kartotinis susirinkimas, akcininkams turi biiti pranesta Siy istaty 43
punkte nustatyta tvarka ne véliau kaip likus 5 dienoms iki $io susirinkimo.

43, Iki visuotinio akcininky susirinkimo likus ne maziau kaip 10 dieny, akcininkams turi biti
sudaryta galimybé susipazinti su Bendrovés turimais dokumentais, susijusiais su susirinkimo



darbotvarke, jskaitant ir sprendimy projektus.

44. Visuotinis akcininky susirinkimas gali priimti sprendimus ir laikomas ivykusiu, jeigu jame
dalyvauja akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia daugiau kaip 1/2 visy balsy. Kvorumas
nustatomas pagal akcininky registravimo sgraSo duomenis iki visuotinio susirinkimo pradzios
paskelbimo ir visuotinio susirinkimo metu nera nustatomas i$ naujo ar tikslinamas. Jei néra kvorumo,
visuotinis akcininky susirinkimas laikomas nejvykusiu ir turi biiti sufauktas kartotinis visuotinis
akcininky susirinkimas, kuris turi teise priimti sprendimus tik pagal nejvykusio susirinkimo
darbotvarke ir kuriam netaikomas kvorumo reikalavimas.

45. Kartotinis visuotinis akcininky susirinkimas Saukiamas ne anksCiau kaip pragjus 5
dienoms ir ne véliau kaip pragjus 21 dienai nuo nejvykusio visuotinio akcininky susirinkimo dienos.

46. Kiekvienas visuotinis akcininky susirinkimas iSrenka susirinkimo pirmininkg ir
sekretoriy. Sekretoriaus galima nerinkti, jei visuotiniame akcininky susirinkime dalyvauja maZiau
kaip 3 akcininkai. Pirmininkas ir sekretorius nerenkami, kai visi susirinkime dalyvaujantys akcininkai
balsavo rastu.

47. Visuotiniai akcininky susirinkimai turi biti protokoluojami. Protokolas gali biti
neraSomas, kai priimtus sprendimus pasiraso visi Bendrovés akcininkai, taip pat kai Bendrovéje yra
vienas akcininkas.

48. Protokolg pasiraso visuotinio akcininky susirinkimo pirmininkas ir sekretorius, kartu gali
pasiraSyti ir susirinkimo lgalioti asmenys. Kai susirinkimo sekretorius nerenkamas, protokolg
pasira3o susirinkimo pirmininkas. Kai visi dalyvaujantys susirinkime akcininkai balsavo rastu,
protokolg pagal gautus balsus surago ir pasiraSo Bendrovés vadovas.

49. Protokolas turi biti surasytas ir pasiraSytas ne véliau kaip per 7 dienas nuo visuotinio
akcininky susirinkimo dienos.

50. Visuotiniame susirinkime dalyvave asmenys turi teis¢ susipazinti su protokolu ir per 3
dienas nuo susipaZinimo, bet ne véliau kaip per 10 dieny nuo visuotinio akcininky susirinkimo dienos
rastu pateikti savo pastabas ar nuomong del protokole isdestyty fakty ir protokolo surasymo.

51. Gincus dél visuotinio akeininky susirinkimo protokolo ar protokolo daliy negaliojimo
sprendZia teismas.

52. Prie visuotinio akcininky susirinkimo protokolo turi biti pridedamas visuotiniame
akcininky susirinkime dalyvavusiy akcininky registravimo sgrasas; igaliojimai ir kiti dokumentai,
patvirtinantys asmeny teisg balsuoti; i§ anksto rastu balsavusiy akcininky bendrieji balsavimo
biuleteniai; dokumentai, irodantys, kaip buvo balsuota elektroniniy rysiy priemonémis; dokumentai,
irodantys, kad akcininkai buvo informuoti apie visuotinio akcininky susirinkimo suSaukima; pastabos
dél protokolo ir protokola pasiradiusiy asmeny i§vada dél Siy pastaby.

53. Visuotinio akcininky susirinkimo, kuriame buvo priimti sprendimai, keiciantys juridiniy
asmeny registro duomenis apie Bendrove, protokolo isragas su priedais turi biiti pateiktas juridiniy
asmeny registro tvarkytojui.

54. Visuotinis akcininky susirinkimas neturi teisés pavesti kitiems Bendroves organams
spresti jo kompetencijai priskirty klausimy.

55. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai u Ji gauta daugiau
akcininky balsy negu pries, isskyrus Lietuvos Respublikos akeiniy bendroviy jstatyme numatytus
sprendimus, priimamus kvalifikuota balsy dauguma, ne maZesne kaip 2/3 visy susirinkime
dalyvaujanciy akcininky akcijy suteikiamy balsy, taip pat sprendimg atSaukti visiems akcininkams
pirmumo teise jsigyti Bendroves i8leidZiamy konkregios emisijos akcijy ar Bendrovés 18leidziamy
konkrecios emisijos konvertuojamyjy obligaciju, kuris priimamas kvalifikuota balsy dauguma, ne
mazesne kaip 3/4 visy visuotiniame akcininky susirinkime dalyvaujaniy ir turinéiy balsavimo teise
sprendziant §j klausima akcininky akceijy suteikiamy balsy.

56. Balsavimas visuotiniame susirinkime yra atviras. Tais klausimais, dél kuriy nors vienas

balsy visuotiniame akcininky susirinkime, slaptas balsavimas yra privalomas. Akcininkas gali
balsuoti rastu uzpildydamas bendrajj balsavimo biuletenj. Uzpildytas bendrasis balsavimo biuletenis
Bendrovei gali biti perduotas elektroniniy rysiy priemonémis, jeigu uztikrinamas perduodamos
informacijos saugumas ir galima nustatyti akcininko tapatybe. Bendrové taip pat gali sudaryti
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galimybe akcininkams visuotiniame akcininky susirinkime dalyvauti ir balsuoti elektroniniy rysiy
priemonémis.

57. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai suinteresuoty asmeny pareiskimu teismo
tvarka gali biti pripaZinti negaliojantys. Teismui jie skundziami ne véliau kaip per 30 dieny nuo tos
dienos, kurig asmuo suZinojo arba turéjo suzinoti apie jo priémima.

58. Visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo, organizavimo bei sprendimy priémimo
klausimai, atskirai neaptarti §iuose jstatuose, reguliuojami vadovaujantis atitinkamomis Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nuostatomis.

VII SKYRIUS
VALDYBA

59. Valdyba yra kolegialus Bendrovés veiklos prieZiiira atliekantis valdymo organas. Valdyba
1§ ne maziau kaip 5 nariy ketveriems metams teisés akty nustatyta tvarka renka visuotinis akcininky
susirinkimas. Renkant valdyba, jos nariu negali biiti renkamas Bendrovés vadovas. Valdybos rinkimo
ir atSaukimo tvarka nesiskiria nuo nustatytosios Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme.

60. Valdybai vadovauja pirmininkas. Jis renkamas i§ valdybos nariy paprasta balsy dauguma.

61. Valdyba atlieka $ias prieziiros funkcijas:

61.1. priima sprendimus dél sandoriy su susijusiomis Salimis, kaip nustatyta Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 377 straipsnyje;

61.2. priziiri Bendrovés vadovo veikla, pateikia visuotiniam akcininky susirinkimui
atsiliepimus ir pasitilymus dél Bendrovés vadovo veiklos:

61.3. svarsto, ar Bendrovés vadovas tinka eiti pareigas, jeigu Bendrové dirba nuostolingai;

61.4. teikia siilymus Bendrovés vadovui atfaukti jo sprendimus, kurie priestarauja
Istatymams ir kitiems teisés aktams, Bendrovés jstatams, visuotinio akcininky susirinkimo ar
valdybos sprendimams;

61.5. sprendzia kitus Bendrovés jstatuose, taip pat visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimuose valdybos kompetencijai priskirtus Bendrovés ir Bendrovés vadovo veiklos priezitiros
klausimus.

62. Valdyba svarsto ir tvirtina:

62.1. Bendrovés veiklos strategija;

62.2. Bendroves metinj pranesima;

62.3. Bendrovés tarpinj prane§ima, sudarytg siekiant priimti sprendima dél tarpiniy finansiniy
ataskaity rinkinio tvirtinimo ir dividendy uZ trumpesnj, nei finansiniai metai, laikotarpj skyrimo;

62.4. Bendrovés valdymo struktiirg ir darbuotojy pareigybes;

62.5. pareigybes, | kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;

62.6. Bendrovés filialy ir atstovybiy nuostatus.

63. Valdyba renka ir atSaukia bei atleidZia i§ pareigy Bendrovés vadova, nustato jo atlyginima,
kitas darbo sutarties salygas, tvirtina pareigybés apradyma, skatina ji ir skiria nuobaudas.

64. Valdyba nustato informacija, kuri laikoma Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi.
Komercine (gamybine) paslaptimi negali biiti laikoma informacija, kuri pagal Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymg ir kitus jstatymus turi biti viesa.

65. Valdyba priima:

65.1. sprendimus Bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;

65.2. sprendimus steigti Bendrovés filialus ir atstovybes;

65.3. sprendimus del ilgalaikio turto perleidimo;

65.4. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 Bendrovés
Istatinio kapitalo, investavimo, nuomos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

65.5. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 Bendrovés
Istatinio kapitalo, jkeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

65.6. sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20 Bendroves istatinio
kapitalo, jvykdymo laidavimo ar garantavimo;
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65.7. sprendimus jsigyti ilgalaikio turto uZ kaina, didesne kaip 1/20 Bendrovés jstatinio
kapitalo;

65.8. savo darbo reglaments;

65.9. kitus Bendrovés jstatuose ar visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose valdybos
kompetencijai priskirtus sprendimus.

66. Dél Siy jstaty 65.3 papunktyje nurodyty valdybos priimamy sprendimy deél ilgalaikio turto
perleidimo, kurio balansiné verté didesné kaip 3 procentai jstatinio kapitalo arba balansiné verte
didesné kaip 2 mln. Eur turi biti gautas i3ankstinis visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas. Dél
81y staty 65.4, 65.5, 65.6 ir 65.7 papunkéiuose nurodyty valdybos priimamy sprendimy turi biti
gautas i3ankstinis visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas. Visuotinio akcininky susirinkimo
pritarimas nepanaikina valdybos atsakomybes uz priimtus sprendimus.

67. Valdyba analizuoja ir vertina Bendroves vadovo pateikta medziagg apie:

67.1. Bendrovés veiklos strategijos jgyvendinima;

67.2. Bendrovés veiklos organizavima;

67.3. Bendrovés finansine bukle;

67.4. kinés veiklos rezultatus, pajamy ir i§laidy samatas, inventorizacijos ir kitus turto
pasikeitimo apskaitos duomenis.

68. Valdyba analizuoja, vertina Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj, pelno
(nuostoliy) paskirstymo projekta ir kartu su atsiliepimais ir pasiilymais dél jy bei Bendrovés metiniu
pranesimu teikia visuotiniam akcininky susirinkimui.

69. Valdyba atsako uz visuotiniy akcininky susirinkimy suSaukimg ir rengimga laiku. Valdyba
privalo uztikrinti vardiniy akcijy savininky sarady parengima, sudaryti visuotiniy akcininky
susirinkimy darbotvarkes, pateikti akcininkams Bendroves metiniy finansiniy ataskaity rinkinj, pelno
(nuostoliy) paskirstymo projekta, Bendroves metinj praneSima bei Kkitg reikiama informacija
darbotvarkeés klausimams svarstyti.

70. Valdybos darbo tvarka nustato jos priimtas valdybos darbo reglamentas.

71. Valdyba privalo kviesti i kiekvieng savo posedj Bendroveés vadova, jei jis néra valdybos
narys ir sudaryti jam galimybes susipaZinti su informacija darbotvarkés klausimais.

72. Valdybos pirmininkas ir nariai Lietuvos Respublikos civilinio kodekso ar kity teisés akty
nustatyta tvarka privalo atlyginti Bendrovei nuostolius, padarytus dél valdybos sprendimy, priimty
paZeidZiant Siuos jstatus ir Lietuvos Respublikos jstatymus.

73. Valdybos pirmininkas ir nariai privalo saugoti komercines paslaptis ir konfidencialig
informacijg, kurig suzinojo btidami valdybos nariais.

VIII SKYRIUS
BENDROVES VADOVAS

74. Bendrovés vadovas — direktorius yra vienasmenis Bendroves valdymo organas. Jis
organizuoja kasdiening Bendrovés veikla, priima j darbg ir atleidzia darbuotojus, sudaro ir nutraukia
su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas. Bendrovés vadovas savo veikloje vadovaujasi
Istatymais, kitais teisés aktais, Bendrovés jstatais, visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais bei
valdybos sprendimais ir pareiginiais nuostatais.

75. Bendrovés vadova renka ir atSaukia bei atleid¥ia i pareigy, nustato jo atlyginima, tvirtina
pareigybés apraSyma, skatina jj ir skiria nuobaudas Bendrovés valdyba. Bendrovés vadovas
priimamas j darbg 5 mety kadencijai ir pradeda eiti pareigas nuo jo iSrinkimo, jeigu su juo sudarytoje
darbo sutartyje nenustatyta kitaip. Darbo sutart] su Bendrovés vadovu Bendrovés vardu pasiraso
valdybos pirmininkas ar kitas valdybos jgaliotas asmuo. Darbo sutart] su Bendrovés vadovu, kuris
yra Bendroves valdybos pirmininkas, pasiraso valdybos igaliotas valdybos narys.

76. Pasibaigus pirmajai kadencijai, Bendrovés vadovas gali buti renkamas antrajai 5 mety
kadencijai, atsiZvelgiant j tai, ar Bendroves vadovo pirmosios kadencijos laikotarpiu Bendrove
pasieké visus jai nustatytus veiklos tikslus. Bendroves pasiekty veiklos tiksly atitiktis jai nustatytiems
veiklos tikslams vertinama Savivaldybes tarybos nustatyta tvarka. Pasibaigus antrajai kadencijai,
Bendrovés vadovas yra at§aukiamas i$ pareigy. Jeigu Bendrovés vadovas buvo isrinktas Bendroveés
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valdybos nariu, atSaukus ji i§ Bendrovés vadovo pareigy, jis yra atSaukiamas ir i§ Bendroves valdybos
nariy.

77. Bendrovés vadovas:

77.1. veikia Bendroves vardu ir turi teisg vienvaldiskai sudaryti Bendroves sandorius. Siy
Istaty 65.3, 65.4, 65.5, 65.6 ir 65.7 papunké&iuose nurodytus sandorius Bendrovés vadovas gali
sudaryti, kai yra Bendrovés valdybos sprendimas ir $iy jstaty nustatyta tvarka visuotinio akcininky
susirinkimo pritarimas $iuos sandorius sudaryti;

77.2. teikia svarstyti klausimus valdybai ir visuotiniam akcininky susirinkimui;

77.3. be atskiro jgaliojimo veda Bendrovés vardu teisme bylas bei atstovauja kitose
institucijose. Bendrovés vadovas jgyja teise atstovauti Bendrovei nuo dienos, nurodytos darbo
sutartyje;

77.4. pagal kompetencija leidzia jsakymus, reguliuojancius struktiiriniy padaliniy darba, bei
priima sprendimus visais kitais Bendrovés veiklos klausimais, nepriskirtais valdybos ir visuotinio
akcininky susirinkimo kompetencijai.

78. Bendrovés vadovas atsako uz:

78.1. Bendrovés veiklos organizavima bei jos tiksly jgyvendinima;

78.2. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma ir Bendrovés metinio pranesimo
parengima;

78.3. sprendimo dél dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpi skyrimo
projekto parengima, tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma ir tarpinio pranesimo parengima,
sprendimui del dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo priimti. Tarpiniam
praneSimui mutatis mutandis taikomos Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés
Istatymo nuostatos, reglamentuojan¢ios metinio pranesimo rengima ir skelbimag;

78.4. akeijy suteikimo taisykliy projekto parengima;

78.5. sutarties su auditoriumi ar audito jmone sudaryma, kai auditas privalomas pagal
istatymus ar Bendrovés jstatus;

78.6. informacijos ir dokumenty pateikimg visuotiniam akcininky susirinkimui ir valdybai
istatymy numatytais atvejais ar jy prasymu;

78.7. Bendrovés dokumenty ir duomeny pateikimg juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

78.8. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytos informacijos viesg
paskelbima jstatuose nurodytame 3altinyje;

78.9. informacijos pateikimg akcininkams;

78.10. jstatymuose ir kituose teisés aktuose, jstatuose, taip pat Bendrovés vadovo
pareiginiuose nuostatuose nustatyty pareigy vykdyma.

79. Bendrovés vadovas Bendroves ir jos akcininky atzvilgiu turi veikti saZiningai ir protingai,
biiti lojalus Bendrovei bei laikytis konfidencialumo.

IX SKYRIUS
BENDROVES AUDITAS

80. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu Bendrové jstatymy nustatytais atvejais ne
daugiau kaip 3 mety laikotarpiui renka audito jmone ar auditoriy vykdyti Bendrovés veiklos kontrolg.

81. Finansiniams metams pasibaigus, iki eilinio visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo
dienos visuotinio akcininky susirinkimo isrinkta audito jmoné ar auditorius istatymy nustatytais
atvejais, taip pat kai audito jmone¢ ar auditoriy paskiria visuotinis akcininky susirinkimas, turi
patikrinti Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkini.

82. Visuotinio akcininky susirinkimo isrinkta audito jmon¢ ar auditorius privalo saugoti
Bendroves paslaptis, kurias suzino vykdydami savo funkcijas.
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. X SKYRIUS
BENDROVES FILIALU IR ATSTOVYBIY STEIGIMO IR VEIKLOS
NUTRAUKIMO TVARKA

83. Istatymy nustatyta tvarka Bendrové gali steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje
ir uZsienio valstybése, apibrézti jy statusa ir veikla.

84. Sprendimus dél Bendroves filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo priima
Bendrovés valdyba. Bendroves filialy ir (ar) atstovybiy skaitius neribojamas.

85. Bendroves filialai ir (ar) atstovybés veikia pagal filialy ir (ar) atstovybiy nuostatus, kuriuos
tvirtina Bendrovés valdyba.

86. Bendrovés filialy ir (ar) atstovybiy vadovai skiriami ir atSaukiami Bendroves valdybos
sprendimu pagal Bendroves valdybos patvirtintus filialy ir (ar) atstovybiy nuostatus.

. XI SKYRIUS
BENDROVES SPRENDIMU IR PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

87. Bendrovés sprendimai ir pranesimai, su kuriais pagal Istatymus turi susipazinti akcininkai
ir (ar) kiti asmenys, skelbiami $iuose jstatuose nurodytame Saltinyje arba siun¢iami registruotu laisku
arba jteikiami asmeniui pasiraSytinai Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyta
tvarka. Esant bitinumui, prane§imai gali bati perduoti faksu ar elektroniniy ry$iy priemonémis,
originalus nedelsiant i§siun¢iant registruotu laisku ar jteikiant asmeniui pasiraSytinai.

88. Bendrovés sprendimai ir pranesimai, su kuriais reikia supazindinti akcininkus ir (ar) kitus
asmenis, siuniami laikantis jstatymuy ir $iy jstaty nustatyty terminy, o jei tokie terminai nenustatyti —
iSsiun¢iami ne veéliau kaip per 15 dieny nuo atitinkamo sprendimo priémimo ar informacijos
pateikimo Bendrovés vadovui.

89. UZ sprendimy ar pranesimy i$siuntima laiku atsako Bendrovés vadovas.

90. Visi viesi Bendrovés pranesimai skelbiami Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta
tvarka juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame elektroniniame leidinyje vieSiems
pranesimams skelbti Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatymo nustatyta tvarka ir terminais.

91. Apie Bendrovés reorganizavima, likvidavima, akcijy negaliojimg skelbiama Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.

_ XIT SKYRIUS
BENDROVES DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS PATEIKIMO AKCININKAMS
TVARKA

92. Akcininkui ra$tu pareikalavus, Bendrové ne véliau kaip per 7 (septynias) dienas nuo
reikalavimo gavimo dienos privalo sudaryti akcininkui ar Jo igaliotam asmeniui galimybe susipazinti
ir (ar) pateikti kopijas $iy dokumenty: Bendrovés istaty, metiniy finansiniy ataskaity rinkinio,
Bendrovés metiniy ir tarpiniy pranesimy, audito jmonés ar auditoriaus i8vady bei audito ataskaity,
visuotiniy akcininky susirinkimy protokoly ar kity dokumenty, kuriais jforminti visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimai, Bendrovés valdybos pasilymy ar atsiliepimy visuotiniams akcininky
susirinkimams, akcininky sgrasy, valdybos nariy sgrady, kity Bendrovés dokumenty, kurie turi biti
viesi pagal jstatymus, taip pat valdybos posédziy protokoly ar kity dokumenty, kuriais jforminti iy
Bendroves organy sprendimai, jei $iuose dokumentuose néra komercines (gamybinés) paslapties.

93. Akcininkams pateikiamame Bendrovés akcininky sgraSe turi buti nurodyti pagal
naujausius Bendroveés turimus duomenis akcininky vardai, pavardés, juridiniy asmeny pavadinimai,
akcininkams nuosavybés teise priklausan¢iy Bendrovés vardiniy akciju skaicius, akcininky adresai
korespondencijai.

94. Akcininkas arba akcininky grupé, turintys ar valdantys daugiau kaip 1/2 (vieng antraja)
akcijy ir pateike¢ Bendrovei jos nustatytos formos raSytin] jsipareigojimg neatskleisti komercinés
(gamybinés) paslapties, turi teise susipazinti su visais Bendrovés dokumentais,

95. Bendrove gali atsisakyti sudaryti akcininkui ar jo jgaliotam asmeniui galimybe susipazinti
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ir (ar) pateikti dokumenty, susijusiy su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi, konfidencialia
informacija, kopijas, isskyrus atvejus, kai Bendroves informacija akcininkui bitina igyvendinti
kituose teisés aktuose numatytus imperatyvius reikalavimus ir akcininkas uztikrina tokios
informacijos konfidencialumg. Bendrove privalo sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti su kita
Bendrovés informacija ir (ar) pateikti dokumenty kopijas, jeigu tokia informacija ir dokumentai,
Iskaitant informacijg ir dokumentus, susijusius su Bendroveés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija, akcininkui btinj vykdant kituose teisés aktuose numatytus reikalavimus
ir akcininkas uZtikrina tokios informacijos ir dokumenty konfidencialuma. Bendrové atsisako
akeininkui pateikti dokumenty kopijas, jeigu negalima nustatyti dokumenty pareikalavusio akcininko
tapatybés.

96. Atsisakymg pateikti dokumentus Bendroveé turi jforminti rastu, jeigu akcininkas to
pareikalauja. Gin¢us dél akcininko teises 1 informacija sprendZia teismas.

97. Bendrovés dokumentai ir kita informacija arba jy kopijos pateikiami akcininkams
Bendrovés buveinéje. Uz Bendrovés dokumenty ir kitos informacijos pateikima akcininkams ir
kitiems asmenims yra atsakingas Bendrovés vadovas.

98. Bendrovés dokumentai ir kita informacija akcininkams pateikiama neatlygintinai.

_ XIII SKYRIUS
BENDROVES ISTATU KEITIMO TVARKA

99. Bendrovés jstaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytosios Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatyme.

XIV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

100. Bendrové gali biti reorganizuojama, atskirta, pertvarkoma bei likviduojama
vadovaujantis Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, kity istatymy bei teisés akty nustatyta tvarka.







