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NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA

UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ,,GRINDA“ AKCININKUI

ISVADA DEL FINANSINIY ATASKAITY AUDITO

Nuomoneé

Atlikome UZdarosios akcinés bendroveés ,Grinda” (toliau — Bendroveés) finansiniy ataskaity, kurias sudaro 2023 m. gruodzio 31 d.
balansas ir tg dieng pasibaigusiy mety pelno (nuostoliy) ataskaita, nuosavo kapitalo pokyciy ataskaita, pinigy srauty ataskaita,
aiskinamasis rastas, jskaitant svarbiy apskaitos metody santrauka, audita.

Musy nuomone, pridétos finansinés ataskaitos visais reikSmingais atzvilgiais teisingai parodo tikrg ir teisingg Bendrovés 2023 m.
gruodzio 31 d. finansine bikle ir tg dieng pasibaigusiy mety finansinius veiklos rezultatus ir pinigy srautus pagal Lietuvos finansinés
atskaitomybeés standartus.

Pagrindas nuomonei pareiksti

Audita atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau — TAS). MUsy atsakomybé pagal Siuos standartus iSsamiai apibddinta
Sios iSvados skyriuje ,Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity auditag”. Mes esame nepriklausomi nuo Jmonés pagal
Tarptautiniy apskaitos specialisty etikos standarty valdybos iSleista Tarptautinj apskaitos profesionaly etikos kodekso vadova
(jskaitant tarptautinius nepriklausomumo standartus) (toliau — TASESV kodekso vadovas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity
audito jstatymo reikalavimus, susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikomés kity etikos reikalavimy, susijusiy su
Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymu ir TASESV kodekso vadovu. Mes tikime, kad musy surinkti audito jrodymai
yra pakankami ir tinkami misy nuomonei pagrjsti.

Dalyko pabrézimas

Dalyko pabrézimas — Priklausomybé nuo vieno kliento

Pridedamos finansinés ataskaitos buvo parengtos remiantis veiklos testinumo prielaida. Kaip aptarta finansiniy ataskaity aiskinamojo
rasto 3.24 pastaboje, 2023 metais apie 88 procentus Bendrovés pardavimy pajamy buvo uzdirbta i$ vieno paslaugy uZsakovo.
Bendrovés veiklos testinumas priklauso nuo pagrindinio Bendrovés paslaugy uzsakovo. Koregavimai, kurie galéty bati reikSmingi, jei
veiklos testinumo prielaida bity netinkama, Siose finansinése ataskaitose nebuvo apskaityti. Mdsy nuomoneé dél Sio dalyko yra
besalygine.

Pagrindiniai audito dalykai

Pagrindiniai audito dalykai — tai dalykai, kurie, midsy profesiniu sprendimu, buvo svarbiausi atliekant einamojo laikotarpio finansiniy
ataskaity audita. Sie dalykai buvo nagrinéjami atsizvelgiant j finansiniy ataskaity kaip visumos auditg ir misy nuomone, pareikita del
Siy finansiniy ataskaity, todeél atskiros nuomoneés apie Siuos dalykus nepateikiame. Kiekvienas audito dalykas ir misy atsakas j jj yra
aprasytas toliau.

Pagrindiniai audito dalykai - Pajamy pripaZinimas
Kaip ir nurodyta Bendrovés aiskinamojo rasto 3.15 pastaboje, Bendroveés pajamos 2023 metais buvo lygios 31,6 min. Eur (2022 metais
-23,5min. Eur). Dél pajamy dydZio ir pajamy pripaZzinimui taikytoms audito procediroms prireiké reikSmingy laiko sgnaudy ir istekliy,
Sig sritj pasirinkome kaip pagrindinj audito dalyka.
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Kaip audito metu nagrinéjome pagrindinj audito dalykg

PerZiGréjome pajamy pripazinimo apskaitos principus, taikomus visiems reikS§mingiems pajamy srautams, ir patikrinome, ar jie
atitinka verslo apskaitos standarty reikalavimus. Be to, jvertinome pajamy pripaZzinimo principy taikymo nuoseklumg taikomus
skirtingiems Bendrovés pajamy Saltiniams.

Pajamy pripazinimo auditg atlikome pasitelke kontroliy testy ir pagrindiniy audito testy proceddras.

Atrinkome i$ per metus gauty uzsakymuy registro dalj uzsakymy ir patikrinome, ar uzsakymams pasirasytos sutartys, jei uzsakymas
pateko j tg grupe, kuriai bltinos sutartys, sutikrinome su pardavimy sgskaitomis, atlikty darby aktais.

Atrinkome per metus jvykdytus sandorius ir mety pabaigoje neapmokétus gautiny sumy likucius ir juos sutikrinome su masy tiesiogiai
i$ treciyjy Saliy gautais patvirtinimais.

Kita informacija

Kitg informacija sudaro informacija, pateikta Bendrovés metiniame pranesime, taciau ji neapima finansiniy ataskaity ir masy
auditoriaus iSvados apie jas. Vadovybé yra atsakinga uz kitos informacijos pateikima.

Misy nuomoneé apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos uztikrinimo iSvados apie jg,
iSskyrus kaip nurodyta toliau.

Atliekant finansiniy ataskaity auditg, masy atsakomybé yra perskaityti kitg informacijg ir apsvarstyti, ar yra reikSmingy neatitikimy
informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose, arba masy Zinioms, pagrjstoms atliktu auditu, ir ar ji yra kitaip reikSmingai iskraipyta.
Jeigu remdamiesi atliktu darbu pastebime reikSminga kitos informacijos isSkraipyma, mes turime atskleisti §j fakta. Mes neturime su
tuo susijusiy pastebeéjimy.

Mes taip pat privalome jvertinti, ar Bendrovés metiniame pranesime pateikta finansiné informacija atitinka ty paciy finansiniy mety
finansines ataskaitas bei ar metinis pranesSimas buvo parengtas laikantis taikomy teisiniy reikalavimy. Misy nuomone, pagrjsta
finansiniy ataskaity audito metu atliktu darbu, visais reikSmingais atzvilgiais:

. Jmonés metiniame pranesime pateikti finansiniai duomenys atitinka ty paciy finansiniy mety finansiniy ataskaity duomenis; ir

e |monés metinis pranesimas buvo parengtas laikantis LR jmoniy finansinés atskaitomybés jstatymo reikalavimy.

Vadovybés ir uz valdymga atsakingy asmeny atsakomybé uz finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uz Siy finansiniy ataskaity parengimag ir teisingg pateikimg pagal Lietuvos finansinés atskaitomybés
standartus, ir tokig vidaus kontrole, kokia, vadovybés nuomone, yra bdtina finansinéms ataskaitoms parengti be reikSmingy
iSkraipymy dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Bendrovés gebéjima testi veiklg ir atskleisti (jei batina) dalykus, susijusius
su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo taikymu, iSskyrus tuos atvejus, kai vadovybé ketina likviduoti Jmone ar

nutraukti veiklg arba turi kity realiy alternatyvy taip pasielgti.

UZ valdyma atsakingi asmenys privalo priZitréti Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo procesa.

Auditoriaus atsakomybé uZ finansiniy ataskaity auditg

Mdsy tikslas yra gauti pakankamag uztikrinima dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra reikSmingai iSkraipytos dél apgaulés
ar klaidos, ir isleisti auditoriaus iSvada, kurioje pateikiama mdsy nuomoneé. Pakankamas uztikrinimas — tai auksto lygio uztikrinimas,
o ne garantija, kad reikSmingg iskraipyma, jeigu jis yra, visada galima nustatyti per auditg, kuris atliekamas pagal TAS. ISkraipymai,
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kurie gali atsirasti dél apgaulés ar klaidos, laikomi reikmingais, jeigu galima pagrjstai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali turéti
didelés jtakos vartotojy ekonominiams sprendimams, priimamiems remiantis finansinémis ataskaitomis.

Atlikdami auditg pagal TAS, viso audito metu prieméme profesinius sprendimus ir laikémeés profesinio skepticizmo principo. Mes taip
pat:

. Nustatéme ir jvertinome finansiniy ataskaity reikSmingo iskraipymo dél apgaulés arba klaidy rizikg, suplanavome ir atlikome
proceddras kaip atsakg j tokig rizikg ir surinkome pakankamy tinkamy audito jrodymy mdsy nuomonei pagrjsti. ReikSmingo
iSkraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra didesné nei reikSmingo iskraipymo dél klaidy neaptikimo rizika, nes apgaule gali
badti sukcéiavimas, klastojimas, tycinis praleidimas, klaidingas aiSkinimas arba vidaus kontroliy nepaisymas.

. Supratome su auditu susijusias vidaus kontroles, kad galétume suplanuoti konkreciomis aplinkybémis tinkamas audito
proceddras, o ne tam, kad galétume pareiksti nuomone apie Bendroves vidaus kontrolés veiksminguma.

. Jvertinome taikomy apskaitos metody tinkamumag ir vadovybeés atlikty apskaitiniy vertinimy bei su jais susijusiy atskleidimy
pagristuma.

. Padaréme iSvadg deél taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar, remiantis surinktais jrodymais,
egzistuoja su jvykiais ar sglygomis susijes reikSmingas neapibréztumas, deél kurio gali kilti reikSmingy abejoniy dél Bendroveés
gebéjimo testi veikly. Jeigu padarome iSvada, kad toks reikSmingas neapibréztumas egzistuoja, auditoriaus iSvadoje privalome
atkreipti démes;j j susijusius atskleidimus finansinése ataskaitose arba, jeigu tokiy atskleidimy nepakanka, turime modifikuoti
savo nuomone. Misy iSvados pagrjstos audito jrodymais, kuriuos surinkome iki auditoriaus iSvados datos. Taciau basimi jvykiai
ar salygos gali lemti, kad Bendrove negalés toliau testi savo veiklos.

. Jvertinome bendrg finansiniy ataskaity pateikimg, struktdirg ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar finansinése ataskaitose
pateikti pagrindZiantys sandoriai ir jvykiai taip, kad atitikty teisingo pateikimo koncepcija.

Mes, be visy kity dalyky, privalome informuoti uz valdymga atsakingus asmenis apie audito apimtj ir atlikimo laikg bei reikSmingus
audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés trikumus, kuriuos nustatéme audito metu.

ISvada dél kity teisiniy ir prieZiaros reikalavimy

Bendrovés akcininko sprendimu 2022 m. spalio mén. 7 d. buvome paskirti atlikti 2022 — 2023 mety Bendrovés finansiniy ataskaity
audita. UAB ,Tezaurus auditas” atlieka Bendrovés finansiniy ataskaity auditg ketverius metus is eilés.

Patvirtiname, kad skyriuje ,Nuomoné“ pareikSta misy nuomoné atitinka finansiniy ataskaity audito ataskaita, kurig kartu su Sia
auditoriaus iSvada pateikéme Bendrovei ir audito komitetui.

Patvirtiname, kad masy Ziniomis ir jsitikinimu, Bendrovei suteiktos paslaugos atitinka taikomy jstatymy ir teisés akty reikalavimus bei
neapima Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) Nr. 537/2014 5 straipsnio 1 dalyje nurodyty ne audito paslaugy.

Per audito vykdymo laikotarpj Jmonei suteikéme sutarty procedlry paslaugy, uz kuriy teikima buvo atsakingas kitas audito jmonés
auditorius.

Audito, kurj atlikus iSleidZziama Si nepriklausomo auditoriaus iSvada, uzduoties partneris yra Aisté Perminaité.
Auditore Aisté Perminaité
2024 m. balandZio 5 d., Vilnius

Auditoriaus pazyméjimo Nr. 000592

UAB , Tezaurus auditas”
Audito jmonés pazyméjimo Nr. 001211
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UZDAROJI AKCINE BENDROVE , GRINDA“

U GRINDA

VILNIUS
Eiguliy g. 32, Vilnius, 120153047, ataskaity sudarymo data 2024 m. kovo 14 d.
BALANSAS
2023 M. GRUODZIO 31 D.
TURTAS PASTABOS NR. 2023.12.31 2022.12.31
EUR EUR
A. ILGALAIKIS TURTAS 60 767 000 53 764 440
1. NEMATERIALUSIS TURTAS 1 453776 389 753
I.1. Plétros darbai
1.2. Prestizas
1.3. Programine jranga 431312 72171
1.4. Koncesijos, patentai, licencijos, prekiy Zenklai ir panasios teisés
1.5. Kitas nematerialusis turtas 1514 2524
1.6. Sumokeéti avansai 20950 315058
1. MATERIALUSIS TURTAS 2 60 288 486 53 293 081
1.1, Zeme
11.2. Pastatai ir statiniai 47 516 867 26 765 402
11.3. Masinos ir jrengimai 7 249 065 6882 733
11.4. Transporto priemoneés 2251934 2612103
I1.5. Kiti jrenginiai, prietaisai ir jrankiai 194 843 152 286
I1.6. Investicinis turtas 0 0
1.6.1. Zeme
11.6.2. Pastatai
w7 Sumoketi avansa? ir vykdomi materialiojo turto statybos 3075 777 16 880 557
(gamybos) darbai
. FINANSINIS TURTAS 3 0 60 000
1.1. Jmoniy grupés jmoniy akcijos
111.2. Paskolos jmoniy grupés jmonéms
111.3. IS jmoniy grupés jmoniy gautinos sumos
11.4. Asocijuotyjy jmoniy akcijos
111.5. Paskolos asocijuotosioms jmonéms
111.6. I$ asocijuotyjy jmoniy gautinos sumos
11.7. ligalaikés investicijos
111.8. Po vieny mety gautinos sumos 60 000
11.9. Kitas finansinis turtas
V. KITAS ILGALAIKIS TURTAS 4 24738 21 606
IV.1. Atidétojo pelno mokescio turtas 24738 21606
IV.2. Biologinis turtas
IV.3. Kitas turtas
B. TRUMPALAIKIS TURTAS 14 439 963 22 285 080
. ATSARGOS 5 866 830 556 683
I.1. Zaliavos, medziagos ir komplektavimo detales 838371 546 242
1.2. Nebaigta produkcija ir vykdomi darbai
1.3. Produkcija
1.4. Pirktos prekes, skirtos perparduoti 10579
I.5. Biologinis turtas
1.6. ligalaikis materialusis turtas, skirtas parduoti
1.7. Sumokéti avansai 17 880 10441
1. PER VIENERIUS METUS GAUTINOS SUMOS 6 4757 213 7 701 404
I.1. Pirkéjy skolos 4625570 6308 985
11.2. Jmoniy grupés jmoniy skolos
11.3. Asocijuotyjy jmoniy skolos
11.4. Kitos gautinos sumos 131643 1392419
. TRUMPALAIKES INVESTICJOS 7 5000 000 0
1.1. Trumpalaikes investicijos
111.2. Terminuoti indéliai 5 000 000
V. PINIGAI IR PINIGY EKVIVALENTAI 8 3815920 14 026 993
C. ATEINANCIY LAIKOTARPIY SANAUDOS IR SUKAUPTOS PAJAMOS 9 95 396 167 818
TURTAS 15 VISO: 75 302 359 76 217 338
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UZDAROJI AKCINE BENDROVE , GRINDA“

0

GRINDA

VILNIUS
Eiguliy g. 32, Vilnius, 120153047, ataskaity sudarymo data 2024 m. kovo 14 d.
BALANSAS (tesinys)
2023 M. GRUODZIO 31 D.
NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI PASTABOS NR. 2023.12.31 2022.12.31
EUR EUR
D. NUOSAVAS KAPITALAS 10 28 604 501 28 301 297
. KAPITALAS 25955 569 25955 569
I.1. Istatinis (pasirasytasis) arba pagrindinis kapitalas 25955569 25955 569
1.2. Pasirasytasis neapmokeétas kapitalas (-)
1.3. Savos akcijos, pajai (-)
1. AKCIY PRIEDAI
. PERKAINOJIMO REZERVAS
V. REZERVAI 1539032 239033
1.1. Privalomasis rezervas arba atsargos (rezervinis) kapitalas 1539032 239032
1.2. Savoms akcijoms jsigyti
11.3. Kiti rezervai 1
V. NEPASKIRSTYTASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 1109 900 2 106 695
IV.1. Ataskaitiniy mety pelnas (nuostoliai) 503 204 1056 010
IV.2. Ankstesniy mety pelnas (nuostoliai) 606 696 1050 685
E. DOTACIJOS SUBSIDIJOS 11 38072930 38 264 977
F. ATIDEJINIAI 12 84561 84 693
l. Pensijy ir panasiy jsipareigojimy atidéjiniai
1. Mokesciy atidéjiniai
1. Kiti atidéjiniai 84561 84 693
G. MOKETINOS SUMOS IR |SIPAREIGOJIMAI 13 8493693 9440872
PO VIENERIY METY MOKETINOS SUMOS IR ILGALAIKIAI
l. |SIPAREIGOJIMAI 1003 891 1957722
I.1. Skoliniai jsipareigojimai 1003891 1957722
1.2. Skolos kredito jstaigoms
1.3. Gauti avansai
1.4. Skolos tiekéjams
I.5. Pagal vekselius ir ¢ekius mokétinos sumos
1.6. Jmoniy grupés jmonéms mokétinos sumos
1.7. Asocijuotosioms jmonéms mokétinos sumos
1.8. Kitos mokétinos sumos ir ilgalaikiai jsipareigojimai
PER VIENERIUS METUS MOKETINOS SUMOS IR TRUMPALAIKIAI
1. |SIPAREIGOJIMAI 7 489 802 7483150
I1.1. Skoliniai jsipareigojimai 954 146 1064 841
11.2. Skolos kredito jstaigoms
I1.3. Gauti avansai 18 586 20569
11.4. Skolos tiekéjams 2 450 865 2439038
I.5. Pagal vekselius ir ¢ekius mokétinos sumos
11.6. Jmoniy grupés jmonéms mokétinos sumos
11.7. Asocijuotosioms jmonéms mokétinos sumos
11.8. Pelno mokescio jsipareigojimai 24720
11.9. Su darbo santykiais susije jsipareigojimai 3320042 2996 616
11.10. Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai 746 163 937 366
H. SUKAUPTOS SANAUDOS IR ATEINANCIY LAIKOTARPIY PAJAMOS 14 46674 125 499
NUOSAVO KAPITALO IR |SIPAREIGOJIMVY I3 VISO: 75 302 359 76 217 338
Direktorius Jonas Davidavicius

Finansy departamento vadove Anzelika Visnevska

Vyriausioji buhalteré Ana Urbanavicieneé
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UZDAROJI AKCINE BENDROVE , GRINDA“

U GRINDA

VILNIUS

Eiguliy g. 32, Vilnius, 120153047, ataskaity sudarymo data 2024 m. kovo 14 d.

PELNO (NUOSTOLI) ATASKAITA

UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2023 M. GRUODZIO 31 D.

2023.01.01- 2022.01.01-
STRAIPSNIS PASTABOS NR. 2023.12.31 2022.12.31
EUR EUR
l. Pardavimo pajamos 15 31566 346 23459573
1. Pardavimo savikaina 16 (27 075 820) (20228 185)
I, Biologinio turto tikrosios vertés pokytis
V. BENDRASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 4490526 3231388
V. Pardavimo sgnaudos
VI. Bendrosios ir administracinés sgnaudos 17 (4157 825) (1904 273)
VII. Kitos veiklos rezultatai 18 110010 51249
VL Investicijy j patronuojanciosios, patronuojamuyjy ir asocijuotyjy
jmoniy akcijas pajamos

IX. Kity ilgalaikiy investicijy ir paskoly pajamos
X. Kitos pallkany ir panasios pajamos 19 230675 8209
Xl. Finansinio turto ir trumpalaikiy investicijy vertés sumazéjimas
XIl. Pallkany ir kitos panasios sanaudos 19 (72 891) (138 433)
Xl PELNAS (NUOSTOLIAI) PRIES APMOKESTINIMA 600 495 1248 140
XIV. PELNO MOKESTIS 20 (97 291) (192 130)
XV. GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 503 204 1056 010

Direktorius

Finansy departamento vadove

Vyriausioji buhalteré
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UZDAROJI AKCINE BENDROVE , GRINDA”

O GRINDA

VILNIUS

Eiguliy g. 32, Vilnius, 120153047, ataskaity sudarymo data 2024 m. kovo 14 d.

NUOSAVO KAPITALO POKYCIY ATASKAITA
UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2023 M. GRUODZIO 31 D.

STRAIPSNIS Apmokeétas Akcijy priedai Savos akcijos Perkainojimo rezervas Jstatymo numatyti rezervai Kiti rezervai Nepaskirs- 15 VISO:
istatinis (-) ligalaikio Finansinio Privalomasis Savoms tytasis pelnas
kapitalas arba materialiojo turto arba atsargos akcijoms (nuostoliai)
pagrindinis turto (rezervinis) isigyti
kapitalas kapitalas
1. LIKUTIS 2021.12.31 2390319 0 0 0 0 239032 10041 887 14 754 049 27 425 287
2. Apskaitos politikos pakeitimo rezultatas 0
3. Esminiy klaidy taisymo rezultatas 0
4. PERSKAICIUOTAS LIKUTIS 2021.12.31 2390319 0 0 0 0 239032 10041 887 14 754 049 27 425 287
5. ligalaikio materialiojo turto vertés
padidéjimas (sumazéjimas) 0
6. Veiksmingos apsidraudimo priemonés vertés
padidéjimas (sumazéjimas) 0
7. Savy akcijy jsigijimas (pardavimas) 0
8. Pelno (nuostoliy) ataskaitoje nepripazintas
pelnas (nuostoliai) 0
9. Ataskaitinio laikotarpio grynasis pelnas
(nuostoliai) 1056 010 1056 010
10. Dividendai (180 000) (180 000)
11. Kitos iSmokos (7 483 693) 7 483 693 0
12. Sudaryti rezervai 0
13. Panaudoti rezervai 0
14. Jstatinio kapitalo didinimas (mazinimas) arba
pajininky jnasai (pajy grazinimas) 23 565 250 (2 558 193) (21007 057) 0
15. Kitas jstatinio arba pagrindinio kapitalo
padidéjimas (sumazéjimas) 0
16. Jnasai nuostoliams padengti 0
17. LIKUTIS 2022.12.31 25 955 569 0 0 0 0 239 032 1 2 106 695 28 301 297
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UZDAROII AKCINE BENDROVE , GRINDA” VILNIUS
Eiguliy g. 32, Vilnius, 120153047, ataskaity sudarymo data 2024 m. kovo 14 d.

NUOSAVO KAPITALO POKYCIY ATASKAITA (tesinys)
UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2023 M. GRUODZIO 31 D.

STRAIPSNIS Apmokeétas Akcijy priedai Savos akcijos Perkainojimo rezervas |statymo numatyti rezervai Kiti rezervai Nepaskirs- 15 VISO:
jstatinis (-) ligalaikio Finansinio Privalomasis Savoms tytasis pelnas
kapitalas arba materialiojo turto arba atsargos akcijoms (nuostoliai)
pagrindinis turto (rezervinis) isigyti
kapitalas kapitalas

18. ligalaikio materialiojo turto vertés

padidéjimas (sumazéjimas) 0
19. Veiksmingos apsidraudimo priemoneés
vertés padidéjimas (sumazéjimas) 0
20. Savy akcijy jsigijimas (pardavimas) 0
21. Pelno (nuostoliy) ataskaitoje nepripaZzintas
pelnas (nuostoliai) 0
22. Ataskaitinio laikotarpio grynasis pelnas
(nuostoliai) 503 204 503 204
23. Dividendai (200 000) (200 000)
24, Kitos iSmokos 0
25. Sudaryti rezervai 1300000 (1300 000) 0
26. Panaudoti rezervai (1) 1 0
27. statinio kapitalo didinimas (mazinimas) arba
pajininky jnasai (pajy grazinimas) 0
28. Kitas jstatinio arba pagrindinio kapitalo
padidéjimas (sumazéjimas) 0
29. Jnasai nuostoliams padengti 0
30. LIKUTIS 2023.12.31 25 955 569 0 0 0 0 1539032 0 0 1109 900 28 604 501

Direktorius Jonas Davidavicius

Finansy departamento vadove Anzelika Visnevska

Vyriausioji buhalteré Ana Urbanaviciené
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U GRINDA

UZDAROJI AKCINE BENDROVE , GRINDA“

VILNIUS
Eiguliy g. 32, Vilnius, 120153047, ataskaity sudarymo data 2024 m. kovo 14 d.
PINIGY SRAUTY ATASKAITA
UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2023 M. GRUODZIO 31 D.
2023.01.01- 2022.01.01-
STRAIPSNIAI 2023.12.31 2022.12.31
EUR EUR
l. PAGRINDINES VEIKLOS PINIGY SRAUTAI
I.1. Grynasis pelnas (nuostoliai) 503 204 1056010
1.2. Nusidéveéjimo ir amortizacijos sagnaudos 3115474 2524921
13 Ilgalgikiol materialiojo ir nematerialiojo turto perleidimo rezultaty (60 301)
eliminavimas
1.4. Finansinés ir investicinés veiklos rezultaty eliminavimas (110 150) 138413
I.5. Kity nepiniginiy sandoriy rezultaty eliminavimas (1227 084) (706 157)
6 IS jmoniy grupés jmoniy ir asocijuotyjy jmoniy gautiny sumy
o sumazéjimas (padidéjimas)
1.7. Kity po vieny mety gautiny sumy sumazéjimas (padidéjimas)
1.8. Atidétojo pelno mokescio turto sumazéjimas (padidéjimas) (3132) 4704
1.9. Atsargy, iSskyrus sumokeétus avansus, sumazeéjimas (padidéjimas) (302 708) (256 464)
1.10. Sumokeéty avansy sumazéjimas (padidéjimas) (7 439) (6191)
1.11. Pirkéjy skoly sumazéjimas (padidéjimas) 1683415 (426 816)
12, Jmoniy grupés jmoniy ir asocijuotyjy jmoniy skoly sumazéjimas
(padidéjimas)
1.13. Kity gautiny sumy sumazéjimas (padidéjimas) 1243229 (27 628)
1.14. Trumpalaikiy investicijy sumazéjimas (padidéjimas)
115, Ateir?ap_é_iq laikotarpiy sanaudy ir sukaupty pajamy sumazéjimas 72 422 (130 284)
(padidéjimas)
1.16. Atidéjiniy padidéjimas (sumazéjimas) (132) (40 340)
(17, ligalaikiy skoly tiekéjams ir gauty avansy padidéjimas
(sumazéjimas)
118, Pagal vekselius ir ¢ekius po vieny mety mokeétiny sumy
padidéjimas (sumazéjimas)
119 ligalaikiy skoly jmoniy grupés jmonéms ir asocijuotosioms
o imonéms padidéjimas (sumazéjimas)
120, Trumpva.l_e?ikiq skoly tiekéjams ir gauty avansy padidéjimas (38 380) 5133635
(sumazéjimas)
191, Pagal vekselius ir ¢ekius per vienus metus mokeétiny sumy
padidéjimas (sumazéjimas)
122, Trumpalaikiy skoly jmoniy grupés jmonéms ir asocijuotosioms
imonéms padidéjimas (sumazéjimas)
1.23. Pelno mokescio jsipareigojimy padidéjimas (sumazéjimas) (24 720) 24 720
124, Su darvblousantykiais susijusiy jsipareigojimy padidéjimas 323426 715516
(sumazéjimas)
1.25. Kity mokeétiny sumy ir jsipareigojimy padidéjimas (sumazéjimas) (191 203) (425 054)
126, SUkaUEJFL% sgnaudy ir ateinanciy laikotarpiy pajamy padidéjimas (78 825) (303 185)
(sumazéjimas)
GRYNIEJIPAGRINDINES VEIKLOS PINIGY SRAUTAI 4897 096 4275 800

Verified by MarkSign.lt
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U GRINDA

UZDAROJI AKCINE BENDROVE ,,GRINDA“ VILNIUS
Eiguliy g. 32, Vilnius, 120153047, ataskaity sudarymo data 2024 m. kovo 14 d.

PINIGY SRAUTY ATASKAITA (tesinys)
UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2023 M. GRUODZIO 31 D.

2023.01.01- 2022.01.01-
STRAIPSNIAI 2023.12.31 2022.12.31
EUR EUR

INVESTICINES VEIKLOS PINIGY SRAUTAI

I.1. ligalaikio turto, i$skyrus investicijas, jsigijimas (10 140 960) (17 177 607)
11.2. ligalaikio turto, i$skyrus investicijas, perleidimas 60 475 328
I1.3. ligalaikiy investicijy jsigijimas
1.4 ligalaikiy investicijy perleidimas
I1.5. Paskoly suteikimas
I1.6. Paskoly susigrazinimas
11.7. Gauti dividendai, paltkanos 182 634
11.8. Kitas investicinés veiklos pinigy srauty padidéjimas 1293631 9845 259
11.9. Kitas investicinés veiklos pinigy srauty sumazéjimas (5 166 883)

GRYNIEJI INVESTICINES VEIKLOS PINIGY SRAUTAI (13771 103) (7 332 020)
. FINANSINES VEIKLOS PINIGY SRAUTAI
1.1. Pinigy srautai, susije su jmonés savininkais (200 000) (180 000)
1.1.1. Akcijy isleidimas
11.1.2. Savininky jnasai nuostoliams padengti
1.1.3. Savy akcijy supirkimas
1.1.4. Dividendy i§mokejimas (200 000) (180 000)
111.2. Pinigy srautai, susije su kitais finansavimo saltiniais (1137 066) (1241 775)
1.2.1. Finansiniy skoly padidéjimas 0 0
11.2.1.1. Paskoly gavimas
11.2.1.2. Obligacijy isleidimas
11.2.2. Finansiniy skoly sumazéjimas (1137 066) (1241 775)
11.2.2.1. Paskoly grazinimas
11.2.2.2. Obligacijy supirkimas
11.2.2.3. Sumokétos paltkanos (72 484) (138 413)
.2.2.4 Lizingo (finansinés nuomos) mokéjimai (1064 582) (1103 362)
11.2.3. Kity jmonés jsipareigojimy padidéjimas
11.2.4. Kity jmonés jsipareigojimy sumazéjimas
11.2.5. Kiti finansinés veiklos pinigy srauty padidéjimai
11.2.6. Kiti finansinés veiklos pinigy srauty sumazéjimai

GRYNIEJI FINANSINES VEIKLOS PINIGY SRAUTAI (1337 066) (1421775)
v Valiuty kursy poky¢io jtaka grynyjy pinigy ir pinigy ekvivalenty

: liku€iui
V. GRYNASIS PINIGY SRAUTY PADIDEJIMAS (SUMAZEJIMAS) (10211 073) (4 477 995)
VI. Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradzioje 14 026 993 18 504 988
VILI. Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje 3815920 14 026 993
Direktorius Jonas Davidavicius

Finansy departamento vadove Anzelika Visnevska

Vyriausioji buhalteré Ana Urbanaviciené

Verified by MarkSign.lt



U GRINDA

UZDAROJI AKCINE BENDROVE ,,GRINDA“ VILNIUS
Eiguliy g. 32, Vilnius, 120153047, ataskaity sudarymo data 2024 m. kovo 14 d.

AISKINAMASIS RASTAS
UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2023 M. GRUODZIO 31 D.

1. BENDROIJIDALIS

UAB ,Grinda” (toliau — Bendrové) jmoniy registre jregistruota 1990 m. gruodZio 28 d. Bendrovés teisiné forma yra uzdaroji
akciné bendroveé. Bendrovés kodas: 120153047. Bendroveés buveinés adresas yra Eiguliy g. 32, LT- 03150 Vilnius, Lietuvos Respublika.
Pagrindinis Bendrovés veiklos pobadis:

- gatviy, keliy tiesimas, remontas, priezilra;

- mechanizuotas Vilniaus miesto gatviy vaziuojamosios dalies valymas ir plovimas;

- pavirsiniy nuoteky tinkly priezidra, pavirsiniy vandeny surinkimas, nuvedimas bei valymas;

- vidaus inZineriniy tinkly avarijy likvidavimo ir lokalizavimo paslaugos;

- pastaty ir jy inZineriniy sistemy administravimas ir priezitra;

- beglobiy gyvany kontrolé ir priezZilra;

- miesto paplddimiy priezilra ir gelbéjimo tarnybos organizavimas;

- Vilniaus miesto teritorijy sanitarinio valymo ir Zeldiniy priezilros paslaugos, saugotiny medziy ir krimy, auganciy ne misko

Zemeéje priezidra.
Bendrovés vienintelé akcininké yra Vilniaus miesto savivaldybé, kuriai priklauso 100 proc. Bendrovés akcijy.
Vidutinis sgrasinis Bendrovés darbuotojy skaicius pagal kategorijas:

Darbuotojy grupé 2023 m. 2022 m.

Auksciausio lygmens vadovai 10 10
Vidurinio lygmens vadovai 22 17
Vyresnieji specialistai 48 39
Specialistai 44 34
Darbininkai 365 354
15 VISO: 489 454

2. APSKAITOS POLITIKA

2.1 Finansiniy ataskaity sudarymo pagrindas

Bendrovés finansinés ataskaitos parengtos vadovaujantis LR Jmoniy finansinés atskaitomybés jstatymu, LR Finansinés
apskaitos jstatymu, Lietuvos finansinés atskaitomybés standartais (toliau — LFAS) bei apskaitos principais, isdéstytais Zemiau.

Pagal LR Jmoniy finansinés atskaitomybés jstatymo nuostatas Bendrové yra priskiriama dideliy jmoniy kategorijai, todél
rengia pilng finansiniy ataskaity rinkinj, naudodama vidutiniy ir dideliy jmoniy finansiniy ataskaity formas.

Bendroveés finansiniai metai prasideda sausio 1 d. ir baigiasi gruodzio 31 d.

Bendroveés finansinés ataskaitos parengtos remiantis veiklos testinumo prielaida.

Informacija finansinése ataskaitose pateikta nacionaline valiuta — eurais (Eur).

2.2, ligalaikis nematerialusis turtas

Nematerialiajam turtui priskiriamas turtas, neturintis materialios formos, kuriuo Bendrové disponuoja ir kurj naudodama
tikisi gauti ekonominés naudos ateityje, apskaitomas jsigijimo savikaina, sumaZinta sukauptos amortizacijos ir vertés sumazejimo
nuostoliy suma. Amortizacija skai¢iuojama taikant tiesiogiai proporcingg (tiesinj) metoda.

Bendrovés ilgalaikis nematerialus turtas amortizuojamas per jo naudingo tarnavimo laika. Bendrovéje taikomu amortizacijos
normatyvai iSvardinti Zemiau:

Minimali jsigijimo

o Normatyvas metais
savikaina tyv

ligalaikio turto grupés

Programiné jranga 400 3
Kitas nematerialus turtas 400
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U GRINDA

UZDAROJI AKCINE BENDROVE ,,GRINDA“ VILNIUS
Eiguliy g. 32, Vilnius, 120153047, ataskaity sudarymo data 2024 m. kovo 14 d.

Nematerialiojo turto eksploatavimo ir kitos vélesnés islaidos priskiriamos tame ataskaitiniame laikotarpyje, kuriame jos buvo
patirtos, sgnaudomis. Nematerialiojo turto vertés sumazéjimo, turto nuraSymo nuostoliai priskiriami Bendroveés veiklos sgnaudomes.
Perleidus nematerialyjj turta, pelno (nuostoliy) ataskaitoje, kitos veiklos dalyje, parodomas sandorio rezultatas.

2.3. ligalaikis materialusis turtas

llgalaikiu materialiuoju turtu laikomas turtas, kurj Bendrove valdo ir kontroliuoja, i$ kurio tikisi gauti ekonominés naudos
busimaisiais laikotarpiais, kuris bus naudojamas ilgiau nei vienerius metus, kurio jsigijimo (pasigaminimo) savikaing galima patikimai
nustatyti ir kurio verté didesné uz nustatytg minimalig tos grupés turto verte.

Materialusis turtas apskaitomas jsigijimo verte, sumaZinta sukaupto nusidéveéjimo ir jvertinta turto nuvertéjimo suma.

Nusidévejimas skaiCiuojamas taikant tiesiogiai proporcinga (tiesinj) metodga, nudévint turto verte iki likutinés vertés per
numatoma turto naudingo tarnavimo laikotarpj. Nusidévéjimas pradedamas skai¢iuoti nuo kito ménesio po to, kai turtas pradétas
naudoti, datos. Bendrovéje taikomi nusidévéjimo normatyvai:

ligalaikio turto grupés Normatyvas metais Metodas

Lietaus nuoteky tinklai 400 15-50
Pastatai ir statiniai 400 15-83
Masinos ir jrengimai 400 5-15
Transporto priemonés 400 4-10
Kitas materialus turtas 400 3-10

Pelnas arba nuostoliai i$ ilgalaikio materialaus turto pardavimo nustatomas kaip skirtumas tarp jplauky ir perleisto
materialaus ilgalaikio turto likutinés vertés bei yra pripaZjstamas pelno (nuostoliy) ataskaitoje kaip kitos veiklos pajamos arba
sgnaudos. Turto jsigijimo savikaina yra didinama atlikty remonto darby verte ir patikslinamas to turto naudingas tarnavimo
laikotarpis, jei ilgalaikio materialiojo turto remonto darbai pailgina turto naudingo tarnavimo laikg ir pagerina naudingasias savybes.
Remonto darby verteé pripazjstama ataskaitinio laikotarpio veiklos sgnaudomis, jei tokie remonto darbai nepagerina naudingyjy turto
savybiy ir nepailgina naudingo tarnavimo laiko, o tik palaiko tinkama jam eksploatuoti bikle.

Nuo 2022 m. sausio 01 d. buvo perziGréti ir suderinti su Valstybine mokesciy inspekcija ilgalaikio materialaus turto
nusidévejimo normatyvai, kurie tiksliau atspindéty faktinj turto nusidévéjimo laikotarpj.

2.4. Finansinis turtas

Finansinis turtas klasifikuojamas j Sias kategorijas: finansinis turtas tikraja verte, kurio tikrosios vertés pokyciai pripazjstami
pelnu arba nuostoliais; iki termino dienos laikomos investicijos; skirtas parduoti finansinis turtas; paskolos ir gautinos sumos.
Klasifikuojama atsizvelgiant j finansinio turto turinj ir paskirtj turto jtraukimo j apskaita momentu. Pirma kartg finansinis turtas
pripaZjstamas jsigijimo verte, o paskui kiekvieng finansiniy ataskaity sudarymo dieng priklausomai nuo turto jsigijimo tikslo:

- Finansinis turtas skirtas perparduoti — tikragja verte, o jeigu jos patikimai nustatyti negalima, jsigijimo savikaina, atémus
vertés sumazéjimo suma;

- llgalaikés paskolos ir gautinos sumos laikomos iki iSpirkimo — amortizuota savikaina;

- Trumpalaikés paskolos ir gautinos sumos laikomos iki iSpirkimo — amortizuota savikaina arba jsigijimo savikaina atémus
vertés sumazeéjima.

Bendrové nuraso finansinj turtg ar jo dalj tik tada, kai ji netenka teisés kontroliuoti tg turtg ar jo dalj. Perleidus ar nurasius
finansinj turtg ar jo dalj, pelno (nuostoliy) ataskaitoje parodomas perleidimo rezultatas. Pelnas ar nuostoliai dél finansinio turto
tikrosios vertés pasikeitimo pripazjstami pelno (nuostoliy) ataskaitoje. Finansinio turto, jvertinto amortizuota savikaina, amortizacijos
suma, tenkanti ataskaitiniam laikotarpiui, pripazjstama finansinés ir investicinés veiklos pajamomis pelno (nuostoliy) ataskaitoje.

2.5. Finansiniai jsipareigojimai

Prie finansiniy jsipareigojimy priskiriami sutartiniai jsipareigojimai sumoketi pinigus arba atsiskaityti kitu finansiniu turtu.
Finansiniai jsipareigojimai apskaitoje registruojami tik tada, kai Bendrové prisiima jsipareigojimg sumokéti pinigus ar
atsiskaityti kitu finansiniu turtu. Bendrové finansinj jsipareigojima pirma kartg pripazjsta jsigijimo savikaina, o paskui kiekvieng
finansiniy ataskaity sudarymo dieng jvertina i$ naujo priklausomai nuo jy sgrysio su rinkos kainomis bei atsiskaitymo laikotarpio:
- Finansiniai jsipareigojimai, susije su rinkos kainomis, — tikrgja verte;
- Kiti ilgalaikiai finansiniai jsipareigojimai — amortizuota savikaina;
13
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Eiguliy g. 32, Vilnius, 120153047, ataskaity sudarymo data 2024 m. kovo 14 d.

- Kiti trumpalaikiai finansiniai jsipareigojimai — amortizuota savikaina arba savikaina.

Bendrové nuraso finansinj jsipareigojima ar jo dalj tik tada, kai jsipareigojimas jvykdomas, anuliuojamas ar nustoja galioti.
Perleidus ar panaikinus finansinj jsipareigojima, sandorio rezultatas parodomas pelno (nuostoliy) ataskaitoje. Pelnas ar nuostoliai dél
finansinio jsipareigojimo tikrosios vertés pasikeitimo pripaZjstami pelno (nuostoliy) ataskaitoje. Finansinio jsipareigojimo, jvertinto
amortizuota savikaina, amortizacijos suma, tenkanti ataskaitiniam laikotarpiui, pripazjstama kaip sgnaudos i$ investicinés ir finansinés
veiklos pelno (nuostoliy) ataskaitoje. Palikanos ir nuostoliai, susije su finansiniais jsipareigojimais, turi bati pripaZjstami sgnaudomis
pelno (nuostoliy) ataskaitoje.

2.6. Gautinos sumos

Gautinos sumos yra apskaitomos tikraja verte. Galimam gautiny sumy vertés sumazéjimui formuojamas rezervas pagal
gautiny sumy senéjima ir atskiry gautiny sumy jvertinima.

2.7. Atsargos

Jsigytos atsargos apskaitoje registruojamos jy jsigijimo savikaina. Balanse atvaizduojamos jsigijimo savikaina arba grynaja

galimo realizavimo verte, ta, kuri i$ jy yra maZzesné. Grynoji realizavimo verté yra pardavimo kaina, esant jprastoms verslo sglygoms,
atémus uzbaigimo, rinkodaros ir paskirstymo islaidas. Parduoty prekiy savikaina yra nustatoma naudojant FIFO atsargy nurasymo
metoda. Atsargos, kurios nebegali biti realizuotos, yra nurasomos.
Su atsargy jsigijimu susijusiomis iSlaidomis laikomos jy transportavimo, paruoSimo naudoti islaidos, visi su pirkimu susije mokesciai,
rinkliavos (iSskyrus tuos, kurie véliau bus atgauti), atimant pirkty atsargy nukainojimo ir pirkimo metu suteikty nuolaidy sumas.
Nustatant atsargy jsigijimo savikaing, prie pirkimo kainos pridedamos tiesiogiai su atsargy jsigijimu susijusios islaidos, kai jos sudaro
reikSmingg atsargy verteés dalj.

2.8. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigus sudaro grynyjy pinigy likuciai kasoje ir sgskaitos bankuose. Pinigy ekvivalentus sudaro trumpalaikés ir auksto
likvidumo investicijos, kurios gali bati greitai konvertuojamos j grynuosius pinigus, $iy investicijy trukmé nuo jy jsigijimo datos
nevirsija trijy menesiy laikotarpio bei tokios investicijos néra jautrios reikSmingiems jy vertés pokyciams.

Pinigy srauty ataskaitoje pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro pinigai kasoje, indéliai einamosiose sgskaitose, kitos
trumpalaikés labai likvidZios investicijos.

2.9. UZsienio valiuta

Sandoriai uZsienio valiuta apskaitomi pagal sandorio dieng galiojusj oficialy valiuty keitimo kursga. Pelnas ir nuostoliai, i$ tokiy
sandoriy jvykdymo bei piniginio turto ir jsipareigojimy uzsienio valiuta periodo pabaigai perskai¢iavimo j nacionaline valiutg,
apskaitomi pelno (nuostoliy) ataskaitoje. Valiutiniai likuciai perkainojami pagal ataskaitinio laikotarpio pabaigos valiuty keitimo kursa.

2.10.  Atidéjiniai

Atidéjiniai pripazjstami tuomet, kai dél praeities jvykiy Bendrove turi dabartinj teisinj arba konstruktyvy jsipareigojima, ir
kuriy jvykdymui Bendrovei teks iSmokeéti [éSas bei tokiy jsipareigojimy suma galima patikimai jvertinti.

Jei atidéjiniy sumos dydZiui reikSmingg jtaka turi pinigy vertés pokyciai, atidéjiniai yra diskontuojami iki dabartinés jy
vertés.

2.11.  Finansinis lizingas ir veiklos nuoma

Finansinis lizingas (finansiné nuoma)

Turto nuoma, kai vienas asmuo perduoda iS esmés visg rizikg ir naudg, susijusig su nuosavybe, kitam asmeniui, yra
klasifikuojama kaip finansinis lizingas. Finansinis lizingas kapitalizuojamas remiantis suma, kuri lygi lizingo pradZioje iSsinuomoto turto
tikrajai vertei arba minimalaus lizingo mokescio dabartinei vertei, priklausomai nuo to, kuri is $iy verciy yra mazesne.

Nuomos mokestis paskirstomas tarp jsipareigojimy bei finansavimo sgnaudy taip, kad sudaryty pastovig palGkany norma
likusiam lizingo jsipareigojimy balansui. Atitinkamai nuomos mokesciai, t. y. skirtumas tarp visy minimaliy jmoky pagal lizingo sutart;j
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ir finansavimo sgnaudy, yra apskaitomi kaip trumpalaikiai ir ilgalaikiai jsipareigojimai. Palikanos, tenkancios nuomos mokesciui, yra
apskaitomos pelno (nuostoliy) ataskaitoje per visg lizingo laikotarpj.

Finansinio lizingo bildu jsigytas ilgalaikis materialusis turtas yra nudévimas per jo naudingo tarnavimo laikotarpj.

Veiklos nuoma

Turto veiklos nuoma, kai viena jmoné (nuomotojas) suteikia teise kitai jmonei (nuomininkui) sutartg laikg valdyti ir naudoti
turtg uz mokestj. Pasibaigus sutarties laikotarpiui, turtas gragZinamas nuomotojui. Taip pat nuomotojui lieka reikSminga rizikos ir
nuosavybés teikiamos naudos dalis. Veiklos nuomos jmokos (atémus bet kokias nuolaidas), pripazjstamos pelno (nuostoliy)
ataskaitoje proporcingai per visg nuomos laikotarpj

2.12.  Dotacijos

Dotacijos finansinése ataskaitose pripazjstamos tikrgjg verte, jei Bendrové atitinka visas teikiamos dotacijos sutarties sglygas
ir yra didelé tikimybé, kad dotacijos bus gautos.

Dotacijos, gaunamos islaidoms kompensuoti, pripaZjstamos panaudotomis tokiomis dalimis, kiek per ataskaitinj laikotarpj
patiriama sgnaudy, kurioms kompensuoti skirtos dotacijos.

Dotacijos, susijusios su turtu, sumos finansinése ataskaitose pripazjstamos panaudotomis tokiomis dalimis, kiek nudévimas
perleidZziamas ar kiek verté sumazéja su Siomis dotacijomis susijes turtas ir pelno (nuostoliy) ataskaitoje mazinamas atitinkamy
sgnaudy straipsnis.

2.13.  Pajamy ir sgnaudy pripazinimas

Pajamos yra apibréZiamos kaip i Bendrovés vykdomos veiklos gautas ekonominés naudos padidéjimas. Pajamos yra
pripaZjstamos atsizvelgiant j Bendroveés jprastinés veiklos salygas, susitarimus su klientais ir kitus teisinius aspektus. Pajamomis néra
pripazjstamas pridétinés vertés mokestis, nuolaidos.

Pajamos yra pripazjstamos uzdirbtomis tik tada, kai pajamy suma gali bati patikimai jvertinta ir kai tikétina, kad su pardavimo
sandoriu susijusi ekonominé nauda bus gauta.

Sgnaudos pripazjstamos vadovaujantis kaupimo ir palyginamumo principais tuo ataskaitiniu laikotarpiu, kai uzdirbamos su
jomis susijusios pajamos, neatsizvelgiant j apmokéjimo laika. I$laidos, kurios nesusijusios su ataskaitinio laikotarpio pajamy
uzdirbimu, bet skirtos pajamoms uzdirbti blsimaisiais laikotarpiais, apskaitoje registruojamos ir finansinése ataskaitose pateikiamos
kaip turtas.

Kitai veiklai, iSskyrus finansine ir investicine veiklg, priskiriamas naudoto ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto
perleidimo rezultatas bei kitos tipinei veiklai nepriskirtos pajamos ar sgnaudos.

Finansinei ir investicinei veiklai priskiriama: dividendai, palikanos, baudos, delspinigiai, nuosavybés metodu apskaitomy
investicijy pelnas ar nuostoliai, finansinio turto perleidimo rezultatas, uzsienio valiutos kurso pasikeitimo rezultatas, draudimo
iSmokos. Dividendy pajamos pripaZjstamos tada, kai dividendai paskelbiami. Baudos ir delspinigiai pripaZzjstami pajamomis
(sgnaudomis) tada, kai jie susidaro.

2.14.  Pelno mokestis ir atidétasis pelno mokestis

Finansiniy mety pelnas yra apmokestinamas 15 procenty pelno mokescio tarifu pagal Lietuvos Respublikos mokesciy
jstatymus.

Atidétasis pelno mokestis apskaitomas taikant jsipareigojimy metodg visiems laikiniems skirtumams, susidarantiems tarp
turto ir jsipareigojimy mokestinio pagrindo ir jy apskaitinés vertés finansiniy ataskaity sudarymo tikslais. Atidéto pelno mokescio
apskaiciavimui naudojami galiojantys pelno mokescio tarifai.

Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimu laikomos blsimaisiais ataskaitiniais laikotarpiais mokétinos pelno mokescio sumos,
kurios susidaro dél apmokestinamuyjy laikinyjy skirtumy. Atidétojo pelno mokescio turtu laikomos busimaisiais ataskaitiniais
laikotarpiais atgautinos pelno mokescio sumos, kurios susidaro dél jskaitomuyjy laikinyjy skirtumy ir nepanaudoty mokestiniy
nuostoliy perkélimo ir tik tokia apimtimi, kokia Bendrove pagrjstai tikisi ateityje uzdirbti pakankamai apmokestinamojo pelno, kurio
pakaks laikiniems skirtumams panaudoti.

Atidétojo mokescio turtas ir jsipareigojimas pripazjstami ilgalaikiais. Atidétojo mokescio turtas ir atidétojo mokescio
jsipareigojimas uzskaitomi tarpusavyje tada, kai jie yra susije su ta pacia mokescius administruojancia institucija.
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2.15.  Dividendy paskirstymas

Bendroveés finansinése ataskaitose dividendai yra apskaitomi tuo laikotarpiu, kai jie yra patvirtinti Bendrovés akcininko.
2.16.  Palyginamieji skaiciai

Kur buvo bitina, palyginamieji skaiciai buvo perklasifikuoti, kad atitikty Siy mety finansiniy ataskaity pateikimo pasikeitimus.
2.17.  Poataskaitiniai jvykiai

Poataskaitiniai jvykiai, kurie jtakoja Bendroveés padétj balanso sudarymo dieng ir pripazjstami kaip koreguojantys jvykiai, yra
uzZregistruojami finansinése ataskaitose. ReikSmingi poataskaitiniai jvykiai, kurie néra koreguojantys jvykiai, yra apraSomi pastabose.

2.18.  NeapibréZtumai

Neapibreézti jsipareigojimai ir turtas nepripazjstami finansinése ataskaitose, jie yra aprasomi pastabose. Neapibréztumai
uzregistruojami finansinése ataskaitose tik tuomet, kai yra didelé tikimybé, kad neapibreézti jvykiai bus jgyvendinti.

2.19.  Vadovybés jvertinimai

Sudarant finansines ataskaitas vadovybé daro prielaidas ir jvertinimus, kurie turi jtakos finansinése ataskaitose uzregistruoto
turto, jsipareigojimy, pajamy bei sgnaudy sumoms bei neapibréztumy atskleidimui. ReikSmingi vadovybés jvertinimai buvo atlikti
nustatant ilgalaikio turto nusidévéjimo ir amortizacijos normatyvus, jvertinant debitoriniy skoly vertés sumazéjimg ir atidéto pelno
mokescio turto pripazinima.

Bdsimi jvykiai gali pakeisti prielaidas, naudotas atliekant jvertinimus. Tokiy jvertinimy pasikeitimy rezultatas bus
apskaitomas finansinése ataskaitose, kai bus nustatytas.

3. AISKINAMOJO RASTO PASTABOS

3.1 ligalaikis nematerialusis turtas
Kitas
Rodikliai Programiné jranga nematerialusis Sumokéti avansai 15 VISO:
turtas
LIKUTINE VERTE 2022.12.31 72171 2524 315058 389 753
Isigijimo verté: 0
Likutis 2022.12.31 215786 10795 315058 541639
Jsigijimai 71 604 129 622 201226
Perleistas ir nurasytas turtas (-) 0
Perrasymai i$ vieno straipsnio j kitg 423730 (423 730) 0
Likutis 2023.12.31 711120 10 795 20950 742 865
Amortizacija
Likutis 2022.12.31 143 615 8271 151 886
Amortizacija per metus 136193 1010 137 203
Perleisto ir nurasyto turto amortizacija (-) 0
Perrasymai i$ vieno straipsnio j kitg 0
Likutis 2023.12.31 279 808 9281 0 289 089
LIKUTINE VERTE 2023.12.31 431312 1514 20950 453776

Nematerialiojo turto amortizacijos sgnaudos pelno (nuostoliy) ataskaitoje jtrauktos j veiklos sgnaudas. Bendrovés veikloje
naudojamo visiskai amortizuoto turto jsigijimo verte, sarasas pagal grupes 2023 m. gruodzio 31 d. yra pateikiamas Zemiau:

ligalaikio turto grupés 2023.12.31 2022.12.31

Programiné jranga 128 012 96 942
Kitas nematerialus turtas 6 755 6755
13 VISO: 134 767 103 697
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3.2. ligalaikis materialusis turtas

Bendrovés ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimas 1 605 794 Eur (2022 m.: 1 735 001 Eur) Bendrovés pelno (nuostoliy)
ataskaitoje atvaizduotas kaip gamybos savikaina. Likusi suma 209 609 Eur (2022 m. — 65 236 Eur) yra apskaitoma veiklos sgnaudose.

Bendrovés veikloje naudojamo visiSkai nusidévejusio turto sgrasas jsigijimo verte (Eur) pagal grupes 2023 m. ir 2022 m.
gruodZio 31 d. yra pateikiamas Zemiau:

ligalaikio turto grupés 2023.12.31 2022.12.31

Masinos ir jrengimai 1451088 1242242
Transporto priemonés 2551966 2 566 569
Kitas materialus turtas 223 098 177 221
15 VISO: 4226 152 3986 032

Pagal lizingo sutartis jsigyto Bendrovés turto likutiné verté (Eur) sudaro:

ligalaikio turto grupés 2023.12.31 2022.12.31

Masinos ir jrengimai 726 616 716 461
Transporto priemonés 881 059 1793294
15 VISO: 1607 675 2 509 755

Bendrové 2023 m. gruodZio 31 d. neturéjo ilgalaikio turto, kuris buvo jkeistas.
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Sumokeéti avansai ir
. s ) A vykdomi
Rodikliai Letaus nuoteky 1t ir statiniai MaSinos ir Transporto Kitas materialusis mater\i/aliojo turto 13 VISO:
tinklai jrengimai priemonés turtas
statybos (gamybos)
darbai
LIKUTINE VERTE 2022.12.31 22 246 919 4518 483 6882 733 2612 103 152 286 16 880 557 53 293 081
Isigijimo verteé: 0
Likutis 2022.12.31 38485611 8416 661 10275518 8188432 522502 16 880 557 82 769 281
Isigijimai 1519687 42 192 799 479 920 652 115727 6590221 9987 958
Perleistas turtas (307 035) (377 192) (684 227)
Nuradytas turtas (4 709) (2 120) (24 725) (22 132) (10 988) (64 674)
Perradymai i¢ vieno straipsnio j kit +/ (-) 14106 343 6268 842 1313638 (1320570) 15 760 (20384 013) 0
Likutis 2023.12.31 54111 641 14 722 986 12 079 480 7 386 597 631857 3075777 92 008 338
Nusidévéjimas
Likutis 2022.12.31 16 238 692 3898178 3392785 5576 329 370216 29 476 200
Nudéveéta per metus 944 366 239342 743075 964 045 87443 2978 271
Perleisto turto nusidéveéjimas (-) (307 032) (377 021) (684 053)
Nurasyto turto nusidéveéjimas (-) (2 818) (901) (24 724) (22 123) (50 566)
Perrasymai i$ vieno straipsnio j kitg +/ (-) 1002 488 (1003 966) 1478 0
Likutis 2023.12.31 17 183 058 4134702 4830415 5134 663 437014 0 31719 852
LIKUTINE VERTE 2023.12.31 36928 583 10588 284 7 249 065 2251934 194 843 3075777 60 288 486
3.3. Po vieneriy mety gautinos sumos
Rodikliai 2023.12.31 2022.12.31
Paskolos jmoniy grupés jmonéms
IS jmoniy grupés jmoniy gautinos sumos
Paskolos asocijuotosioms jmonéms
IS asocijuotyjy jmoniy gautinos sumos
Po vieny mety gautinos sumos 60 000
Gautiny sumy vertés sumazéjimas (-)
13 VISO: - 60 000
3.4. Atidétojo pelno mokescio turtas
Rodikliai Mokescio bazé Mokesc¢io suma
2023.12.31 2022.12.31 2023.12.31 2022.12.31
Gautiny sumy vertés sumazeéjimas 44 330 26 785 6 650 4018
ligalaikio turto vertés sumazéjimo suma 84 561 84 693 12 684 12 704
AFostofgq _r_ezervo suma, priskirta neleidziamiems 36029 37 565 5404 4885
jsipareigojimams
15 VISO: 164 920 144 043 24738 21 606
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3.5. Atsargos

Rodikliai

Zaliavos, medziagos ir komplektavimo detalés
Pirktos prekés, skirtos perparduoti

Sumokéti avansai

Nukainojimas iki grynosios galimo realizavimo vertés
Sumokeéty avansy vertés sumazéjimas (-)

13 VISO:

Ikeisty atsargy balansiné verté
Atsargos pas treciuosius asmenis

3.6. Gautinos sumos

Straipsnis

Pirkéjy skolos — Vilniaus miesto savivaldybés administracija
Pirkéjy skolos — kiti pirkéjai

Pagal laimeétus konkursus sumokéti uzstatai - Vilniaus miesto
savivaldybés administracija

Pagal laimétus konkursus sumokeéti uZstatai - Kiti

IS anksto sumokeétas pelno mokestis

Kitos gautinos sumos

Pirkéjy skoly vertés sumazéjimas (-)

Kity gautiny sumy vertés sumazéjimas (-)

13 VISO:

2023.12.31 2022.12.31
838371 546 242
10579
17 880 10 441
866 830 556 683
2023.12.31 2022.12.31
4203 541 5596 610
422029 712 375
60 000 1204 000
2725 6000
43190
70 060 209 204
(44 332) (26 785)
4757213 7701 404

Vertés pasikeitimas abejotinoms gautinoms sumoms pasikeitimas 2023 m. ir 2022 m. yra jtrauktas | bendrasias

administracines sgnaudas.

3.7. Trumpalaikeés investicijos

Bendrové 5 000 000 Eur 2023 m. investavo j trumpalaikius indélius.

3.8. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Straipsnis 2023.12.31 2022.12.31
Pinigai banke 3814772 14 026 851
Pinigai kasoje 1012 142
Pinigai kelyje 136
15 VISO: 3815920 14 026 993
3.9. Bisimyjy laikotarpiy sgnaudos ir sukauptos pajamos
Straipsnis 2023.12.31 2022.12.31
Ateinanciy laikotarpiy sgnaudos 54 196 21694
Sukauptos pajamos 41200 146 124
13 VISO: 95396 167 818
3.10. Nuosavas kapitalas
Rodiklis Akcijy skaiius Nominali verté Suma
Paprastosios akcijos 824 248 31,49 25955 569
15 VISO: 824 248 31,49 25 955 569

Verified by MarkSign.lt

19



UZDAROJI AKCINE BENDROVE , GRINDA“

U GRINDA

VILNIUS

Eiguliy g. 32, Vilnius, 120153047, ataskaity sudarymo data 2024 m. kovo 14 d.

Bendrovés jstatinis kapitalas 2023 m. gruodzio 31 d. — 25 955 570 Eur. Jj sudaro 824 248 paprastyjy vardiniy akcijy, akcijy

nominalioji verté — 31,49 Eur.

Bendrové yra sudariusi privalomajj rezervg, kurio suma 2023 m. gruodzio 31 d. sudaro 1 539 032 Eur (2022 m. gruodzio 31
d. 239 032 Eur). 2023 m. akcininkas priémé sprendimg padidinti privalomajj rezervg 1 300 000 Eur i$ nepaskirstytojo pelno.
Privalomojo rezervo paskirstymas apribotas nuostoliy mazinimu.
Rezervo investicijoms j ilgalaikj turtg likutis akcininko sprendimu 2023 m. buvo sumazZintas iki O Eur, perkeliant jj prie

nepaskirstytojo pelno (2022 m. gruodzio 31 d. 1 Eur).

Straipsnis 2023.12.31 2022.12.31
Privalomasis rezervas arba atsargos (rezervinis) kapitalas 1539032 239032
Savoms akcijoms jsigyti
Kiti rezervai
Rezervas ilgalaikiam turtui jsigyti ir investicijoms 1
15 VISO: 1539032 239033
Pelno (nuostoliy) paskirstymas:
Straipsnis Suma
Ankstesniy finansiniy mety nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai)
o L Lo 606 696
ataskaitiniy finansiniy mety pabaigoje
Grynasis ataskaitiniy finansiniy mety pelnas (nuostoliai) 503 204
Pervedimai i$ rezervy
Pelno (nuostoliy) ataskaitoje nepripaZzintas ataskaitiniy finansiniy
mety pelnas (nuostoliai)
Paskirstytinasis pelnas (nuostoliai) 1109 900
- Pelno dalis, paskirta j privalomajj rezerva 400 000
- Pelno dalis, paskirta j rezerva savoms akcijoms jsigyti
- Pelno dalis, paskirta j kitus rezervus
- Pelno dalis, paskirta dividendams iSmoketi
- Pelno dalis, paskirta metinéms iSmokoms (tantjemoms)
valdybos ir stebétojy tarybos nariams, darbuotojy premijoms ir
kitiems tikslams
Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) ataskaitiniy finansiniy mety
o ; A ) - 709 900
pabaigoje, perkeliamas j kitus finansinius metus
3.11. Dotacijos
Straipsnis 2023.12.31 2022.12.31
Likutis sausio 1 d. 38264 977 27 848 143
Gauta per metus (pinigais) 1279291 9831984
GraZinta per metus (166 883)
Gauta per metus (patikéjimo teise) 1281350
Amortizacija (1226779) (695 793)
Dotacijos korekcija (92 471)
Gautina dotacija i$ LR aplinkos ministerijos 14 088
Gautina dotacija pagal uZimtumo programa (707)
Gautinos dotacijos pagal uZimtumo programa likucio 707
pasikeitimas
LIKUTIS GRUODZIO 31 D. 38072 930 38 264 977

Bendrové ir Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijos Aplinkos projekty valdymo agentlra 2017 m. pasirasé projekto

,,Pavirsiniy nuoteky sistemy tvarkymas Vilniaus mieste” finansavimo sutartj. Sis projektas pripaZintas regioninés svarbos projektu.
Bendra projekto verté 38 871 773 Eur. IS ES léSy finansuojama suma sudaro 85 proc. projekto vertés arba 33 041 007 Eur ir Vilniaus
miesto savivaldybeés |ésy - 15 proc. arba 5 830 766 Eur. 2023 metais dalis investicijy sumos - 290 090 Eur, buvo pripaZinta
netinkamomis finansuoti pagal sutarties sglygas. 2023 m. gruodzio 31 d. koreguota investuota suma i$ dotacijy pagal $j projektg 38
581 683 Eur lésy (32 794 430 Eur - ES ir 5 787 253 Eur Vilniaus miesto savivaldybés lésy).
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2022 m. Vilniaus miesto savivaldybé nusprendé papildomai skirti 941 940 Eur netinkamy finansuoti sgnaudy pagal auksciau
pamineéting projektg finansavimui, apmokant 100 proc. investicijy. Per 2023 m. savivaldybé pervedé UAB ,Grinda“ 526 346 Eur (2022

m.—415 594 Eur).

2023 m. buvo atliktas projekto apskaitos patikrinimas, po kurio atliktos koregavimo operacijos: 6 340 Eur apskaityta kaip
grazintina Vilniaus miesto savivaldybei netinkama finansavimui dotacijos suma (Si suma iskelta j atskirg dotacijy buhalterine saskaitg)

ir 92 471 Eur sumai atlikta dotacijos korekcija dél netinkamai ankstesniuose laikotarpiuose apskaityty operacijy.

Gauta dotacija, skirta ilgalaikiam turtui jsigyti, pripazjstama panaudota dalimis, mazinant balanso straipsnj dotacijos tiek,
kiek to turto nudéveéta per 2023 metus. 2023 m. gruodZio mén. 31 d. ES projekto dotacijy likutis sudaré 37 260 918 Eur.
2022 m. Vilniaus miesto savivaldybé patikéjimo teise perdavée technikos uz 1 281 350 Eur. Si operacija atvaizduota, kaip

turtas jsigytas uz dotacijas. 2023 m. gruodzio 31 d. Sios dotacijos likutis sudaro 791 584 Eur.
2023 m. pabaigoje patvirtintas dotacijos gavimas i$ LR Aplinkos ministerijos saulés elektrinés jrengimui.

3.12.  Atidéjiniai

Straipsnis

Gincytinos skolos kaupiniai
Atidéjiniai garantiniam remontui
13 VISO:

2023.12.31

84 561
84 561

2022.12.31

84 693
84 693

Bendrové sudaré atidéjinj garantiniam remontui — 84 561 Eur, kadangi atlikdama keliy, gatviy tiesimo ir remonto paslaugas

prisiima garantinio remonto jsipareigojimus. Sgnaudos garantinio remonto atidéjimui 2023 m. sumazéjo 132 eurais.

3.13. Jmonés jsipareigojimy baklé

Zemiau esancioje lenteléje pateikiamas Bendrovés finansiniy skoly ir lizingo (veiklos nuomos) jsipareigojimy detalizavimas

2023 m. gruodZio 31 d.:

Straipsnis

Lizingas, SIA "Citadele Leasing"

Lizingas, AB Siauliy bankas

Lizingas , UAB ERCO Technologies

Lizingas, UAB VFS LT

Lizingas, UAB Citadele faktoringas ir lizingas
Veiklos nuoma, UAB VFS LT

Lizingas, UAB Hidora

13 VISO:

Zemiau esancioje lenteléje pateikiamas Bendroveés finansiniy skoly ir lizingo (veiklos nuomos) jsipareigojimy detalizavimas

2022 m. gruodzio 31 d.:

Straipsnis

Lizingas, SIA "Citadele Leasing"

Lizingas, AB Siauliy bankas

Lizingas, UAB Wirtgen Lietuva

Lizingas , UAB ERCO Technologies

Lizingas, UAB VFS LT

Lizingas, UAB Citadele faktoringas ir lizingas
Veiklos nuoma, UAB VFS LT

Lizingas, UAB Hidora

13 VISO:

Verified by MarkSign.lt

Per 1 metus

437746
54311
7391
238018
24737
184 152
7791
954 146

Per 2-5 metus

288 135
34087
9239
481 580
4200
185316
1334
1003 891

Po 5 mety

13 viso:

725 881
88398
16 630

719598
28937

369 468

9125
1958 037

Per 1 metus

504 231
95433
8509
7391
232070
23959
185 803
7 445
1064 841

Per 2-5 metus

725565
88397

16 629
719 602
28937
369 468
9124
1957722

Po 5 mety

18 viso:

1229796
183 830
8509
24020
951672
52 896
555271
16 569
3022 563
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U GRINDA
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Rodikliai

Mokeétiny sumy skaidymas pagal rasis

1. Lizingo ir panasas jsipareigojimai
2. Skolos kredito jstaigoms

3. Kitos finansinés skolos

4. Gauti avansai

5. Skolos tiekéjams

6. Pelno mokescio jsipareigojimai
7. Su darbo santykiais susije jsipareigojimai:
7.1. Mokétinas darbo uzmokestis
7.2. Mokétini mokesciai

7.3. Kitos mokétinos sumos

7.4. Atostogy rezervas

7.5. Sukaupti priedai

8. Kitos mokeétinos sumos

8.1. Mokétinas PVYM

8.2. Mokétinas tarsos mokestis
8.3. Kiti mokeétini mokesciai

8.4. Kitos mokétinos sumos

13 VISO:

Skolos ar jy dalys, apmokeétinos

Per vienerius

Po vieneriy mety,
bet ne véliau kaip

Po penkeriy mety

Skolos praéjusiy
finansiniy mety

3.14. Sukauptos sanaudos ir basimuyjy laikotarpiy pajamos

Rodikliai

Sukauptos sgnaudos
Ateinandiy laikotarpiy pajamos
13 VISO:

3.15. Pardavimy pajamos

Rodikliai

Vilniaus miesto savivaldybés pajamos

Abonenty paslaugy pajamos

Gatviy, keliy tiesimas, dangy prieZidros pajamos
Avarijy likvidavimo paslaugos

Vienkartiniai uzsakymai

Gyvuny karantinavimo paslaugos

Pastaty ir inZineriniy sistemy prieZitros paslaugos
Kitos paslaugos

13 VISO:

3.16. Pardavimy savikaina

Rodikliai

Darbo uzmokescio sanaudos

Paslaugy pirkimas

Atsargy, kuro sgnaudos

Pasitelktos organizacijos (subrangovai)
ligalaikio turto nusidévéjimas ir amortizacija
Tarsos mokestis i$ stacionariy tarsos Saltiniy
Transporto, mechanizmy nuoma ir remontas
Kitos sgnaudos

13 VISO:

Verified by MarkSign.lt

finansinius metus per penkerius pabaigoje
metus
954 146 1003 891 3022563
18 586 20569
2 450 865 2439038
24 720
3320042 0 2996 616
735450 604 445
523380 534 502
4419 1696
1151716 991679
905 077 864 294
746 163 0 937 366
321571 374 802
415 868 552912
8472 9652
252
7 489 802 1003 891 9 440 872
2023.12.31 2022.12.31
46 674 13300
112 199
46 674 125499
2023.01.01- 2022.01.01-
2023.12.31 2022.12.31
27991 294 19 154 700
1873452 1628442
793 635 1786411
322929 240 165
471 865 593 234
26 883 21386
2183 2183
84 105 33052
31566 346 23 459 573
2023.01.01- 2022.01.01-
2023.12.31 2022.12.31
12 041 891 10926 993
510 268 1574876
8633 349 4511314
2514935 30472
1615966 1735001
543 743
1601872 907 880
157 539 (2 094)
27 075 820 20228 185
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3.17. Veiklos sgnaudos

Rodikliai 2023.01.01- 2022.01.01-
2023.12.31 2022.12.31
Darbo uZzmokescio sagnaudos 2371379 1118058
TarSos mokestis i$ stacionariy tarsos saltiniy 406 676
Mokesciy sgnaudos 49432 47 635
Komunaliniy paslaugy sanaudos 169 705 128963
Draudimo sgnaudos 149 904 156 862
Nusidéveéjimo ir amortizacijos sanaudos 221835 94 127
Reprezentacijos, reklamos ir spaudos sanaudos 25518 5920
Personalo mokymo ir atestavimo sgnaudos 32643 33895
Turto nurasymai 1899 3945
T_e|5|nes, audito, IT aptarnavimo, asociacijy nario mokesciai ir 728834 314 363
kitos sanaudos
15 VISO: 4157 825 1904 273

2023 metais buvo atliktas buhalteriniy saskaity plano keitimas bei sgnaudy risiy perskirstymas tarp pardavimo savikainos ir
veiklos sgnaudy (mazavercio inventoriaus, tarsos mokescio i$ stacionariy Saltiniy sgnaudos).

ir susijusiy mokesciy sgnaudos 2023 metais buvo apskaitytos kaip veiklos sagnaudos (2022 metais — kaip pardavimo savikaina).

3.18.
Rodikliai

Nuomos

Taip pat 2023 metais buvo atliktas organizacinés strukttros pakeitimas. Dalis darbuotojy (gamybos departamenty vadovai,
tiekimo grandies darbuotojai bei darbininkai dirbantys bazei prizidréti) buvo priskirti prie administracijos. Todél jy darbo uzmokescio

Kita veikla

pajamos

ligalaikio turto perleidimo pelnas
Kitos veiklos pardavimo pajamos
ligalaikio turto perleidimo nuostoliai

15 VISO:

3.19.

Rodikliai

Paltkany ir panasSios pajamos ir sgnaudos

Baudos ir delspinigiai
Pallkany pajamos
Draudimo ismoky pajamos

Baudy ir

delspinigiy sgnaudos

Pallkany sanaudos
Neigiama valiuty kursy jtaka

15 VISO:

3.20.

Rodikliai

Pelno mokestis

Atidétojo pelno mokescio turto pasikeitimas
Pelno mokestis
Praéjusiy laikotarpiy pelno mokescio koregavimas

15 VISO:

Verified by MarkSign.lt

2023.01.01- 2022.01.01-
2023.12.31 2022.12.31
19536 33044
59 341 328
31133 17 878
(1)
110010 51249
2023.01.01- 2022.01.01-
2023.12.31 2022.12.31
8930 6422
221664
69 1787
(395) (19)
(72 484) (138 413)
(1)
157 784 (130 224)
2023.01.01- 2022.01.01-
2023.12.31 2022.12.31
3132 (4 703)
(101 250) (187 427)
827
(97 291) (192 130)
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VILNIUS

3.21. Finansiniai rySiai su jmonés vadovais ir kitais susijusiais asmenimis

2023 m. Bendrovés administracijoje dirbo 10 vadovy (2022 m. - 10), Bendrovés valdybos nariy skaicius iki 2023-05-09 d. buvo 5, nuo 2023-05-09 d. buvo 4 (2022 m. -

5).
Rodikliai Finansiniai metai Pracie flnapsunlal
metai
A. Per metus priskaiciuotos sumos, susijusios su darbo santykiais: 717 598 650 827
1. Vadovams 601 667 601 370
2. Valdybos nariams 97 927 36 000
3. Audito komiteto nariams 18 004 13 457
4. 13 ]y savivaldybei 1268 3600
Vidutinis vadowvy skaiius per metus 10 10

Bendrovés administracijos vadovams, valdybos nariams, per 2023 m. nebuvo perduota Bendrovés akcijy, suteikta paskoly, neatlygintinai perduota Bendrovés turto ar

paslaugy, suteikta garantijy uz Bendroveés vadovybés narius.
3.22. Sandoriai su susijusiomis $alimis

2023 m. Bendrove vykdé sekancias Ukines operacijas tarp susijusiy asmeny:

Eurais Pirkimai Pardavimai

Vilniaus miesto Savivaldybés administracija
Vilniaus miesto Savivaldybés administracija 28022 164
13 VISO: 0 28 022 164

Gautinos sumos Mokétinos sumos

Suma Terminas Suma Terminas

60 000
4203 541
4263 541 0

2022 m. Bendrove vykdeé sekancias Gkines operacijas tarp susijusiy asmeny:

Eurais Pirkimai Pardavimai

Vilniaus miesto Savivaldybés administracija
Vilniaus miesto Savivaldybés administracija 2507 18 710177
13 VISO: 2507 18 710 177

Gautinos sumos Mokétinos sumos

Suma Terminas Suma Terminas

60 000 Per dvejus metus
6800610 Per metus 0
6860610 0

3.23.  Nebalansiniai jsipareigojimai ir neapibréztumai

Siy ataskaity parengimo datai Bendrové dalyvauja teisminiuose gin¢uose, kuriy suma 5 200 Eur, kaip atsakovas arba ieskovas. Tikétinas $iy gincy rezultatas néra tiksliai
nuspéjamas ir yra nereiksmingas Bendroveés poZzilriu, todél jsipareigojimai Siuose finansinése ataskaitose néra pripazjstami.
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3.24. Veiklos testinumas

Apie 88 proc. pardavimo pajamy Bendrove uzdirbo is vienintelio pirkéjo — Vilniaus miesto Savivaldybés administracijos. 2018
m. gruodZio 31 d. buvo sudaryta penkeriy mety trukmés paslaugy teikimo sutartj su Vilniaus miesto Savivaldybés administracija.
2024 m. vasario men. Bendrove laiméjo Vilniaus miesto savivaldybés skelbtg viesajj konkursg dél Vilniaus miesto Centrinés dalies
trijy mety susisiekimo komunikacijy statybos, rekonstrukcijos ir kapitalinio remonto darby atlikimo. Todél Sios finansinés ataskaitos
yra parengtos vadovaujantis veiklos testinumo principu.

3.25.  Apskaitos politikos keitimas, klaidy taisymas

2023 mety finansiniy ataskaity parengimo metu esminiy klaidy nustatyta nebuvo.
Bendrové apskaitoje iki 2023 m. gruodZio meén. 31 d. taiké Lietuvos finansinés atskaitomybés standartus. Nuo 2024 m. sausio
mén. 1 d. pradéjo taikyti Tarptautinius finansinés apskaitos standartus.

3.26. Poataskaitiniai jvykiai

2024 m. vasario mén. Bendrove laiméjo Vilniaus miesto savivaldybés skelbtg viesajj konkursg dél Vilniaus miesto Centrinés
dalies trijy mety susisiekimo komunikacijy statybos, rekonstrukcijos ir kapitalinio remonto darby atlikimo. Po finansiniy mety
pabaigos iki Siy finansiniy ataskaity patvirtinimo nejvyko jokiy kity poataskaitiniy jvykiy, kurie turéty jtakos Sioms finansinéms
ataskaitoms ar turety bati papildomai atskleisti.

Direktorius Jonas Davidavicius
Finansy departamento vadove Anzelika Visnevska
Vyriausioji buhalteré Ana Urbanaviciené
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1. VALDYBOS PIRMININKO ZODIS

-

Vis spartéjantis Vilniaus gyvenimo ritmas, intensyvi miesto plétra, poreikis nuolat gerinti
vilnie¢iy gyvenimo kokybe reikalauja lanks¢iy miesto valdymo sprendimy. ,,Grinda“ yra placiausia
paslaugy spektra teikianti savivaldybés jmoniy grupés bendrove, todé¢l sklandus jos paslaugy
teikimas turi tiesioging jtaka vilnieciy gyvenimo kokybei.

Didelis paslaugy spektras ir jy tiesioginis poveikis miesto kasdienybei lemia, jog bendrové
privalo sau kelti kuo aukStesnius kokybinius standartus. Kartu svarbu nuolat ieSkoti inovatyviy
technologiniy sprendimy, kurie leisty atlikti darbus efektyviau, o poveikis aplinkai bty mazesnis.
Vienas tokiy sprendimy — lazerinis gatviy dangy skenavimas, kurio déka miestas gali tikslingiau
planuoti remonto darbus, efektyviau iSnaudoti darby sezono laika. Kokybiska ir efektyvi bendrovés
veikla leis uZtikrinti jos paslaugy portfelio plétra ateityje.

Pagarbiai
Valdybos pirmininkas Ilja KaruZzis
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2. DIREKTORIAUS ZODIS

potenciala veikly efektyvinimui — pirmiausia ugdydama darbuotojy planavimo ir projektinio
valdymo kompetencijas, diegdama SiuolaikiSka verslo valdymo sistema, galin¢ig apjungti visas
jmonés veiklas ir procesus, optimizuodama miesto priezitiros technikos parka. Bitinas glaudesnis
imonés padaliniy bendravimas su klientais — tam reikalinga stiprinti komunikacijos su senitinijomis
ir bendruomenémis kanalus bei griztamojo rysio galimybes.

Didelis démesys — tarSos prevencijai ir kontrolei. Pavir§iniy nuoteky tinkly rekonstrukcija ir
plétra, naujy valymo jrenginiy statyba per kelerius artimiausius metus pareikalaus dideliy kapitalo
investicijy, taciau tai yra biitinosios investicijos, kurios reik§Smingai prisidés prie gyvenamosios
aplinkos, vilnie€iy gyvenimo kokybés ir miesto jvaizdZio gerinimo.

Tai ir yra vieni svarbiausiy bendrovés uzdaviniy artimuoju laikotarpiu.

Pagarbiai
Direktorius Jonas Davidavi¢ius
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3. SVARBIAUSI JVYKIAI PER ATASKAITIN] LAIKOTARP] (2023 M.)

1. 2023-05-09 isrinkta nauja Bendrovés valdyba: Ilja Karuzis, Marius Svaikauskas, Bernardas
Vilkelis, Simonas Bielskis. Valdybos pirmininku i8rinktas Ilja KaruZis.

2. 2023-07-01 siekiant efektyvinti veikla atnaujinta bendrovés organizacing struktiira.

3. 2023-12-29 Bendrovés direktoriumi paskirtas Jonas Davidavicius.

4. Remiantis 2023-12-22 Vilniaus miesto tarybos sprendimu Nr. 1-281 2023-12-22 pasiraSyta
Paslaugy tiekimo sutartimi Nr. A62-936/23, nuo 2024-01-01 5 mety laikotarpiui pratesta vidaus
sandorio sutartis.

5. Atliktas Kokybés vadybos sistemos LST EN ISO 9001:2015, Aplinkos apsaugos vadybos
sistemos LST EN 14001:2015, Darbuotojy saugos ir sveikatos vadybos sistemos ISO 45001:2018
vadybos sistemy prieziiros auditas. Audita atlikusi nepriklausoma jmoné pratgsé sertifikaty
galiojima.

6. 2023 m. oficialiai uZbaigtas ES sanglaudos fondy, Vilniaus miesto savivaldybés ir bendroveés
,Grinda“ 1éSomis jgyvendintas projektas ,,PavirSiniy nuoteky sistemy tvarkymas Vilniaus
mieste”. Jgyvendinus projekta, lietaus nuotekio plotas, i$ kurio surenkamos ir tvarkomos pavirSinés
nuotekos, sudaro 2551,10 ha. Rekonstruoty ir naujai jrengty valymo jrenginiy naSumas nuo 4125 /s
padid¢jo iki 16170 1/s. Projekto jgyvendinimo metu inventorizuota, skaitmenizuota ir jregistruota
499 km sostinés pavirSiniy nuoteky tinkly. Viso jgyvendinto projekto verté — 38 mln. Eur.

7. 2023 m. uzbaigtas Siaurinés Vilniaus dalies lietaus nuoteky rekonstrukcijos projektas: Seskinéje
nutiesti magistraliniai pavir§iniy nuoteky tinklai, surenkantys iaurinés miesto dalies (Seskings,
Fabijoniskiy, PasSilai¢iy) lietaus vandenj, kartu jrengta didziausia Lietuvoje lietaus nuoteky valykla
bei iSvalyto vandens kaupykla, suformuota patraukli rekreaciné teritorija, kur vilnie€iai gali leisti
laisvalaikj ar naudotis kaip papildomu zaliuoju pés€iyjy ar dviratininky marsrutu keliaudami i8§
Seskinés j Zvéryna. Lietuvos pramonininky konfederacija §j projekta jvertino prestiZiniu ,,Mety
gaminio 2023 aukso medaliu aplinkosaugos pramonés kategorijoje.

8. ReikSmingai sumazinta pavirSiniy nuoteky tarSa. Intensyvaus monitoringo ir naujai jrengty
pavir$iniy nuoteky valykly déka 28 proc. sumazinta | Vilniaus mieste esancius atvirus vandens
telkinius patenkanti virSnorminé lietaus nuoteky tarsa.

9. Per 2023 m. suremontuota daugiau nei 200 tiukst. kv. m asfalto dangy, 32,8 tikst. kv. m
Saligatviy, atnaujinta beveik 740 kv. m tasyto bei lauko akmens dangy.

10. Rekonstruota ar kapitaliSkai suremontuota daugiau nei 4,3 km Vilniaus mieste esanciy pavirSiniy
nuoteky tinkly.

11. 2023-12-08 uZzbaigta Vilniaus gyviiny globos namy komplekso rekonstrukcija L. Giros g. 114.
Atnaujintame komplekse jrengtas didesnis beglobiams gyvinams skiriamy viety skaicius, iSpléstas
neatidéliotiny veterinarijos paslaugy spektras, pagerintos prieglaudos gyventojy buities salygos.

12. Bendrové savo interneto svetainéje publikuoja interaktyvy infografika, kuriame pateikia iSsamia
informacijg apie pateikty prisijungimo prie pavirSiniy nuoteky tinkly projekty derinimo eigg. Toks
duomeny vieSinimas uztikrina, kad projektai nagrinéjami skaidriai ir neSaliskai, o NT vystytojai ir
projektuotojai gali tiksliau planuoti savo projekty suderinimo laika.

13. Atveriami duomenys apie pavirSiniy nuoteky projekty suderinimy, reikalingy statybos leidimui
gauti, eiga.

14. Tarptautiniai Mélynosios véliavos sertifikatai suteikti trims vieSiesiems Vilniaus paplidimiams
— Balsio (Zaliyjy eZery), Zirmiiny ir Valakampiy paplidimiams. Tai vieninteliai Lietuvoje
gélavandeniai paplidimiai, pazyméti Meélyngja véliava. Tarptautiniai Mélynosios véliavos
sertifikatai suteikti jgyvendinus 33 grieztus reikalavimus Svietimo ir informavimo, vandens kokybeés,
aplinkosaugos valdymo, saugumo ir paslaugy kokybés kategorijose.

15.2023-11-01 jsigaliojo nauja VERT patvirtinta pavirsiniy nuoteky tvarkymo kaina (0,32 Eur/m?).
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4. IVYKIAI PO ATASKAITINIO LAIKOTARPIO (2024 M.)

1. 2024-01-19 UAB ,,Grinda* laiméjo Vilniaus miesto savivaldybés skelbta viesaji konkursg dél
Vilniaus miesto Centrinés dalies susisiekimo komunikacijy statybos, rekonstrukcijos ir kapitalinio
remonto. Sutartis sudaroma 3 m. laikotarpiui, jos verté¢ — 12,1 min. Eur.

2. Nuo 2024-04-01 Vilniaus miesto savivaldyb¢ perduoda viesyjy tualety priezitira UAB ,,Grinda“.

"
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5. BENDROJI DALIS

5.1. Apie bendrove trumpai

Pavadinimas UAB ,,Grinda*

Bendrovés registravimo kodas 120153047

Teisin¢ forma UZdaroji akciné bendrové
Istatinis kapitalas 25.955.569,52 Eur, padalytas |

824.248 paprastgsias vardines akcijas. Vienos akcijos
nominalioji verté yra 31,49 Eur

Akcininkai Vilniaus miesto savivaldybei priklauso 100
proc. akcijy

Jmonés kodas PVM mokétojo kodas LT201530410

Centrinés bustinés adresas Eiguliy g. 32, LT-03150 Vilnius
Telefonas 8 (5) 2152089

Interneto svetainé www.grinda.lt

El. pastas info@grinda.lt

Vadovas Jonas Davidavicius, direktorius
Auditorius UAB ,,Tezaurus auditas“
Bankai AB Siauliy bankas

AB SEB bankas

UAB ,,Grinda“ yra Vilniaus miesto savivaldybés valdoma jmoné, teikianti gatviy statybos,
remonto ir priezitros, lietaus nuoteky tinkly priezitiros ir plétros, avariniy situacijy lokalizavimo,
vieSyjy miesto teritorijy, kiemy prieziiiros ir remonto bei kitas paslaugas.

Bendrové jkurta 1932 m. kaip Vilniaus keliy priezitros ir eksploatavimo jmoné, 1995 m.
reorganizuota ] Vilniaus miesto savivaldybés specialiosios paskirties uzdaraja akcing bendrove
,»@rinda®, 1996 m. — | UAB ,,Grinda®. 2002 m. Bendrové sustambinta, prie jos prijungus UAB
»Vilniaus gatvés™ ir UAB ,Magistrale®. 2004 m. Bendrové perémé AB ,Vilniaus specialus
autotransportas® turtg ir gatviy prieziuros funkcijas. 2011 m. prie Bendrovés prijungtos UAB
»Avarija“ ir UAB ,,Akvalangas®.

Bendrovés steigéjas ir visy akcijy turétojas yra Vilniaus miesto savivaldybé. Bendrové turi
savo antspauda, tkinj, komercinj, finansinj, organizacinj savarankiSkumg bei atsiskaitomgsias
saskaitas banke. Veiklos ekonominj pagrindg sudaro steigéjui priklausantis kapitalas.

Pagrindiné Bendrovés paskirtis ataskaitiniu laikotarpiu — miestui biitiny paslaugy teikimas
Vilniaus miesto savivaldybés teritorijoje.

5.2. Svarbiausi rodikliai

Rodikliai zgil zglz.z 2023 m. 2200223’2‘:‘1;./ P"'j/ztls’
Pardavimo pajamos, min. Eur 22,2 23,5 31,6 8,1 34,6%
Savikaina, min. Eur 20,0 20,2 27,1 6,8 33,9%
Bendrasis pelnas (nuostoliai), mln. Eur 2,2 3,2 4,5 1,3 38,9%
Bendrojo pelno marza

(Bendrasis pelnas (nuostoliai) / pardavimo 10,0%  13,8% 14,2% 0,4%

pajamos)

Veiklos sanaudos, min. Eur 1,4 1,9 4,2 2,3 118,3%
Veiklos pelnas, min. Eur 0,8 1,3 0,3 -1,0 -75,0%

Veiklos pelno marza

0 0 0 A4 (O
Veiklos pelnas / Pajamos * 100% 3,5% 37% L1% 4,6%
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EBITDA, min. Eur 3.4 3,2 2,3 -0,9 -28,1%

EBITDA marza

0 [ ) _6 40
EBITDA / pardavimo pajamos 154% 13,7% 7,3% 6,4%
Grynasis pelnas (nuostoliai), min. Eur 0,6 1,1 0,5 -0,6 -52,3%
Grynojo pelno marza . . 2,5%  45%  1,6% 2,9%
Grynasis pelnas (nuostoliai) / pardavimo pajamos
Turtas, min. Eur 63,4 76,2 75,3 -0,9 -1,2%
Ilgalaikis turtas, mln. Eur 37,4 53,8 60,8 7,0 13,0%
Trumpalaikis turtas, min. Eur 26,0 22,3 14,4 -7,8 -35,2%
Nuosavas kapitalas, min. Eur 274 28,3 28,6 0,3 1,1%
Dotacijos, min. Eur 27,8 38,3 38,1 -0,2 -0,5%
Isipareigojimai, min. Eur 7,7 9,4 8,5 -0,9 -10,0%
Finansinés skolos, min. Eur 3,7 3,0 2,0 -1,1 -35,2%
Turto graza (ROA) o o o 00
Grynasis pelnas (nuostoliai) / turtas 0,9% 1.4% 0,7% 0,7%
Nuosa\.fo kapitalo grqig (ROE) ‘ 2,0% 3,7% 1,8% 2.0%
Grynasis pelnas (nuostoliai) / nuosavas kapitalas
Bendrasis skolos rodiklis N o o 110
Isipareigojimai / turtas * 100% 12,2%  124% 11,3% L.1%
Bendrasis likvidumo koeficientas 53 3.0 1.9 1.0 13529

Trump. turtas / trump. jsipareigojimai

Kritinis likvidumo koeficientas (skubaus
padengimo koeficientas) 5,2 2,9 1,8 -1,1 -37,6%
Trump. turtas - atsargos / trump. Isipareigojimai

Atsargy apyvartumas

(Pardavimo savikaina / Vidutinés metinés 64,1 47,6 39,1 -8,4 -17,7%
atsargos)

Debitoriniy skoly apyvartumas

Pardavimo pajamos / Vidutinis pirkéjy 3,8 3,8 5,8 1,9 50,0%
jsiskolinimas

Darbuotojuy veiklos efektyvumas, Eur

Atlikti darbai savo jégomis/vidutinis darbuotojy 48340 51606 59393 7787 15,1%
skaiCius

Vieno Qarbuotojq sukurtas pelnas.,vl.ilur 1 252 2326 1029 1297 -55.8%
Grynasis pelnas/vid. darbuotojy skaicius

Darbuotojy skaicius 446 454 489 35 7,7%
Investicijos, min. Eur 5,7 18,6 10,1 -8,5 -45,7%
Subranga 0,6 0,03 2,5 2,5 8177,1%
UZ metus iSmokéti dividendai, min. Eur 0,180 0,200 0,000 -0,200 -100,0%
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6. BENDROVES VEIKLA

6.1. Veiklos modelis

Bendrovés akcininko teises jgyvendinanti Vilniaus miesto savivaldybé kas kelerius metus
lukesciy deklaracijoje apibrézia, kaip mato Bendrovés veikla, iSkelia tikslus ir prioritetus.
Remdamasi likesc¢iy deklaracija, Bendrové rengia ir atnaujina strateginj veiklos plang. Naujausia

akcininko lukesc¢iy rastg Bendrové yra gavusi 2020-07-17 d.
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©
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paeslaugy — iy modermiznvimg ir iy ldvaenaos
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Bendrovei keliami tikslai
Pagal Sia deklaracija Bendrové parengé 2021-2024 m. strateginj veiklos plang, kuris
apibrézia veiklas, kryptis, tikslus, rodiklius, jy Seimininkus, suplanuoja finansinius rezultatus.
Valdybos patvirtintas strateginis veiklos planas pateikiamas akcininkui.
Bendrové skirsto veiklas j dvi sritis:
- veikla pagal akcininko uzsakymus. Vilniaus miesto savivaldybé pirko paslaugas iS
Bendrovés pagal 2018-12-31 d. sutartj Nr. 29-621/18 (1.2.16-TD2)18/MT-211, 2022-03-
31 susitarimg Nr. 29-134/22 ir 2022-09-30 susitarimg Nr. 29-414/22. 2023-12-22 d. miesto
savivaldybés taryba priémé sprendimg nuo 2024-01-01 d. pratesti paslaugy pirkima 5
metams.
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- komerciné veikla pagal treciyjy Saliy uzsakymus. Atsizvelgiant ; Vidaus sandorio jstatyma,
komercinés veiklos pardavimo pajamos negali sudaryti daugiau kaip 20 proc. visy
pardavimo pajamy.

6.2. Pagrindinés veiklos

Bendrovés pagrindinés veiklos:

- gatviy, keliy tiesimas, remontas, priezilira;

- mechanizuotas Vilniaus miesto gatviy vaziuojamosios dalies valymas ir plovimas;

- pavir$iniy nuoteky tinkly priezitira, pavirSiniy vandeny surinkimas, nuvedimas bei
valymas, tar§os monitoringas;

- vidaus inZineriniy tinkly avarijy likvidavimo ir lokalizavimo paslaugos;

- beglobiy gyviiny kontrolé ir prieziiira;

- miesto paplidimiy prieziiira ir gelbéjimo tarnybos organizavimas.

6.2.1. Gatviy tiesimas ir remontas

2023 m. UAB ,,Grinda* pagal vidaus sandorj vykdé Vilniaus miesto centrinés dalies gatviy
dangy priezitrg ir remonta, didelis démesys buvo skiriamas istisiniam gatviy asfaltavimui.

Gatviy remonto rodikliai, tukst. kv. m

Irengta/suremontuota 2021 m. 2022 m. 2023m.

Vaziuojamyjy dangy 168 130 200
Saligatviy 33 32 33
Viso 201 162 233
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Gatvés, kuriose 2023 m. buvo remontuojamos didZiausios atkarpos:

Pylimo g. 948 m
Balsiy Sody 1-0ji g, 877 m
Zalgirio g. 838 m
Konstitucijos ziedas ir jo prieigos 805 m
A. Gostauto g. nuo Gedimino pr. iki Gynéjy g. 755 m
Balsiy Sody 8-0ji g. 735 m
Balsiy Sody 2-0ji g. 710 m
A. Gostauto g. Ziedas ties Zaliuoju tiltu 644 m
J. Jasinskio g. uzvaziavimas iki Paménkalnio g. 530 m
Rinktinés g. 528 m
Gelezinio Vilko g. nuo Linkmeny fabriko iki Ozo g. 525m
A. Jaksto g. su Stulginskio g. 431 m
Zygimanty g. 403 m

Vilniaus g. nuo A. Gostauto/ Zygimanty g. iki Gedimino pr. 384 m

6.2.2. Gatviy priezitura Ziema

2022-2023 ir 2023-2024 m. ziemos sezono laikotarpiu Bendrové prizitir¢jo 1708 Vilniaus
miesto gatviy. Gatviy prieZilira Ziema vykdoma pagal nustatytus prioritetus: pirmiausia buvo
valomos gatvés, kuriomis vyksta vieSojo transporto eismas, jos buvo barstomos druskos ar smélio ir
druskos miSiniais. Véliau valomos aptarnaujancios ir pagalbinés miesto gatvés (nenaudojant biriyjy
medziagy).

i

2 pav. Gatviy priezilira Ziema

Vilniaus miesto savivaldybés administracijos patvirtintas Gatviy prieziliros standartas
numato tokius gatviy valymo terminus:
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Prieziuros lygis Priezitros budas Priezituros reikalavimas

I (aukStas) —104 Sniego valymas, druskos barstymas Per 3 val. nuo snygio pabaigos
gatviy

IT (vidutinis) —280  Sniego valymas, druskos barstymas Per 4 val. nuo snygio pabaigos
gatviy

III (pakankamas)—  Sniego valymas, druskos arba smélioir ~ Per 5 val. nuo snygio pabaigos
196 gatviy druskos miSinio barstymas

IV (Zemas) — 180 Sniego valymas, smelio ir druskos misinio Per 10 val. nuo snygio pabaigos
gatviy barstymas

V (Zemiausias) — 947 Sniego valymas po gausaus snigimo (>10 Per 48 val. nuo snygio pabaigos
gatviy cm)

6.2.2.1. Naujos technologijos gatviy priezitiroje Ziema

2023 - 2024 m. ziemos sezonui buvo jdiegta iSmani dangos biiklés stebésenos ir prognozés
sistema, kurios davikliai jmontuoti asfalto dangoje ir po periodiSkai kursuojanciais Vilniaus miesto
autobusais. I8 $iy jrenginiy surinkti duomenys apdorojami dirbtinio intelekto principais veikianciais
algoritmais ir aiSkiai suprantama, informatyvi informacija bei dangos buklés prognozé pateikiama
,,Grindos® pajégy valdytojams.

Si sistema iki minimumo sumazina pajégy valdytojy reakcijos j pasikeitusias ory ir dangos
salygas laika, padidina barstomy drusky procesy efektyvuma.

6.2.3. Infrastruktiiros remontas

6.2.3.1. Vilniaus miesto Svietimo jstaigu gerbiivio infrastruktiiros remontas

Bendrove 2023 m. birzelio ménesj pradé¢jo ir iki mety pabaigos atliko >20,2 tikst. kv. m
jvairaus tipo (trinkeliy, plyteliy, asfalto, EPDM guminiy) dangy jrengimo darbus 36-iose Vilniaus
miesto Svietimo jstaigose.

6.2.3.2. Gatviy skenavimas

Planuojant Vilniaus miesto gatviy remonta, prioritetas teikiamas prasc¢iausios biuklés
gatvéms, kuriy sgrasas sudaromas remiantis gatviy skenavimo rezultaty analize. ,,Grindos*
inicijuotas gatviy dangy biklés vertinimo projektas 2023 m. buvo tesiamas: lazerinio skenavimo
metu nuskaityta 1167,1 km gatviy eismo juosty.

Bendrové patobulino Vilniaus miesto asfaltuoty dangy remonto prioriteto nustatymo
metodika, kuri uztikrina objektyvy buklés jvertinimg atsizvelgiant i septyniy tipy defektus, gatviy
kategorijas, eismo srautus, vie$ojo transporto intensyvuma miesto tinklo lygiu (3 pav.)

— N ) Y N
VERTINIMAS
(70 %) I Il VERTINIMAS ir
Dangu - Duobs: VERTINIMAS remonto sjraso
skenavim pg:g‘_‘;l":)l:! -Plysiai; (30 %) generavimas
7e11 3 sunas, . . .
as lazeriu i “11ai 1 GIS - Provézos: - Eismo srautai plauupjann
2200 integracijai i poZeminés
km _aplikacija - IRIL - Viesojo infrastruktiiros darbai;
cismo \~¢1k1au¢m_ pagal - Lopai: transporto - parengti techniniai
; Metodika ) keleiviy skaidius oiektai:
Juosty - Bitumo projextan;
iSplaukimas; - kiti faktoriai.
- Suliniy
rasédimas.
~ ) \ y, (praseqmas- ) . b, \_ Y,

3 pav. Metodikos principas
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6.2.4. Pavirsiniy nuoteky tvarkymas

Bendrové 2014-12-10 Vilniaus miesto tarybos sprendimu Nr. 1-2177 yra paskirtoji pavirSiniy
nuoteky tvarkytoja Vilniaus mieste.

PavirSiniy nuoteky tvarkymo veikla yra valstybés reguliuojama veikla. Veiklg prizitri, jos
vykdymo kasty pagristumg ir investicijas i §ig veikla derina ir paslaugy ikainius nustato Valstybiné
energetikos reguliavimo taryba (VERT). 2023-09-29 VERT patvirtino naujg pavirSiniy nuoteky
bazing kaing 5 mety laikotarpiui, kurios jsigaliojo nuo 2023-11-01 atsizvelgiant j ankstesniais
laikotarpiais Bendrovés patirtas sgnaudas ir atliktas investicijas, pavirSiniy nuoteky tvarkymo kaina
padidé¢jo nuo 0,21 Eur/kub. m iki 0,32 Eur/kub. m.

Iki 2023-12-31 sudaryta 1617 galiojanciy pavirsiniy nuoteky tvarkymo paslaugy sutarciy,
kurios apima 2141 objekta.

Pavirsiniy nuoteky tvarkymo paslaugy sutarciy vnt.
2018 m.  2019m. 2020m. 2021 m. 2022m. 2023 m.
Abonenty skaicius 510 996 1154 1330 1368 1617
Abonenty prieaugis 80 486 158 176 38 249

PavirSiniy nuoteky tinkly plétros skyriaus 2018—2023 m. atlikti darbai, vnt.

Darby pobudis 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 2023 m.
fl:erlt(.)rl_]q planavimo salygy 39 29 36 60 79 118
iSdavimas

Teritorijy planavimo dokumenty —

detaliyjy plany derinimas 59 50 92 72 72 168

informacinéje sistemoje ,,TPDRIS*

Techniniy prisijungimo salygy

iSdavimas pavirSiniy nuoteky ir 432 379 476 573 509 444
statybinio drenazo nuvedimui

Pavirsiniy nuoteky tinkly

susikirtimy su kitais inZineriniais n. d. n. d. 258 456 448 473
tinklais derinimas

Pavirsiniy nuoteky tinkly techniniy
projekty derinimas

TriSaliy sutarciy sudarymas dél
pavirSiniy nuoteky tinkly perdavimo
Vilniaus miesto savivaldybeés 31 50 50 34 23 17
nuosavybén bei skai¢iuojamosios

kainos nustatymo daliy tikrinimas

Pazymuy apie pastatyty pavirSiniy

nuoteky tinkly tinkamuma 110 99 152 131 152 132
eksploatuoti iSdavimas

Statybos techniniy projekty
tikrinimas statyba leidzianc¢io
dokumento gavimui informacingje
sistemoje ,,Infostatyba“

304 353 481 576 498 572

n. d. n. d. 579 1.614 1.361 1.284

PavirSiniy nuoteky tinkly eksploatavimo skyriaus darbuotojai, vykdydami pavirSiniy nuoteky
tinkly priezitira, 2023 m. pakeité 485 vnt. Suliniy dangcius ir lietaus surinkimo Sulinéliy groteles bei
72 vnt. gelzbetoniniy dangciy. Tvarkant Sulinius atstatyta 1 148 kv. m asfaltbetonio dangos. TV
diagnostine apzitira apziiiréta 11.242 m vamzdyny, pasalintos medziy Saknys 560 m ilgio
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vamzdynuose. Likviduojant avarijas pavirSiniy nuoteky tinkluose sumontuota 180 m ilgio

vamzdyny.
2023 m. Bendrove atliko Siy blogos biiklés pavirSiniy nuoteky magistraliniy tinkly kapitalinj
remonta:
. Kolektoriaus Kapitalinio remonto
Gatvé .
skersmuo, mm apimtys, m
Ukmerggs g. 1 000 838
Saltkalviy g. 600 658
Ukmergés g. 800 412
Justiniskiy g. 400 — 600 327
Gelezinio Vilko g. 500 315
Didlaukio g. 600 288
Minties g. 800 281
Viso 3119

2023 m. bendrové¢ baigé vykdyti regioninés svarbos projekta ,,PavirSiniy nuoteky sistemy
tvarkymas Vilniaus mieste™ (toliau - Projektas), finansuota Europos Sajungos Sanglaudos fondo,
Vilniaus miesto savivaldybés ir pacios Bendrovés léSomis. Projekto igyvendinima prizitréjo
Aplinkos ministerijos Aplinkos projekty valdymo agentiira (APVA).

- Projekto tikslas — sumazinti uztvindymo pavir§Sinémis nuotekomis rizikg ir neigiama

poveikj aplinkai Vilniaus mieste.

- Projekto verté¢ — 38,87 min. Eur.

- Projekto finansavimo sutarties pasiraSymo data: 2017-04-05 d.

- Projekto veikly igyvendinimo pabaiga: 2023-09-01 d.

Investavus ES struktiiriniy fondy 1éSas atnaujinta Vilniaus pavirSiniy nuoteky infrastruktura,
sumazgjo uztvindymo rizika, pageréjo pavirSiniy nuoteky iSvalymo kokybe bei buvo inventorizuota
ir skaitmenizuota 500 km Vilniaus mieste esanciy pavirsiniy nuoteky tinkly.

Projekto metu jvykdyta pavirSiniy nuoteky tinkly ir kitos infrastruktiiros, jskaitant
infrastruktiira, skirta uztvindymo rizikos mazinimui, rekonstrukcija ir nauja statyba. Lietaus nuoteky
plotas, i§ kurio surenkamam pavir§iniam vandeniui tvarkyti, jrengta ir rekonstruota infrastruktiira,
sudaro 2.730,5 ha.

Projekto 2017 m. 2018m. 2019m. 2020m. 2021 m. 2022m. 2023 m.
ivykdymas

Metinis pokytis 17%  30%  92%  254% 153% 334%  12.0%
I3 viso 1,7%  47% 139% 393% 54,6% 88,0%  100,0 %

2023 m. uzbaigti vykdyti Projekto veikly rangos darbai:

Rangos darbu verté, Rangos darbuy

Projekto veiklos Eur jgyvendinimas

Gelezinio Vilko gatvés ir Seskinés komplekso prieigy
pavirSiniy nuoteky kolektoriaus rekonstravimo, valymo 18.009.263,87 100 proc.
jrenginiy ir monitoringo sistemos jrengimas

Vilkpédes g. pavirsSiniy nuoteky kolektoriaus
rekonstravimo, valymo jrenginiy ir monitoringo sistemos 4.706.575,89 100 proc.
jrengimas
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6.2.5. Papliudimiy priezZiiira

2023 m. ,,Grinda“ prizitréjo 13 vieSyjy Vilniaus miesto paplidimiy: pagal Vilniaus miesto
paplidimiy standartg atnaujintas Dvar¢ioniy ezero paplidimys, o Valakampiy I-asis paplidimys
jvertintas ,,Mélynaja veliava® — auk$¢iausiu tarptautiniu paplidimiy kokybés zenklu. Teise iSkelti
Me¢élynaja véliava suteikta jgyvendinus 33 grieztus $vietimo ir informavimo, vandens kokybés,
aplinkosaugos valdymo, saugumo ir paslaugy kokybés reikalavimus. M¢élynosios véliavos
sertifikatas suteikiamas tik vienam sezonui.

Siekiant $io jvertinimo, Valakampiy paplidimyje naujai jrengta paplidimio futbolo aikstele,
atnaujintos tinklinio ir krep$inio aikstelés, jrengtas geriamojo vandens Saltinis. Lankytojams su
judéjimo negalia jrengtos jiems pritaikytos persirengimo kabinos ir tualetai.

3 pav. Balsio ezero papliidimys apdovanotas Mélynosios véliavos jvertinimu

Bendrové skiria daug démesio visuomenés Svietimui apie saugy elgesj vandenyje —
bendradarbiauja su Ziniasklaida, ugniagesiais-gelbétojais ir greitosios medicininés pagalbos
specialistais, bei prevenciniam darbui, neleisdama maudytis apsvaigusiems poilsiautojams ir
jspédama vandenyje nesaugiai besielgiancius asmenis.

6.2.6. Beglobiy gyviiny priezZiiira

2023-12-08 uzbaigta komplekso L. Giros g. 114, Vilnius rekonstrukcija. Atnaujintame
komplekse jrengtas didesnis beglobiams skiriamy viety skaicius, iSpléstas neatidéliotiny
veterinarijos paslaugy spektras, pagerintos prieglaudos gyventojy buities salygos: jrengti erdvis
voljerai, Sildomos grindys; sukurta nauja erdvé, kurioje vykdomos edukacinés programos
moksleiviams ir studentams.

Naujai jrengtos gyviiny priémimo, veterinarin€s apzitros ir procediiry patalpos. Modernia
Jranga apripinta operaciné, tyrimy ir echoskopijy kabinetas, pooperacinés slaugos patalpos.

Nuolatiniy laikymo viety uzpildymas (2024-01-31): Suny — 63 proc., kaciy — 43 proc.
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4 pav. Restauruoty Vilniaus gyviiny globos namy edukaciné erdvé

2023 m. rezultatai i8siskiria i§ gyventojy priimty gyviiny ir pagal P-S-P programa sterilizuoty
gyviny skaic¢iumi:

2019 m. 2020m. 2021 m. 2022m. 2023 m.

Priimti i§ gyventojy 137 57 33 70 509
Sugauti 1680 1541 1545 1416 1542
Uzmigdyti 5 4 0 3 0
Krite 31 27 34 32 34
Dovanoti 680 493 347 114 154
Grazinti 85 55 56 64 41
Sterilizuoti 774 698 695 682 1072
SGP, t 28,1 24,4 26,0 25,3 25,0

Socialinés iniciatyvos

,»@rinda‘“ jkurdino beSeimininkj Sunelj Vilniaus senjory socialinés globos namuose: jrenge
erdvy voljera, pasirtipino jo guoliu, pavadéliu vedziojimui.

Augintinis senjory globos namuose yra sprendimas, idealiai tinkantis abiem puséms —
prieglaudos gyviinai randa naujus namus ir mylin¢ius Seimininkus, o globos namuose gyvenantys
senjorai gali dovanoti savo meil¢ augintiniui, net jei neturi galimybiy savarankiSkai juo riipintis.

Specialisty vertinimu, augintinis gali suteikti pozityvy emocinj fong ir visiSkai pakeisti
pagyvenusiy vieniSy zmoniy nusistovéjusig dienos ruting: didina socialinj aktyvuma, tampa pokalbiy
pretekstu. Be to, riipinimasis augintiniu gali sumazinti stresg ir nerimg, padéti spresti vienatvés ar
depresijos problemas.
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5 pav. Vilniaus gyviiny globos namy socialiné iniciatyva ,,Senjoras senjorui‘

6.2.7. Kitos veiklos

Naugji suoleliai

Kad Vilniaus gatvés buty jaukios, pritaikytos péstiesiems ir miesto gyvenimui, miesto
erdvese ,,Grinda" jrenge tukstantj naujy suoleliy. Gyventojy patogumui naujieji suoliukai yra dviejy
rusiy — su atloSu ir be jo.

Renkantis naujus suolelius, didziausias démesys buvo skiriamas patogumui ir gaminiy
kokybei: atraminés konstrukcijos gaminamos i§ metalo, o sédimoji dalis i$ kietmedzio, kuris yra
atsparus aplinkos poveikiui, ilgaamzis, atrodo solidZziai ir graZiai.

Naujyjy suoleliy montavimo darbus pradéti nuo centrinés miesto dalies ir kiemy. Pirmiausia
buvo kei¢iami labiausiai susidéveje suoleliai nauji jrengiami vietose, kuriose anksciau nebuvo kur
prisésti.

Naujos iSkyly erdvés

VieSuosiuose Vilniaus papliidimiuose esancios i8kyly erdvés su grilio zonomis yra itin
pamégtos lankytojy, ir tokiy poilsio zony poreikis mieste labai didelis. Atsizvelgiant j bendruomeniy
pageidavimus, tokios iSkyly erdveés su kepsninémis ir stalais jrengtos 10 Vilniaus senitinijy.

Gulbiny eZero tako jrengimas
Anksciau buvusi sunkiai pasiekiama vakariné Gulbiny ezero pakranté saugomoje Verkiy
regioninio parko teritorijoje tapo prieinama miesto gyventojams ir sveciams:
- 1,2 metry plocio medinis takas driekiasi beveik 260 metry.
- 800 metry natiiralus takas driekiasi pacia paezere. StaCiame S$laite jrengti grunto ir
medienos laiptai.
- Pakrantéje prie ezero vilnieciai jau gali dziaugtis naujai jrengta iSkyly ir grilio zona su
vaizdu j unikaly eZero saloje stiiksant] piliakaln;.
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Garazy nukélimas ir teritorijos tvarkymas

Vilniaus mieste, o ypac tankiai apgyvendintose teritorijose, labai truksta laisvos Zemés
darzeliams, mokykloms. Vilniaus miesto savivaldybés administracijos iniciatyva Kernavés gatvéje
Snipiskése nukelti 179 metaliniai garazai, kurie uzémé apie 63 ary ploto sklypa. Nukélusi garazus,
,@rinda‘“ sutvarke aplinkg ir pareng¢ sklypa tolesniam vystymui — ¢ia projektuojamas vaiky lopselis-
darzelis ir sporto zaidimy aikstelé.

Per trejus metus Vilniuje buvo nukelta beveik 9.000 metaliniy garazy — tai yra daugiau nei
80 proc. visy valstybinéje miesto zeméje stovéjusiy garazy. Visi laikinieji metaliniai garazai uzima
apie 50 ha plota.

Biisto avarinés veikla

2023-12-31 Bendrove yra sudariusi 493 sutartis su pastaty administratoriais, jmonémis ir
namy bendrijomis dél avariniy situacijy likvidavimo ir aptarnauja apie 3 500 objekty.

Per 2023 m. Bendroveé likvidavo 5 367 avarines situacijas Vilniaus miesto pastaty vidaus
inzinerinése sistemose: 3 515 avarinés situacijos nuoteky tinkluose, 974 Salto vandens tiekimo
sistemose, 352 karSto vandens ir Sildymo sistemose bei 526 elektros tinkluose.
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6.3 Finansiniai rezultatai

6.3.1. Pagrindiniai rezultatai

Bendroveés pardavimo pajamos 2023 m. sieké 31,57 mln. Eur ir, lyginant su 2022 m. (23,46
min. Eur), didéjo 8,1 min. Eur arba 34,6 proc.

Per 2023 m. Bendrové uzdirbo 2,307 min. Eur pelno prie§ palikanas, mokescius,
nusidévéjimg ir amortizacijg, t. y. 0,9 min. Eur arba 28,1 proc. maziau, lyginant su 2022 m. (3,21
min. Eur).

Bendrovés grynasis pelnas 2023 m. lyginant su ankstesniais 2022 m. (1,06 mln. Eur) mazéjo
0,55 mln. Eur ir sieké 0,50 mln. Eur.

Pardavimo pajamos, min. Eur
35,0

30,0
25,0 222
20,0
15,0
10,0

5,0

0,0
2021 2022 2023

Grynasis pelnas, mln. Eur EBITDA, min. Eur
1,2 4,0

1,0

L1 34
35 32
3.0
0.8 25 23
0.6 0.6 05 2,0
04 LS
1,0
0,2 . . 0,5
0,0 0,0

2021 2022 2023 2021 2022 2023

6.3.2. Pajamos

Bendrovés pajamas didziausia dalimi nulemia Vilniaus miesto savivaldybés administracijos
uzsakymai pagal vidaus sandorio sutart] ir laimétus atviruosius konkursus. 2023 m. pardavimo
pajamos sieké 31,565 mln. Eur ir, lyginant su praéjusiais metais, didé¢jo 8,106 min. Eur arba 34,6
proc. Pajamos, gautos pagal Vilniaus miesto savivaldybés uzsakymus, 2023 m. didéjo 8,752 min.
Eur arba 45,7 proc.
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Pardavimo pajamos pagal klientus, Pardavimo pajamy dalis pagal

min. Eur klientus, %
35,0 100%
30,0
0,
25,0 80%
20,0 60%
15,0 40%
10,0
0,
5.0 20%
0,0 0%
2021 2022 2023 2021 2022 2023
¥ Vilniaus miesto savivaldybés administracija = Kiti ® Vilniaus miesto savivaldybés administracija = Kiti

Vertinant pardavimo pajamy apimtis, 2023 m. daugiausia pajamy generavo miesto tvarkymas
(37 proc. visy pardavimo pajamy), gatviy remontas (30 proc.), pavirSiniy nuoteky tvarkymas (13
proc.) ir papludimiy priezitira (7 proc.).

Pardavimo pajamy struktiira pagal veiklas 2023 m., mln. Eur

0,3; 1%

1,3; 4%
= Miesto tvarkymas
= Gatviy remontas
2,0; 7% = Pavir$iniy nuoteky tvarkymas
Papludimiy priezitira
= Avarijy likvidavimas
= Kita veikla

= Gyviny globos namai

2023 m. pardavimo pajamos pagal Vilniaus miesto savivaldybés administracijos uzsakymus
daugiausiai augo gatviy remonto veikloje (augimas 3,385 min. Eur) dél gauty didesniy gatviy
remonto uzsakymo darby. Miesto tvarkymo veikloje 2,37 mln. Eur pardavimo pajamy prieaugj lémé
techninés druskos pardavimas Vilniaus miesto savivaldybei. Kitos veiklos pardavimo pajamy
padidéjimag 1,525 min. Eur, nulémé gauti Vilniaus miesto savivaldybés uZsakymas Svietimo jstaigy
teritorijy dangy tvarkymo darby organizavimui ir priezidirai, kuris apémé ir rangos darby pirkima.
Pavir$iniy nuoteky tvarkymo veikloje 0,457 mln. Eur pardavimo pajamy augimg lémé nuo 2023-11-
01 padidéjusi pavirSiniy nuoteky tvarkymo baziné kaina ir naujy klienty pritraukimas.
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Pardavimo pajamuy pasikeitimas pagal veiklas, min. Eur

35,000
3.4 31,6

s s

25,000 23,5 -0,1 0,0 0.4 I
20,000
15,000
10,000
5,000
0,000
2022 Avarijy Gyviny  Paplidimiy PavirSiniy  Kita veikla Miesto Gatviy 2023
likvidavimas globos namai  priezitira nuoteky tvarkymas ~ remontas

tvarkymas

6.3.3. Pardavimo savikaina

2023 m. pardavimo savikainos pagrindines sanaudy sudedamgsias dalis sudaré darbo
uzmokestis (44 proc.), panaudotos zaliavos ir kuras (22 proc.), techninés druskos jsigijimo savikaina
(10 proc.), subranga (9 proc.) ir ilgalaikio turto nusidévejimo ir amortizacijos sgnaudos (6 proc.).

Savikainos struktira 2023 m.
0,7; 3%

= Darbo uzmokestis

= Atsargos, kuro sanaudos
2,5;9%

o

= Savikaina uz druska

Pasitelktos organizacijos (subrangovai)

wm = Ilgalaikio turto nusidévéjimas ir amortizacija
= Transporto nuoma ir remontas
= Kitos sgnaudos

5,9;22%

2023 m., lyginant su 2022 m., pardavimo savikaina padidéjo 6,848 mln. Eur arba 33,85 proc.
ir sudare 27,076 min. Eur. Savikainos padidéjimui didZiausig jtaka tur¢jo kintamy sanaudy (atsargy,
prekiy perpardavimui, rangos darby) padidéjimas iSaugus pardavimo apimtims. Siekiant sumazinti
atotriiki nuo rinkoje vyraujanciy darbo uzmokesciy mediany bei uzpildyti neuzimtus etatus, 2023 m.
darbo uzmokescio sanaudos iSaugo 1,1 miln. Eur. Nuo 2023-01-01 buvo atliktas apskaitos politikos
pakeitimas, pagal kurj pavirSiniy nuoteky tarSos mokesciai (sumaz¢jimas 0,5 mln. Eur), maZzavercio
inventoriaus nuraSymo ir dalis kity sgnaudy (sumazéjimas 0,9 min. Eur) buvo perkelti prie veiklos
sgnaudy. Taip pat dalies darbuotojy (gamybos departamenty vadovai, tiekimo darbuotojai ir
darbininkai atliekantys administraciniy ir gamybiniy pastaty ir teritorijy priezitirg) darbo uzmokescio
sanaudos priskirtos veiklos sagnaudoms.
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6.3.4. Veiklos sagnaudos

2023 m., lyginant su 2022 m., veiklos sagnaudos iSaugo 2,3 mln. Eur arba 118,3 proc. ir sudaré

4,2 min. Eur. Veiklos sgnaudy did¢jimui ir struktiirai didZiausig jtaka padaré apskaitos politikos
pakeitimas nuo 2023-01-01, pagal kurj dalis savikainos sagnaudy buvo perkelta prie veiklos sagnaudy
(detaliau 6.3.3 praneSimo dalyje). Apskaitos politikos pakeitimas nulémé darbo uzmokescio,
mokescCiy ir dalies kity sgnaudy augima.

4,5
4,0
3,5
3,0
2,5
2,0
1,5
1,0
0,5
0,0

6.3.5. Pelningumas

1,9

2022

Veiklos sanauduy pokytis pagal atskirus straipsnius, min. Eur

42
1,3
0,4
o
-0,01 0,1 0,1 -
— —
Draudimo  Nusidévéjimas Kitos sagnaudos Konsultacijy, = Mokesciai Darbo 2023
sgnaudos  ir amortizacija valdybos nariy uzmokestis

atlygio ir kitos

2023 m. grynajam pelnui neigiamg jtaka padaré tai, kad pakilus darbo uzmokesciui ir

perkamy paslaugy bei medziagy kainoms, jos nebuvo kompensuotos pagal sutartj su VMS numatytu
indeksavimu (pagal sutart] kainos turé¢jo didéti 7,1 %). Taip pat véliau nei planuota jsigaliojo
perskaiciuotos pavirSiniy nuoteky tvarkymo vidaus sandorio kainos.

2023 m. veiklos pelno ir grynojo pelno marzos mazg¢jo 4,6 proc. ir 2,9 proc. punkto ir

atitinkamai sieke 1,1 ir 1,6 proc.. EBITDA marza, lyginant su 2022 m., maZzéjo 6,4 proc. punkto iki

7,3 proc.
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Pelno marzos
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Veiklos pelno marza Normalizuota EBITDA marza Grynojo pelno marza

5,7%

m2021 =2022 m=2023

Bendrovés uzdirbta nuosavo kapitalo graza 2023 m. sieké 1,8 proc. ir, lyginant su 2022 m.,
sumazgjo 2,0 proc. punkto.
Turto graza 2023 m., lyginant su praéjusiais 2022 m., mazéjo 0,7 proc. punkto ir sieké 0,7

proc..
Nuosavo kapitalo graza (ROE) Turto graza (ROA)
4,0% 3,7% 1,6% 1.4%
3,5% 1,4%
3,0% 1,2%
2,5% 2.0% 1,0% 0,9%
2,0% 1,8% 0,8% 0,7%
1,5% 0,6%
1,0% 0,4%
0,5% 0,2%
0,0% 0,0%
2021 2022 2023 2021 2022 2023
6.3.6. Turtas
2023 m. Bendrovés valdomas turtas sumazejo 0,9 min. Eur arba 1,2 proc.
Turtas, min. Eur
80,0 76,2 75,3
70,0 63,4
60,0
50,0
40,0
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6.3.7. Nuosavas kapitalas

2023 m. nuosavas kapitalas padidéjo nuo 28,3 min. Eur iki 28,6 mIn. Eur dél uzdirbto pelno.
2023 m. bendrovés jstatinis kapitalas nesikeiteé ir buvo 26,0 mln. Eur.

30,0 Nuosavas kapitalas, min. Eur
26,0 26,0
25,0
20,0
15,0
10,0
5,0
0,2 >! 15 11
0.0 ’ . N e
2022 2023
m Kapitalas ®Rezervai = Nepaskirstytasis pelnas
6.3.8. Dotacijos

Bendrové ir Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijos Aplinkos projekty valdymo agenttira
2017 m. pasirasé projekto ,,PavirSiniy nuoteky sistemy tvarkymas Vilniaus mieste finansavimo
sutartj. Sis projektas pripaZintas regioninés svarbos projektu. Bendra projekto vert¢ 38,9 min. Eur.
Projektas buvo baigtas jgyvendinti 2023 m. Sio projekto jgyvendinimui buvo skirta 38,7 mln. Eury
parama: 32,8 mln. Eur arba 85 proc. ES struktiiriniy fondy paramos 1éSos ir 5,8 mln. Eur arba 15
proc. Vilniaus miesto savivaldybés 1éSos.

2022 m. Vilniaus miesto savivaldybé nusprendé papildomai skirti 0,9 mln. Eur netinkamy
finansuoti i$ ES 1é8y sanaudy pagal auksc¢iau paminéting projekta finansavimui, apmokant 100 proc.
investicijy.

Gauta dotacija, skirta ilgalaikiam turtui jsigyti, pripazjstama panaudota dalimis, mazinant
balanso straipsnj dotacijos tiek, kiek to turto nudéveta. 2023-12-31 Sio projekto dotacijy likutis
sudaré 37,3 mln. Eur.

2022 m. Vilniaus miesto savivaldybé patikéjimo teise perdavé technikos uz 1,3 min. Eur. Si
operacija atvaizduota, kaip turtas jsigytas uz dotacijas. 2023-12-31 Sios dotacijos likutis buvo 0,8
min. Eur.

Dotacijos, min. Eur
45,0
40,0 38,3 38,1
35,0
30,0
25,0
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0,0
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6.3.9. Isipareigojimai

2023 m. mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai sumazéjo 0,95 min. Eur iki 8,5 min. Eur.

Isipareigojimy sumaz¢jimui didziausig jtaka turéjo finansiniy skoly sumazejimas (sumazéjo 1,06
min. Eur), tam didziausig jtaka turéjo sumazg¢j¢ jsipareigojimai lizingui.

6

Mokeétinos sumos ir Kiti jsipareigojimai

33
30 30
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® Finansinés skolos ® Su darbo santykiais susij¢ jsipareigojimai = Kitos mokétinos sumos ir jsipareigojimai ® Skolos tiekéjams

.3.10. Investicijos

2023 m. bendra investicijy suma buvo 10,1 mln. Eur ir lyginant su 2022 m. sumazéjo 8,5

min. Eur. Investicijy suma i$ nuosavy 1ésy iSaugo nuo 2,2 min. Eur iki 5,9 min. Eur.
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Investicijy suma pagal turto grupes, min. Eur
0,1; 1%

0,2; 2%

= Lietaus nuoteky tinkly infrastruktiira

1,7; 17%
Pastatai ir statiniai
Transporto priemonés, masinos ir jrengimai
Programiné jranga / nebaigta gaminti programiné
2,8;28% lranga

UAB ,,Grinda* baigé vykdyti regioninés svarbos projekta ,,PavirSiniy nuoteky sistemy
tvarkymas Vilniaus mieste*. 2023 m. investuota suma buvo 4,2 min. Eur ES ir Vilniaus miesto
savivaldybés 1¢8y.

2023-12-08 buvo uzbaigta komplekso L. Giros g. 114, Vilnius rekonstrukcija. Per 2023 m.
investicijos ] rekonstrukcija buvo 2,7 min. Eur.

2023 m. bendrové investavo 1,7 min. Eur j transporto ir technikos atnaujinima.

6.4. Pelno paskirstymas (dividendai)

2022-04-28 bendrovés valdyba patvirtino Dividendy politika. Sitilydama dividendy dydj
Bendrovés valdyba vadovaujasi tokiais dividendy dydziais:

Dividendy dydis, Bendrovés paskirstytinojo

N kapital Z .
uosavo kapitalo graza, proc pelno dalis, proc.

Nevirsija 1 proc. Ne maziau 85 proc.
Didesné nei 1 proc., bet nevirsija 3 proc. Ne maziau 80 proc.
Didesné nei 3 proc., bet nevirsija 5 proc. Ne maziau 75 proc.
Didesné nei 5 proc., bet nevirsija 10 proc. Ne maziau 70 proc.
Didesné nei 10 proc., bet nevirsija 15 proc. Ne maziau 65 proc.
Didesné nei 15 proc. Ne maziau 60 proc.

Valdyba gali siiilyti mazesnj dividendy dydj, jeigu:
1. ISmokéjusi dividendus Bendrové nebus pajégi vykdyti savo prievoles;
2. ReikSmingai pasikeic¢ia Bendrovés finansing biiklé ar rezultatai nuo prognozuojamy;
3. ISmokejus dividendus Bendrovés grynyjy pinigy likutis banky saskaitose tapty mazesnis
nei dviejy ménesiy visy vidutiniy imonés sgnaudy suma (skaiCiuojant dvylika
paskutiniy ménesiy, angl. rolling 12 months).
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Sprendimas skirti ir iSmoketi dividendus negali biiti priimamas, jei tenkinama bent viena i§
sty salygy:

1. Bendrovés finansavimo sutartyse yra numatytas apribojimas iSmokéti dividendus be
finansinés institucijos sutikimo ir finansiné institucija to sutikimo nedave;

2. Bendrové turi nejvykdyty prievoliy, kuriy terminai yra su¢j¢ iki sprendimo priémimo;

3. Bendroveés nuosavas kapitalas yra mazesnis arba iSmokéjus dividendus tapty mazesnis
uz Bendrovés jstatinio kapitalo, privalomojo rezervo, perkainojimo rezervo ir rezervo
savoms akcijoms jsigyti rezervo suma;

4. Kai Bendroves kritinio likvidumo koeficientas mety pabaigai yra Zemiau 1 reikSmés;

5. Kitais Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytais atvejais.

2022 m. Vilniaus miesto tarybos sprendimu bendrové padidino jstatinj kapitalg padidino
sukauptais kitais rezervais ir nepaskirstytu pelnu nuo 2.390.319 Eur iki 25.955.570 Eur. Padidinus
istatinj kapitalg privalomi rezervai nesiekia teisés aktais nustatyto 10 proc. nuo jstatinio kapitalo
dydzio, tod¢l bendrovés vadovybé siiilys akcininky susirinkimui 400.000 Eur nepaskirstyto pelno
skirti privalomyjy rezervy suformavimui. Taip pat, bendrovés vadovybé siiilys neskirti dividendy i$
2023 m. pelno, kadangi 2024 m. planuoja dideles investicijas pavir§iniy nuoteky tinkly atnaujinimui
i$ nuosavy lésy.

Bendrovés iSmokeéti dividendai:

Dividendai, min. Eur

2022 0,200
2021 0,180
0,000 0,050 0,100 0,150 0,200 0,250

6.5. Prognozés

2024-03-22 bendrovés valdyba patvirtino biudZeta 2024 m. Pagrindiniai 2024 m. planuojami

rodikliai:
Rodiklis, min. Eur 2024 m. planas
Pardavimo pajamos 41
Pelnas pries mokescius 1,3
EBITDA 3.8
Investicijos 1§ bendroveés 1¢Sy 10,1
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7. BENDROVES STRATEGIJA

2021-05-26 Bendrovés valdyba patvirtino UAB ,,Grinda“ strateginj plang 2021-2024
metams.

Atsizvelgdama j akcininko likesc¢ius, Bendrové siekia tapti iSmania miesto infrastruktiiros
valdytoja, orientuota j miestie¢iy pasitenkinimg ir gyvenimo kokybe. Tam tikslui Bendrovés veikla
perorientuojama ] paslaugy lygio uztikrinimg; siekiama tapti miesto infrastruktiiros inZineriniy
sprendimy ekspertais; Bendrovés veikloje vadovaujamasi dinamiSkos, nuolat besimokancios ir
tobuléjancios organizacijos vertybémis.

7.1. Misija, vizija ir vertybés

MISIJA

Efektyviai valdyti miesto infrastruktiirg ir uZtikrinti biitinyjy paslaugy nepertraukiamuma

Efektyvumas: Miesto infrastruktiiros  Biitinosios paslaugos —  Nepertraukiamumas —

- Dirbti nasiai, valdymas — miesto paslaugos, reikalingos uztikrinti, kad biitinosios
produktyviai, infrastruktiiros objekty sklandziam miesto paslaugos miestui bty
kokybiskai; planavimas, prieziira, funkcionavimui ir teikiamos 24 val. per para

- Kurti pridéting vertg ~ remontas, higienai palaikyti. ir 7 dienas per savaite.
ir nauda akcininkui rekomendacijos ir
bei visuomenei. pasitilymai dél jy

poreikio, modernizavimo
ir kiirimo.

\4VAR):N

Tvariy miesto infrastruktiiros inZineriniy sprendimy ekspertas patogesniam miestieciy

gyvenimui
Tvaris sprendimai: InZineriniai sprendimai  Patogus miestieiy gyvenimas:

- ] ilgalaike — pragmatiski pasitilymai - Miesto infrastruktiira, atitinkanti universalaus
perspektyva ir techniniai sprendiniai, dizaino principus;
orientuota veikla, padedantys racionaliai ir - Estetiski ir funkcionaliis urbanistinés
deranti su kokybiskai planuoti, infrastrukttiros kiirimo sprendimai;
pagrindinémis igyvendinti ir priZitréti - Darnaus judumo skatinimas;
zmogiSkosiomis miesto infrastruktiiros - Sveikatinimo ir rekreacijos infrastruktiiros
vertybémis ir projektus. vystymas;
aplinkosaugos - Kelyje praleidziamo laiko trumpinimas (laiku
principais; nuvalytos gatvés, i§ vaziuojamos kelio dalies

- Ziedinés ekonomikos pasalintos klifitys);
principy taikymas - Kuo maziau trikdomas jprastas miestieciy
vykdomoje veikloje. gyvenimas;

- Miesto gyventojy laimés indekso matavimas.
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VERTYBES

ATVIRUMAS

ATSAKINGUMAS

ISMANUMAS

DRASA KEISTIS

RYZTAS VEIKTI

Verified by MarkSign.It

Darbuotojui

Skaidri ir atvira darbo
uzmokescio politika,
darby planavimas,
sprendimy
pagristumas ir
aiSkumas.

Veikti matomai,
nuspéjamai ir
suprantamai.
Visuomenés
informavimas ir
edukacija.

Darbuotojy protinés,
intelektualinés,
kiirybinés veiklos
skatinimas.
Darbuotojy
kvalifikacijos ir
kompetencijy
ugdymas.

Naujy kompetencijy
ugdymas.

Pozityvus pozilris j
poky¢ius.
Geb¢jimas reaguoti |
besikeiciancius
poreikius.

Pasitikéjimas savo
jégomis ir
kompetencijomis.
Sugebgjimas
savarankiskai atlikti
pavedamas uzduotis.
Aktyvus asmeninés
atsakomybés ir
iniciatyvos didinimas.

Akcininkui

Bendrovés ir akcininko
santykiai grindziami
pasitikéjimo ir iStiestos
rankos principais.
Informacijos sklaida,
vieSumas,
komunikavimas.

Tvariy sprendimy ir
ziedinés ekonomikos
taikymas.

Racionaliy sprendimy,
atitinkanéiy geriausias
aplinkosaugos praktikas,
taikymas.

Veiklos planavima,
darbo nasumag ir
efektyvuma didinancios
priemonegs.

Darby mechanizavimas
ir automatizavimas.

Idéjy generavimas ir
igyvendinimas.

Pasiryzimas iskelti
iniciatyvas ir energija
jas jgyvendinti.
Gebé¢jimas rasti
optimalius (racionalius
ir pragmatiskus)
sprendimus.

Visuomenei

Veikti matomai,
nuspéjamai ir
suprantamai.
Visuomenés
informavimas ir
edukacija.

Korupcijos prevencija.
Nepertraukiamas
bitinyjy paslaugy
teikimas (24/7),
siekiant uztikrinti
miestieciy gerove.

Atviri duomenys ir
interaktyvi
komunikacija.
Klienty ir visuomenés
edukacija.

Atvirumas naujoms
idéjoms.

Iniciatyvy
igyvendinimas
atsizvelgiant | tvarumo
ir aplinkosaugos
principus.

Greitas sprendimy
priémimas ir gebéjimas
juos jgyvendinti.



7.2. Bendrovés veiklos modelio strateginés kryptys, tikslai ir uzdaviniai

UAB ,,Grinda* strateginés kryptys, tikslai ir projektai jgyvendinant numatyta ilgalaike
Bendrovés veiklos modelio transformacijos vizija bei 2023 m. pasiekti strategijos rodikliai.

STRATEGINIAI TIKSLAI STRATEGINIAI UZDAVINIAI

: 3 LTAPTIMODERNIU, DUOMENIMIS SPRENDIMUS
SERATEGINERRYELS 0 GRINDZIANCIU INFRASTRUKTUROS VALDYTOJU

1.1. Tapti specializuotu pavirSiniy 1.1.1. Skaitmenizuoti Vilniaus miesto pavirsiniy nuoteky tinklus,

nuoteky infrastruktiiros parengti $iy tinkly hidraulinio modelio koncepcija.

valdytoju
1.1.2. Inzineriniy tinkly (vandentiekio ir nuoteky Salinimo) bei kity inzineriniy statiniy
(nuoteky valykly) priezitros veikloje jdiegti ir pradéti naudoti skaitmeninés statybos
Pagerinti pavirSiniy nuoteky (BIM) jrankius.
infrastrukttros biikle ir
skaitmenizuoti valdomus tinklus

Siekiamas rezultatas:

1.1.3. Nekilnojamojo turto registro jstatymo nustatyta tvarka jregistruoti beseimininkius
pavirsiniy nuoteky Salinimo tinklus ir nuosavybés teises j juos.

1.1.4. Sékmingai jgyvendinti vandentvarkos projektus, skirtus
miesty uztvindymo prevencijai.

1.1.5. MiSrias nuoteky surinkimo sistemas atskirti j pavirSines ir buitiniy nuoteky
surinkimo sistemas.

1.1.6. Vykdyti pavirsiniy nuoteky tinkly plétros projektus.

RODIKLIS 2021 m. 2022 m. AP Rh : pllP s 2024 m.
planas kdymas

Teisiskai jregistruoty pavirSiniy
A 303 400 530! >530! 535 >530!
Skaitmenizuoty Vilniaus m.
pavirsiniy nuoteky tinkly ilgis, km B a 500 2500 500 2500
Sutvarkyty apsémimy pavir§inémis
nuotekomis dalis nuo bendro jvykiy n. d. 20% 25% 30% 38% 35%
skaic¢iaus Vilniaus mieste,%

Naujai pastatyty, rekonstruoty arba
renovuoty pavir§iniy nuoteky tinkly >4.5 >3.0 >2.4
ilgis, km

0,2—
5,0

0,5-

4,3 5.0
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STRATEGINIAI TIKSLAI STRATEGINIAI UZDAVINIAI

! 1. TAPTI MODERNIU, DUOMENIMIS SPRENDIMUS
STRATEGINE KRYPTIS GRINDZIANCIU INFRASTRUKTUROS VALDYTOJU

1.1. Suformuoti susisiekimo 1.2.1. Pasira8yti sutartj su VMSA dél inzineriniy paslaugy teikimo.
komunikaciju kompetencijas
ir praktika 1.2.2. Isteigti susisiekimo komunikacijy (gatviy, kity transporto statiniy — tilty, viaduky,

Siekiamas rezultatas: estakady, tuneliy, pralaidy) projekty kompetencijy centra.

didinti gatviy infrastrukttiros 1.2.3. Jgyvendinti Gatviy skaitmenizavimo modulio projekts integruojant gatviy buklés
projekty valdymo efektyvuma. skaitmeninius duomenis ST ,,Vilniaus planas® IT infrastruktiiroje.

1.2.4. Atlikti gatviy infrastruktiiros administravimo veiklos' galimybiy studija.

1.2.5. Suformuoti bendradarbiavimo su kitomis VMSA jmonémis modelj?.

RODIKLIS 2020 m. 2021m. 2022 m. 2SI T 2024 m.
planas vykdymas

Gatviy kietyjy dangy dalis, kuriai 300 1009

nustatoma dangos biklé, km B ) _— B
Gatviy kietyjy dangy dalis, kuriai

atnaujinami dangos buklés duomenys, - - - 300 1167 300
km

Gatviy kietyjy dangy dalis, kuriai

atlickami detalis tyrimai bei B B B 100 neaktualu 100

parenkami optimaliis remonto
sprendiniai, km

Inventorizuoty Vilniaus m. susisie-
kimo statiniy (péséiyjy tilty, tilteliy, - 20% Neaktualu Neaktualu Neaktualu
liepty, pralaidy ir kt.) dalis,%
Vilniaus m. susisiekimo statiniy
(pésciyjy tilty, tilteliy, liepty, B B

pralaidy ir kt.) buklés jvertinimas, et DEekay Dk
vnt.

! Veiklos modelis jskaitant sutarties tipg su VMSA, turto valdymo principas (operavimo ar patikéjimo), esminiai procesai, IT jrankiai,
iskaitant TVS, maZosios infrastruktiiros valdymo perémimo galimybés.
2 Iskaitant duomeny mainus ir integracijas, jutikliy sistemy diegima ir bendra naudojimg sklandZiai gatviy priezidirai uztikrinti.
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STRATEGINIAI TIKSLAI STRATEGINIAI UZDAVINIAI

: 2.NUO PRIEZIUROS VEIKSMU IGY VENDINIMO
SIS IILE N 51430 4 1 U 1) © © " PRIE VILNIECIU LAIMES PALAIKYMO

2.1. Teikti naujos kartos 2.1.1. Parengti ir jdiegti vilnieCiy pasitenkinimo teikiamomis paslaugomis (laimes lygio)
prieZiiiros ir avarines matavimo metodika ir sistema.
paslaugas

o 2.12. Diegti paslaugy kokybés standarto (angl. Service Level Agreement) principus
Siekiamas rezultatas: vykdant priezitiros darbus ir teikiant paslaugas avarijy atvejais.

pereiti prie paslaugy kokybés
uztikrinimu grjsty priezitiros ir 2.1.3. Idiegti vieSai prieinama jmongs teikiamy paslaugy efektyvumo stebésenos sistema,
avariniy paslaugy. realiu laiku rodancia teikiamy paslaugy kokybe.

2.14. Kartu su kitomis VMSA pavaldziomis jmonémis jsteigti centralizuotg avariniy
tarnyby skambuciy centra.

2.1.5. Persiorientuoti nuo avarijy lokalizavimo daugiabuciuose prie jvykiy su kitomis

o s o 0

RODIKLIS 2020 m. 2021 m. 2022 m. 2P AR, 2024 m.
planas vykdymas

Vilnie€iy pasitenkinimo teikiamomis

. o - - - Neaktualu Neaktualu Neaktualu
paslaugomis lygis,%

Priezitiros ir avariniy paslaugy,
vykdomy pagal paslaugy kokybés 1 2 3 3
standartg (angl. Service Level
Agreement), skaiCius, vnt.

Vidutinis avarijy vidaus inZineriniuose

tinkluose reagavimo laikas, val.! <2 <2 0,7 <1,5 L5 <15

Vidutinis gatviy, Saligatviy avariniy
situacijy reagavimo laikas, val.’
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Tvaruma palaikancios strateginés kryptys, tikslai ir uzdaviniai

Unikalus Bendrovés vaidmuo mieste — spresti ne tik verslui, bet ir bendruomenéms
iskylan¢ius klausimus bei rodyti pavyzdj kitiems. Sios strateginés kryptys ir tikslai nurodo
Bendrovés jsipareigojimg toliau biiti viena labiausiai matomy atsakingy bendroviy, kuri rodo
efektyvaus valdymo ir atsakingo miesto iStekliy panaudojimo pavyzdj kitiems bei nuosekliai
investuoja j bendruomenei svarbius aplinkosauginius ir socialinius aspektus.

STRATEGINIAI TIKSLAI STRATEGINIAI UZDAVINIAI
STRATEGINE KRYPTIS .;:"..-' 3. TVARI IR SOCIALIAI ATSAKINGA
1.1. Igyvendinti 1.1.1. Suformuoti ir jdiegti paplidimiy jrengimo ir priezitros standarta, siekiant

aplinkosaugos iniciatyvas  sertifikuoti Imonés valdomus paplidimius Mélynosios véliavos programoje.
darniems gyventoju
poreikiams tenkinti

e rearivay e 1.1.2. Imonés iniciatyva rekonstruoti senus ir jrengti naujus valymo jrenginius ne tik
naujuose, bet ir esamuose pavir$iniy nuoteky tinkluose.
Mazinti poveikj aplinkai ir kurti

draugisSkesne aplinka vilnie¢iams

RODESEES 2020 2021 2022 gl 2023 g 2024

ivykdymas ivykdymas

Skendinc¢iy medziagy iSleidimas |
Vandeni, kg/ha (skaiéiuojamas <85 <80 <80 78 <75 73 <70
ivertinus metinj debitg ir vandens i§
atnaujinty valymo jrenginiy kokybe)

ig;;eizjmtq tvariy iniciatyvy >1 >1 1 Sl | >1

Surenkamo pavirSiniy nuoteky
vandens baseiny plotai, turintys >890 >980 >1 190 1757 >2 290 2731 >2 500

valymo jrenginius, ha

Verified by MarkSign.lt



STRATEGINIAI TIKSLAI STRATEGINIAI UZDAVINIAI

STRATEGINE KRYPTIS g-‘ 3. TVARI IR SOCIALIAI ATSAKINGA VEIKLA

1.2. Biiti i darbuotojus 1.2.1.  Parengti ir jgyvendinti personalo strategija, apimancig darbuotojy motyvavimo ir
orientuota, skaidria, socialiai i8laikymo priemones ir naujy darbuotojy pritraukimo iniciatyvas.
atsakinga imone

1.2.2.  Parengti ir jgyvendinti darbuotojy saugos mokymy plang.

Siekiamas rezultatas: 1.2.3.  Parengti ir jdiegti Zmoniy su negalia integravimo j darbo vietg strategijg ir
motyvuojancios darbo aplinkos mechanizm.
sukiirimas 1.2.4.  Renovuoti Vilniaus gyviiny globos namus ir jdiegti nauja gyviiny globos

standartg?.

1.2.5.  Suformuoti ir nuosekliai vykdyti skaidrumo strategija (,,Transparency
International vidaus audity vykdymas, korupcijos plano parengimas ir vykdymas
bei kt.).

2023 m.

RODIKLIS 2020 m. 2021 m. 2022 m. . : 2024
ivykdymas

ll(ﬁ?:r%m;klos atitiktis skaidrumo Taip Taip Taip Taip Taip Taip
Savanoriskos specialisty kaitos rodiklis,% <11% <14% <12% | <12% 10,4% | <12%
Savanoriskos darbininky kaitos rodiklis,% <11% <13% <12% <12% 13,5% <12%
r’;‘;ﬁ;ﬁ‘l’{}z CERTeSal it (i >40% >55% >70% >70% neaktualu | neaktualu

i
——
o

‘B
B

3 Jeigu bus gautas uzsakovo (Savivaldybés) patvirtinimas.
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STRATEGINIAI TIKSLAI STRATEGINIAI UZDAVINIAI

STRATEGINE KRYPTIS & 3. TVARI IR SOCIALIAT ATSAKINGA VEIKLA

2.2.1. Skaitmenizuoti ir standartizuoti vidinius procesus, siekiant uztikrinti sklandesnj ir

2.2. Biti efektyvia ir gerai valdoma s e (i

imone

2.2.2.  Idiegti duomeny mainy sistema tarp VMSA pavaldziy jmoniy.
Siekiamas rezultatas:

veiklos efektyvumo didinimas 2.2.3.  Uztikrinti patikima ir nenutrikstama informaciniy sistemy veikima.

RODIKLIS 2020 2021 2022 2023 2023
planas vykdymas

Bendryjy ir administraciniy sagnaudy
dalis, % (virSutiné riba)

7% <10% 8,5% <10% 13,2%%* <10%

* Veiklos sgnaudy didéjimui ir struktiirai didziausig jtakg padaré apskaitos politikos pakeitimas nuo 2023-01-01, pagal kurj dalis
savikainos sgnaudy buvo perkelta prie veiklos. Apskaitos politikos pakeitimas nulémé darbo uzmokescio, mokeséiy ir dalies kity
sanaudy augima.

Strateginiai veiklos rodikliai

Visos jmonés veiklos tvarumui uZtikrinti yra ir jgyvendinami Zemiau pateikiami rodikliai.

RODIKLIS 2020 m. 2021 m. 2022 m. AU T AR 2024 m.
planas vykdymas

Pajamy dalis ne i$

VMSA % 11% 10% 11% | 12% 12% | 15%

Pajamy dalis ne i§ VMSA, tikst. EUR 2 824 2261 2 527 | 2859 3657 | 3744
Darbuotojui tenkancios pardavimo

pajamos, tikst. EUR o it =l | 3 | =

EBITDA marza,% 14% >10% >10% | >10% 73% | >10%
EBITDA, tukst. EUR’ 3509 >2 261 >2297 | >2382 2307 | >249
Prizidrimy gatviy >1230 >1230 >1230 | >1 250 1230 | >1250
ziema kiekis, km

Valdomy pavirsiniy nuoteky vamzdyno

i, Lo >640 >655 >670 *>680 697 >690
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8. VALDYMO STRUKTURA

Pagal Bendrovés jstatus Bendrovés valdymo organai yra visuotinis akcininky susirinkimas,
kolegialus valdymo organas — valdyba, vienasmenis valdymo organas — Bendrovés direktorius.

Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo ir valdybos funkcijos atitinka Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatyta reglamentavima.

8.1. Valdymo organai

8.1.1. Visuotinis akcininky susirinkimas

Visuotinis akcininky susirinkimas turi iSimting teis¢:

1.

AP I

11.

12.
13.

14.
15.

16.
17.

18.

19.
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Keisti Bendrovés jstatus, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas i§imtis;

Keisti Bendrovés buveing;

Rinkti ir atSaukti atestuota auditoriy ar audito jmon¢ metiniy finansiniy ataskaity
rinkinio auditui atlikti, nustatyti audito paslaugy apmokeéjimo salygas;

Nustatyti Bendrovées iSleidziamy akcijy klasg, skaiCiy, nominalig verte ir minimalig
emisijos kaing;

Priimti sprendimg konvertuoti Bendrovés vienos klasés akcijas i kitos, tvirtinti akcijy
konvertavimo tvarkos aprasa;

Priimti sprendima keisti Bendrovés akcijy sertifikatus j akcijas;

Tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;

Priimti sprendimg dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

Priimti sprendimg dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;

. Tvirtinti tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, sudaryta siekiant priimti sprendima del

dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

Priimti sprendimg dé¢l dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj
skyrimo;

Priimti sprendimg iSleisti konvertuojamas obligacijas;

Priimti sprendimg atSaukti visiems akcininkams pirmumo teis¢ jsigyti konkrecios
emisijos Bendrovés akcijy ar konvertuojamy obligacijy;

Priimti sprendimg padidinti jstatinj kapitalg;

Priimti sprendimg sumazinti jstatinj kapitala, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

Priimti sprendimg Bendrovei jsigyti savy akcijy;

priimti sprendimg dé¢l Bendrovés vadovo ir valdybos nariy civilinés atsakomybés
draudimo;

Pritarti, prie§ valdybai priimant sprendima, dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté
didesné kaip 200.000 Eur, perleidimo, investavimo, nuomos, jkeitimo, hipotekos
(skai¢iuojama bendra sandorio suma); dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné
kaip 200.000 Eur jvykdymo laidavimo ar garantavimo; dél sprendimo jsigyti ilgalaikio
turto uz kaing, didesne kaip 200.000 Eur; dél Bendrovés naujos veiklos pradéjimo;
Priimti sprendima dél vieSyjy pirkimy, kai darby verté 20 proc. virSija tarptautinio
pirkimo vertés riba, taikoma darbams pagal oficialioje Europos Sajungos interneto
svetaingje (www.europa.eu) nurodytas galiojancias tarptautinio pirkimo vertés ribas,
nuo kuriy taikomos Europos Sajungos masto taisyklés kitoms valdzios institucijoms, ir
kai paslaugy pirkimy verté virSija 100 proc. tarptautinio pirkimo vertés ribg, taikoma



paslaugoms ir prekéms pagal oficialioje Europos Sajungos interneto svetainéje
(www.europa.eu) nurodytas galiojancias tarptautinio pirkimo vertés ribas, nuo kuriy
taikomos Europos Sajungos masto taisyklés kitoms valdzios institucijoms,
organizavimo;

20. Nustatyti Bendrovés metinius veiklos tikslus;

21. Pritarti valdybos sprendimui dé¢l Bendrovés vadovo ménesinés algos pastoviosios ir
kintamosios atlygio daliy nustatymo ir premijy skyrimo;

22. Priimti sprendimg dé¢l Bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti
reorganizavimo ar atskyrimo salygas, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
istatyme nustatytas iSimtis;

23. Priimti sprendimg pertvarkyti Bendrove;

24. Priimti sprendimus dél Bendrovés restruktirizavimo Lietuvos Respublikos jmoniy
restruktlirizavimo jstatymo nustatytais atvejais;

25. Priimti sprendimg likviduoti Bendrove, atSaukti Bendrovés likvidavima, iSskyrus
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

26. Rinkti ir atSaukti Bendrovés likvidatoriy, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

27. Priimti kitus sprendimus, pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyma
nepriskirtus Bendrovés priezitiros ar valdymo organy kompetencijai.

Sprendimo data ir numeris Priimti sprendimai

2023-04-25 Vilniaus miesto administracijos direktoriaus jsakymas Patvirtintas 2022 m. finansiniy
Nr. 30-988/23 D¢l UAB ,,Grinda“ 2022 m. finansiniy ataskaity ataskaity rinkinys ir pelno
rinkinio ir pelno (nuostoliy) paskirstymo tvirtinimo (nuostoliy) paskirstymas

2023-11-22 Vilniaus miesto savivaldybés tarybos sprendimas Nr. 5 metams pratgstas vidaus
[-281“D¢l UAB ,,Grinda* atliekamy darby ir teikiamy paslaugy sandoris
pirkimo*

8.1.2. Valdyba

Valdyba yra kolegialus Bendrovés veiklos prieziiirg atliekantis valdymo organas. Valdybg i$
ne maziau kaip 5 nariy ketveriems metams teisés akty nustatyta tvarka renka visuotinis akcininky
susirinkimas. Renkant valdyba, jos nariu negali biiti renkamas Bendrovés vadovas. Valdybos
rinkimo ir atSaukimo tvarka nesiskiria nuo nustatytosios Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
istatyme.

Valdybai vadovauja pirmininkas. Jis renkamas i§ valdybos nariy paprasta balsy dauguma.

Valdyba atlieka Sias priezitros funkcijas:

1. Priima sprendimus dél sandoriy su susijusiomis Salimis, kaip nustatyta Lietuvos

Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 377 straipsnyje;

2. Priziuri Bendrovés vadovo veikla, pateikia visuotiniam akcininky susirinkimui
atsiliepimus ir pasitilymus dé¢l Bendrovés vadovo veiklos;

3. Svarsto, ar Bendrovés vadovas tinka eiti pareigas, jeigu Bendrové dirba nuostolingai,

4. Teikia siulymus Bendrovés vadovui atSaukti jo sprendimus, kurie prieStarauja
jstatymams ir kitiems teisés aktams, Bendrovés jstatams, visuotinio akcininky
susirinkimo ar valdybos sprendimams;

5. Sprendzia kitus Bendrovés jstatuose, taip pat visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimuose valdybos kompetencijai priskirtus Bendrovés ir Bendrovés vadovo
veiklos priezitiros klausimus.
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Valdyba svarsto ir tvirtina:

I.
2.
3.

Nk

Bendrovés veiklos strategija;

Bendrovés metinj pranesima;

Bendrovés tarpinj praneSima, sudaryta siekiant priimti sprendimg dél tarpiniy
finansiniy ataskaity rinkinio tvirtinimo ir dividendy uz trumpesnj, nei finansiniai metai,
laikotarpi skyrimo;

Bendrovés valdymo struktiirg ir darbuotojy pareigybes;

Pareigybes, 1 kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;

Bendroveés filialy ir atstovybiy nuostatus;

Bendrovés audito ir rizikos valdymo komiteto nuostatus, steigiamy arba jsteigty
komitety nuostatus;

Bendrovés dokumentus, nustatancius pagrindinius veiklos principus (politikas, gaires
ir pan.).

Valdyba renka ir atSaukia bei atleidzia 1§ pareigy Bendrovés vadova, nustato jo atlyginima,
kitas darbo sutarties sglygas, tvirtina pareigybés aprasSyma, skatina jj ir skiria nuobaudas.

Valdyba nustato informacijg, kuri laikoma Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi.
Komercine (gamybine) paslaptimi negali biiti laikoma informacija, kuri pagal Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymga ir kitus jstatymus turi biiti viesa.

Valdyba priima:

1.
2.
3.

o 0N

11.
12.

13.
14.

Sprendimus Bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;

Sprendimus steigti Bendrovées filialus ir atstovybes;

Sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné¢ kaip 200.000 Eur
perleidimo;

Sprendimus dé¢l ilgalaikio turto, kurio balansiné¢ verté didesné kaip 200.000 Eur
investavimo, nuomos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

Sprendimus dé¢l ilgalaikio turto, kurio balansiné¢ verté¢ didesné kaip 200.000 Eur
ikeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

Sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 200.000 Eur jvykdymo
laidavimo ar garantavimo;

Sprendimus jsigyti ilgalaikio turto uz kaing, didesn¢ kaip 200.000 Eur;

Savo darbo reglamenta;

Sprendimus dé¢l Bendrovés komitety sudarymo ir jy darbo organizavimo;

. Sprendimus dél Jungtinés veiklos sutarciy, pagal kurias solidariai jsipareigojama pries$

uzsakova, ir sutar¢iy, kuriy verté virsija 500.000 Eur su PVM sudarymo;

Sprendimus pradéti naujg Bendrovés veikla;

Sprendimus dél Bendrovés teikiamy paslaugy, iSskyrus atlygintinas vieSasias
paslaugas, kainodaros;

Sprendimus dél Bendrovés prisijungimo prie asociacijy;

Kitus Bendrovés jstatuose ar visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose valdybos
kompetencijai priskirtus sprendimus.

D¢l auksciau 3, 4, 5, 6, ir 7 punktuose nurodyty valdybos priimamy sprendimy, kai priimami
sprendimai dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 Bendrovés jstatinio kapitalo,
arba sprendimai dé¢l kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné¢ kaip 1/20 Bendrovés jstatinio
kapitalo, turi biiti gautas iSankstinis visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas. Visuotinio
akcininky susirinkimo pritarimas nepanaikina valdybos atsakomybés uz priimtus sprendimus.

Valdyba analizuoja ir vertina Bendrovés vadovo pateikta medziagg apie:

l.
2.
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Bendroves veiklos strategijos jgyvendinima;
Bendrovés veiklos organizavima;



3. Bendrovés finansing biikle;
4. Ukinés veiklos rezultatus, pajamy ir i$laidy samatas, inventorizacijos ir kitus turto
pasikeitimo apskaitos duomenis.

Valdyba analizuoja, vertina Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj, pelno (nuostoliy)
paskirstymo projekta ir kartu su atsiliepimais ir pasitlymais dél jy bei Bendrovés metiniu praneSimu
teikia visuotiniam akcininky susirinkimui.

Valdyba atsako uz visuotiniy akcininky susirinkimy suSaukimg ir rengimag laiku. Valdyba
privalo uztikrinti vardiniy akcijy savininky sgrasy parengimg, sudaryti visuotiniy akcininky
susirinkimy darbotvarkes, pateikti akcininkams Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj,
pelno (nuostoliy) paskirstymo projekta, Bendrovés metinj prane$img bei kitg reikiamg informacija
darbotvarkés klausimams svarstyti.
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2023-05-16 baigési valdybos paskirtos 2019-07-17 (véliau atnaujintos) kadencija.

Vardas, pavardé Pareigos valdyboje Pagrindiné darbovieté
Valdybos UAB ,,European Merchant Bank* Stebétojy tarybos
pirmininkas nuo narys
2019-09-02 AB Birs$tono sanatorija ,,Versme" valdybos
Nepriklausomas pirmininkas
valdybos narys nuo UAB ,,Saulés sonata“ vyriausias pataré¢jas
2019-07-17 Lietuvos filatelisty sagjungos valdybos narys
VI Nacionalinio plétros instituto valdybos narys
Birstono savivaldybés mero visuomeninis pataré¢jas
Dr. Vygintas Bubnys
Nepriklausomas UAB ,,Biseris* generalinis direktorius
valdybos narys nuo
2020-11-04
Vitalijus Andrejevas
Nepriklausomas UAB ,,Finance United* partneris
valdybos narys nuo Finansy analitiky asociacijos valdybos narys
2020-11-04 AB ,Keliy priezitra“ valdybos narys

Nerijus Datkiinas

MB ,,Metakomanda“ partneris

AB ,,Energijos skirstymo operatorius‘ valdybos
pirmininkas

Finansy analitiky asociacijos narys
Tarptautinés koucingo federacijos (ICF) narys
MB ,,Leading LT* direktorius

s
B i
Agné Sataite

Valdybos naré nuo
2019-07-17
(valstybés tarnautoja)

V3 Vilniaus miesto savivaldybés administracija
vyresnioji patar¢ja

V3I ,,Northtown Vilnius* kolegialaus valdymo
organo nare

VsI Senjory socialinés globos namai kolegialaus
valdymo organo naré¢

VsI ,,Senevita“ kolegialaus valdymo organo naré

Gintautas Runovicius
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Valdybos narys nuo
2022-03-01
(valstybés
tarnautojas)

V3] Vilniaus miesto savivaldybés administracija
Miesto tvarkymo ir aplinkos apsaugos skyriaus
vadovas



2023-05-09 Vilniaus miesto savivaldybé iSrinko 4 mety laikotarpiui naujag Bendrovés valdyba: Ilja
Karuzj, Mariy Svaikauska, Bernarda Vilkelj, Simona Bielskj. Valdybos pirmininku i$rinktas Ilja

Karuzis.

Vardas, pavardé Pareigos valdyboje Pagrindiné darbovieté
Valdybos V3 Vilniaus miesto savivaldybés administracijos
pirmininkas nuo Infrastruktiiros grupés vedéjas
2023-05-09 UAB ,,Vilniaus vandenys‘ valdybos narys

il (akcininko deleguotas SI,,Vilniaus atlieky sistemos administratorius*
' valdybos narys) valdybos pirmininkas
i , UAB ,,Vilniaus viesasis transportas* valdybos
- t pirmininkas
[lja Karuzis
Nepriklausomas UAB ,,Concretus group* generalinis direktorius
valdybos narys nuo Asociacija ,,Baltic Institute of Corporate
2023-05-09 Governance* narys
BMI Alumni Executive Club narys
UAB ,,BSV GP SEED* investuotojas
Asociacija ,,LitBan* narys / investuotojas
UAB ,,Omniva LT* stebétojy tarybos narys
Simonas Bielskis UAB ,,Omniva LT Sorting* stebétojy tarybos
narys
Nepriklausomas AB ,,VIA Lietuva‘“ generalinis direktorius
valdybos narys nuo
2023-05-09
Marius Svaikauskas
Nepriklausomas AB ,, K2 LT direktorius
valdybos narys nuo UAB ,,Rekviem LT* direktorius
2023-05-09 UAB ,,Home media“ savininkas ir direktorius

i

Bernardas Vilkelis

Bendrovés valdyba dirba pagal mety pradZioje parengta ir patvirtintg valdybos metinj darbo
plang. 2022 m. jvyko 18 valdybos posédziy. Valdybos nariy dalyvavimas posédziuose 2023 m.:
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Dalyvavimas posédZiuose 2023 m.

Valdybos narys FaktiSkai dalyvauty posédziy Posédziy, kuriuose turéjo
skaicius dalyvauti, skaicius
Dr. Vygintas Bubnys 4 4
Vitalijus Andrejevas 4 4
Nerijus Datkiinas 4 4
Gintautas Runovicius 4 4
Agné Sataite 4 4
[lja Karuzis 14 14
Marius Svaikauskas 14 14
Bernardas Vilkelis 14 14
Simonas Bielskis 14 14

2023 m. valdybos priimti svarbiausi sprendimai

Posédzio data Sprendimas
2023-03-15 Patvirtintas UAB ,,Grinda‘ biudZetas
2023-04-25 Patvirtintas UAB ,,Grinda“ 2022 m. metinis praneSimas
Pritarta UAB ,,Grinda* 2022 m. pelno (nuostoliy) paskirstymo projektui
Pritarta UAB ,,Grinda‘“ 2022 m. metiniy finansiniy ataskaity rinkiniui
Patvirtinta UAB ,,Grinda* organizaciné¢ struktiira
2023-06-09  Bendru UAB ,,Grinda* valdybos nariy sutarimu iSrinktas naujos valdybos sudéties
pirmininkas.
Patvirtinta UAB ,,Grinda* Audito ir rizikos valdymo komiteto sudétis
2023-07-20  Atnaujintas bei patvirtintas UAB ,,Grinda* valdybos darbo reglamentas
Pritarta UAB ,,Grinda“ narystei Lietuvos kokybés vadybos ir inovacijy asociacijoje
(LAQM).
2023-09-29  Patvirtinta UAB ,,Grinda“ riziky valdymo politika
2023-12-29 Paskirtas UAB ,,Grinda“ vadovas

Iki 2023-05-16 Audito ir rizikos valdymo komiteta (ARVK) sudaré du valdybos nariai -
Nerijus Datkiinas (pirmininkas nuo 2020-12-23), Agné Sataité (nar¢ nuo 2020-12-23), ir
nepriklausoma naré Nomeda Patackiené (naré nuo 2021-02-17).

2023-06-29 naujai suformuotos valdybos sprendimu j ARVK du valdybos nariai paskirti:
Marius Svaikauskas ir Bernardas Vilkelis. 2023-12-28 j ARVK isrinktas nepriklausomas narys
Ernestas Cesokas.

Audito ir rizikos valdymo komiteto nariy dalyvavimas posédZziuose 2023 m.

ARVK narys Fakti.§kvz!i daly.vvt.lutq Posédziy, ku.riuos.ev .turéjo
posédziy skaicius dalyvauti, skaiCius
Nerijus Datkiinas 4 4
Agné Sataité 4 4
Nomeda Patackiené 4 4
Marius Svaikauskas 4 4
Bernardas Vilkelis 4 4
Ernestas Cesokas 0 0
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2023 m. priimti svarbiausi Audito ir rizikos valdymo komiteto sprendimai

PosédzZio data

Priimti sprendimai, spresti klausimai

Pritarta siilomo 2023 mety vidaus audity plano projekto tvirtinimui artimiausiame

2023-01-24 Valdybos posédyje.

2023-04-12  Pritarta 2023 mety Vidaus audity plano eiliSkumo keitimui

2023-11-08  Pritarta 2023 mety Vidaus audity plano keitimui (naujos srities jtraukimas j plang)
Pritarta atnaujintai Riziky valdymo politikai, rekomenduota teikti svarstyti

2023-0424  Voldybal o L
Pritarta atnaujintai Riziky identifikavimo, vertinimo ir valdymo metodikai,
rekomenduota teikti svarstyti Valdybai.

2023-07-27 D%skus%_]:os d(:al r%z%kq reg%stro
Diskusijos dél riziky registro
Pritarta riziky valdymo politikos ir metodikos teikimui tvirtinti Artimiausiame

2023-08-21  Valdybos posédyje
Diskusijos dél riziky registro, rekomenduota teikti svarstyti Valdybai

2023-04-12  Finansinio audito preliminariy i§vady apzvalga

2023-05-02  Informacijos saugumo valdymo priemoniy vidaus audito ataskaitos pristatymas

2023-07-27  Pritarta atnaujintos Vidaus audito metodikos tvirtinimui direktoriaus jsakymu.

2023-07-27 Serviso skyriaus valdymo efektyvumo vidaus audito rekomendacijy jgyvendinimo
plano pristatymas

2023-01-24,

2023-04-12,  Rekomendacijy jgyvendinimo kontrolé

2023-11-08

2023-08-21 2023 mety 6 ménesiy finansiniy ataskaity pristatymas, diskusija

2023-11-08  Aplinkos apsaugos reikalavimy priezitiros vidaus audito ataskaitos pristatymas

2023 m. valdybos bei Audito ir riziky valdymo komiteto nariams apskaiciuotas darbo
uzmokestis Eur su mokesciais:

Nustatytas

. . LS Priskaiciuotas
Vardas, pavardeé Pareigos ménesinis .
. atlygis', Eur
atlygis, Eur
. Valdybos pirmininkas
Dr. Vygintas Bubnys Nepriklausomas valdybos narys 1.200 5.073
Vitalijus Andrejevas Nepriklausomas valdybos narys 900 3.805
Nepriklausomas valdybos narys 900 3.805
Nerijus Datkiinas A.udl.to. ir riziky valdymo komiteto 400 1691
pirmininkas
Gintautas Runovic¢ius Valdybos narys (valstybés tarnautojas) 0 0
- 1 Istybé '
Agné Sataite Va d‘yb(‘)s r‘la‘rys (valstybés tarr.lautOJas). 0 0
Audito ir riziky valdymo komiteto nare 300 1.2682
Nomeda Patackiené Audito ir riziky valdymo komiteto naré 450 . 902
1/4 direktoriaus
Ilja Karuzis Valdybos pirmininkas vidutinio darbo 17.049
uzmokescio
) 1/3 direktoriaus
Marius Svaikauskas Nepriklausomas valdybos narys vidutinio darbo 22.732

uzmokeséio

Verified by MarkSign.lt



Audito ir riziky valdymo komiteto 1/3 valdybos

narvs nario vidutinio 6.571
Y atlygio
1/3 direktoriaus
Nepriklausomas valdybos narys vidutinio darbo 22.732
Bernardas Vilkelis uzmokescio
Audito ir riziky valdymo komiteto 13 valdybos
4 Y nario vidutinio 6.571
narys .
atlygio
1/3 direktoriaus
Simonas Bielskis Nepriklausomas valdybos narys vidutinio darbo 22.732
uzmokescio
o . 1/3  valdybos
Ernestas Cesokas Audito ir riziky valdymo komiteto nario vidutinio 0
narys .
atlygio

IS viso:

115.931

8.1.3 Bendrovés direktorius

Bendrovés direktoriaus teisés ir pareigos nustatytos bendrovés jstatuose. Bendrovés
direktorius:

1.

Veikia Bendrovés vardu ir turi teis¢ vienvaldiSkai sudaryti Bendrovés sandorius, i§skyrus
sandorius dél kuriy remiantis sudaryti, kai yra Bendrovés valdybos sprendimas ir $iy jstaty
nustatyta tvarka visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas Siuos sandorius sudaryti,

. Teikia svarstyti klausimus valdybai ir visuotiniam akcininky susirinkimui;
. Be atskiro jgaliojimo veda Bendrovés vardu teisme bylas bei atstovauja kitose

institucijose. Bendrovés vadovas jgyja teis¢ atstovauti Bendrovei nuo dienos, nurodytos
darbo sutartyje;

. Pagal kompetencija leidzia jsakymus, reguliuojancius struktiiriniy padaliniy darba, bei

priima sprendimus visais kitais Bendrovés veiklos klausimais, nepriskirtais valdybos ir
visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijai.

Bendrovés vadovas atsako uz:

l.
2.
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Bendrovés veiklos organizavima bei jos tiksly jgyvendinima;
Metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymg ir Bendrovés metinio praneSimo
parengima;

. Sprendimo dé¢l dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo projekto

parengimg, tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymg ir tarpinio praneSimo
parengimg, sprendimui dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj
skyrimo priimti. Tarpiniam praneSimui mutatis mutandis taikomos Lietuvos Respublikos
jmoniy finansinés atskaitomybés jstatymo nuostatos, reglamentuojancios metinio
pranesimo rengima ir skelbima;

. Akcijy suteikimo taisykliy projekto parengima;
. sutarties su auditoriumi ar audito jmone sudaryma, kai auditas privalomas pagal jstatymus

ar Bendrovés jstatus;

. Informacijos ir dokumenty pateikimg visuotiniam akcininky susirinkimui ir valdybai

Istatymy numatytais atvejais ar jy praSymu,

. Bendrovés dokumenty ir duomeny pateikima juridiniy asmeny registro tvarkytojui;
. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytos informacijos viesa

paskelbimg jstatuose nurodytame Saltinyje;



9. Informacijos pateikimg akcininkams;
10. Istatymuose ir kituose teisés aktuose, jstatuose, taip pat Bendrovés vadovo
pareiginiuose nuostatuose nustatyty pareigy vykdyma.

2023-12-29 Bendrovei pradéjo vadovauti direktorius Jonas Davidavicius, laiméjes vieSa
Vilniaus miesto savivaldybés skelbta konkursa. Atranka vykdé nepriklausoma personalo atrankos
agentiira ,,AIMS International Lietuva®. Atrankoje dalyvavo daugiau nei 20 kandidaty. Naujajam
vadovui buvo iskelti lukesciai ne tik uztikrinti efektyvig bendrovés veikla, bet ir teikiamy paslaugy
kokybés augima. J. Davidavicius Vilniaus Gedimino technikos universitete jgijo civilinés inZinerijos
magistro laipsnj, baigé auksciausio lygio vadovy studijas BMI Executive Institute, yra sukaupes
ilgamete vadovavimo patirt] keliy ir gatviy statybos ir remonto bei gamybiniy paslaugy teikimo
bendrovése.

Iki 2023-09-22 Bendrovei vadovavo direktorius Andrius Griskevicius, pareigas palikes Saliy
susitarimu. Vykstant naujo direktoriaus atrankai, direktoriaus pareigas laikinai ¢jo Gamybos tarnybos
Technikos departamento vadovas Dalius KulieSius.

Bendrovés direktoriaus darbo uzmokestj sudaro ménesing alga ir premija:
1. Ménesiné alga nustatoma koeficientais taikant atitinkamy mety Lietuvos Respublikos

Seimo nustatytg Lietuvos Respublikos valstybés politiky, teiséjy, valstybés pareigiiny ir
valstybés tarnautojy pareiginés algos (atlyginimo) bazinj dydj ir atsizvelgiant j
Savivaldybés valdomos jmonés kategorija. Bendrovés vadovui ménesing algg nustato
valdyba.

2. Premija skiriama uz pasiektus tikslus. Premija skiria Bendrovés valdyba pasibaigus
finansiniams metams ir patvirtinus finansiniy ataskaity rinkinius bei valdybai jvertinus
metiniy ir strategijos tiksly jgyvendinimg. Premija uz pasiektus rezultatus negali virSyti
dviejy ménesiniy algy dydzio.

2023 m. Bendrovés vadovams iSmokétas atlyginimas:

Nustatytas pastovus

Vardas, pavardé
'P ménesinis atlygis, Eur

Priskaiciuotas atlygis, Eur

Andrius Griskevicius 7700 127 836
Dalius KulieSius 7700 24 528
Jonas Davidaviéius 7 800 411
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8.2. UAB ,,Grinda“ organizaciné struktiira

2023-04-25 Bendrovés valdyba patvirtino nauja organizacing struktiirg, kuri jsigaliojo nuo
2023-07-01. Poky¢io tikslas — efektyvinti Bendroveés veikla, supaprastinti pajamy ir sgnaudy
paskirstymg. Kei¢iami tik padaliniy pavadinimai ir /arba padalinio vieta struktiiroje. Isteigti 6 nauji
padaliniai.

- Komunikacijos departamentas pakeit¢ pavadinima | Komunikacijos skyriaus, tiesioginis

pavaldumas i$liko direktoriui;

- 1355 centro tiesioginis pavaldumas tapo direktoriui (buvo tiesioginis pavaldumas
Komunikacijos departamentui);

- Finansy departamente atsirado atskiras Verslo analitikos skyrius. Didelis démesys skiriamas
finansy analitiky veiklai;

- Administracijos departamento Procesy valdymo ir saugos skyrius pakeité pavadinimg j
Darby saugos skyrius;

- I8 Pavir$iniy nuoteky tvarkymo departamento j Inovacijy ir projekty vystymo departamenta
buvo perkeltas Ekologinés prieziiiros skyrius bei atsirado papildomas skyrius Kokybés
kontrolés ir techninés priezitros skyrius;

- PavirSiniy nuoteky tvarkymo departamente jkurtas Procesy valdymo ir automatizavimo
skyrius;

- Miesto tvarkymo departamente nebeliko Miesto prieziiiros skyriaus, Sanitariniy paslaugy
skyriaus. ISgryninus funkcijas, departamentas perskirstytas j tris atskirus skyrius: Statybos
darby, Teritorijy priezitiros ir Gatviy priezitros ir valymo;

- Gatviy remonto departamentas pakeité pavadinima ] Infrastruktiiros departamento.
ISgryninus funkcijas, departamentas perskirstytas j tris skyrius: Gatviy avarinés ir
sanitariniy paslaugy skyriy, Gatviy statybos ir remonto skyriy bei Tinkly statybos ir remonto
skyrius;

- Turto valdymo departamente Remonto skyrius pakeité pavadinimg j Biisto avarinés ir
remonto skyriy;

- Vidaus audito skyrius buvo panaikintas ir paskirtas Vidaus auditorius, kurio tiesioginis
pavaldumas priskiriamas direktoriui;

- Sanitariniy paslaugy skyrius pakeité pavadinima j Vilniaus gyviny globos namai ir tapo
tiesiogiai pavaldus direktoriui (buvo pavaldus Miesto tvarkymo departamentui).
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8.3. Informacija apie darbuotojus

2023-12-31 Bendrovéje dirbo 562 darbuotojai, i$ jy 110 pagal terminuotas darbo sutartis, 11
darbuotojy - nepilng darbo diena.

Darbuotojy pasiskirstymas pagal funkcijas (procentais)

2%

B Administracijos departamentas, Komunikacijos
skyrius
Finansy departamentas

= Inovacijy ir projekty vystymo departamentas
PavirSiniy nuoteky tvarkymo departamentas

= Gamybos tarnyba

® Vilniaus gyviiny globos namai

Bendrovés darbuotojy skaicius kinta priklausomai nuo darby sezoniSkumo:

- Balandzio mén. iSauga darbininky-judamyjy jrenginiy operatoriy poreikis j Gatviy statybos
ir remonto skyriy gatviy prieZidiros ir remonto darbams atlikti;

- geguzés-birzelio mén. — iSauga darbuotojy poreikis j Teritorijy prieziiiros skyriy (papludimiy
priezilrai);

- gruodzio ménesj — iSauga sunkvezimiy vairuotojy poreikis | Gatviy priezitiros ir valymo
skyriy — gatviy prieZitiros Ziema darbams.

Sezoniskumo rodiklis, parodantis, darbuotojy skaiciaus pokytj paménesiui, pagal pareigybe:

Pareigybiu 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

lygis 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
Vadovai 11 11 11 11 11 11 9 9 8 8 8 9
Padaliniy 108 108 108 110 111 112 114 121 126 125 126 127
vadovai ir
specialistai
Darbininkai 366 368 312 318 384 380 379 391 346 348 426 427
IS viso 485 487 431 439 506 503 502 521 480 481 560 563
darbuotojy
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Darbuotoju kaitos rodikliai 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022m. 2023 m.

Pagal darbo santykiy tipa

Patvirtinty etaty skaicius 535 535 535 530 546
Patvirtinty etaty sk. sezoniniams darbams 0 0 0 0 310
Vidutinis darbuotojy skaicius 453 464 446 454 489
Priimta darbuotojy 189 192 142 200 295
IS jy pagal terminuotas darbo sutartis 154 167 116 169 204
Atleista darbuotojy 174 201 157 170 215
Vidutinis darbuotojy, dirbusiy nepilng 6 7 8 10 11

darbo diena, skaiius

Pagal pareigybiu lygius

Priimta darbuotojy 189 192 143 200 295
Vadovai 1* 0 0 2 1

Padalinio vadovai ir specialistai 11 10 9 31 33
Darbininkai 178 182 134 167 261
Atleista darbuotojy 174 201 157 170 215
Vadovai | 0 | 2 2

Padalinio vadovai ir specialistai 8 8 9 19 17
Darbininkai 165 193 147 149 196
Vidutinis darbuotojy skaiius 453 464 446 454 489
Vadovai 7 7 7 10 10
Padalinio vadovai ir specialistai 77 80 81 92 114
Darbininkai 369 377 358 352 365

UAB ,,Grinda* darbuotojy vidutinis amzius 2019-2023 m.:
2019 m. 2020 m.  2021m. 2022m. 2023 m.

Vidutinis darbuotojy amzius metais 48 47 48 48 48

2023 m. vyrai sudaré 90 proc. bendrovés darbuotojy, moterys — 10 proc., 2022 m. vyrai 89
proc., moterys — 11 proc., 2021 m. vyrai — 91 proc., moterys — 9 proc.

Daugiausia motery dirba Administracijos, Finansy departamentuose bei Vilniaus gyviny
globos namuose.

Darbuotoju pasiskirstymas pagal lytj (procentais)

= Vyrai
= Moterys
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Bendroveé riipinasi nuolatiniu darbuotojy kvalifikacijos kélimu, organizuoja vidinius ir iSorinius
mokymus bei uztikrina, kad darbuotojai turéty visus privalomus atestatus ir darbui reikalingas
kompetencijas. 2021 metais apie 26 proc. darbuotojy kélé kvalifikacija kursuose, seminaruose,
mokymuose, 2022 metais — apie 31 proc., 2023 metais — taip pat apie 31 proc. 2023 m. 2 darbuotojai
igijo inzinerijos moksly profesinio bakalauro laipsnj Vilniaus kolegijoje, vienas darbuotojas —
inZinerijos moksly magistro laipsnj Vilniaus Gedimino technikos universitete. Visi Sie darbuotojai
sékmingai tesia karjerg miisy jmonéje.

Padaliniy vadovy ir specialisty su aukstuoju iSsilavinimu dalis:

20019 m. 2020 m. 2021m. 2022m. 2023 m.

Padaliniy vadovai, specialistai su 83 89 90 88 87
aukstuoju i$silavinimu (proc.)

Salyje esant kritiniam darbo jégos trikumui, $ig problema pajuto ir miisy bendrové. Savy
darbuotojy iniciatyvuma pritraukiant naujus darbuotojus jvertinome juos paskatindami finansiskai.

Darbo skelbimai buvo skelbiami tinklalapiuose CVbankas.It, alio.lt, skelbiu.lt, socialiniuose
tinkluose Linkedin ir Facebook, jrengti reklaminiai stendai vieSojo transporto stotelése.

8.4. Organizacinés kultiiros ugdymas

Suprasdama organizacinés kultiros jtaka Bendrovés rezultatams, nuo 2023 m. jmone
nuosekliai dirba ugdydama vadovy kompetencijas, didindama darbuotojy isitraukima, nustatydama
skaidrius profesinés veiklos vertinimo kriterijus.

Bendrové didelj démesj skiria vadovy ugdymui: visy lygmeny jmonés padaliniy vadovai
dalyvavo mokymuose ,,Duomeny apsauga ir BDAR pagrindai®, asociacijos ,Lietuvos keliai*
organizuojamuose ,,Susisiekimo komunikacijy statybos techninés veiklos pagrindiniy sri¢iy vadovy
kvalifikacijos tobulinimo seminare*, mokymuose ,,DZiaugsmas darbe ir jtempty situacijy valdymas*
bei ,,LEAN vadybos sistema*.

Siekdama nustatyti skaidrius ir objektyvius darbo procesus, Bendrové patvirtino
komandiruociy tvarkos aprasg, darnumo politika, skaidrumo politika, konfidencialios informacijos ir
komerciniy paslapciy saugojimo ir naudojimo tvarkos aprasa.

Atnaujinta ir patvirtinta Bendrovés darbo sutarciy forma.

Bendrovés augima ir kokybiSka darbg lemia ir joje auginamy talenty skai¢ius. Bendrovés viduje
iSauge vadovai turi ne tik techniniy kompetencijy bagaza, bet ir geba geriau suprasti jmonés veikla,
sklandZiai komunikuoti, surasti geriausius sprendimus, tod¢l Bendrové skatina horizontaliosios
karjeros galimybes. 2023 m. 3 Bendrovés specialistai tapo skyriy vadovais, 1 skyriaus vadovas —
departamento vadovu.

Siekiant, kad darbuotojai jaustysi jmonés dalimi ir aktyviai jsitraukty i joje vykstancius
procesus Darbo taryba per 2023 m. turéjo 8 susitikimus, kuriy metu buvo pasiiilytos ir jgyvendintos
darbuotojy iniciatyvos pirmadieniais Bendrovés sgskaita tiekiami vaisiai, papildoma apmokama
atostogy diena gimtadienio proga, sukomplektuotos darbuotojy grupés gyvenancios ta pacia kryptimi
kelionei j /i§ darbo jmonés transportu. Tai rodo, kad kuriami tvariis socialiniai santykiai, ir patys
darbuotojai noriai jsitraukia j darbuotojams atstovaujancias institucijas.

Kiekvienam darbuotojui labai svarbus emocinis klimatas, darbo ir bendravimo kultiira. 2023
m. jmonés darbuotojai noriai dalyvavo neformaliose veiklose — iSkylose baidarémis, svarbiy
nacionaliniy $venciy mingjimuose. Skatinant bendros jmonés kultiiros stiprinimg, buvo surengti
vasaros ir Ziemos renginiai, | kuriuos buvo jtraukti visi Bendrovés darbuotojai, tokiy renginiy metu
darbuotojai turi galimybe bendrauti neformalioje aplinkoje jsitraukti ] komandinius zaidimus, kartu
pasidziaugti apdovanojimais uz Bendrovés pasiekimus. Karta per ménesi biuras tapo atviras
augintiniams, sukurta vidiné intraneto erdveé, kurioje darbuotojai sveikinami su gimtadieniais,
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pristatomi naujokai, skelbiamos padékos ir jvairiy iniciatyvy informacija. Sukurta papildomy poilsio
erdviy, kuriose darbuotojai gali pietauti ir ilsétis.

Siekdama uztikrinti darbuotojy gerove ir sveikata, Bendrovés vadovybé nuolat ieSko galimybiy
gerinti jmonés darbuotojy finansing padétj ir kurti kitas finansines naudas. 2023 m. visi darbuotojai
buvo pakartotinai apdrausti papildomu sveikatos draudimu, taip pat turi galimybe gauti nemokamus
skiepus.

Siekiant objektyviai vertinti Bendrove paliekanciy darbuotojy priezastis sukurta ir naudojama
,,Bendrove paliekan¢iy darbuotojy jvertinimo anketa®, kuri padeda i$sigryninti pagrindines priezastis
ir problemas bei jas gerinti.

Siekiant gerinti Bendrovés reputacijg ir zinomuma, Bendrové prisistaté tokiose jstaigose kaip
,Coding school®, ,,Vilniaus kolegija“; su pastargja bei pasiraSyta su pastargja bendradarbiavimo
sutartis.

Bendrové dalyvauja Vilniaus miesto savivaldybés Uzimtumo didinimo programoje (toliau —
Programa), kurios jgyvendinimg organizuoja Vilniaus miesto savivaldybé kartu su Uzimtumo tarnyba
prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Vilniaus klienty aptarnavimo
departamento Vilniaus miesto skyriais. Programos tikslas — skatinti Vilniaus miesto gyventojy
uzimtumg ir aktyvumg darbo rinkoje, mazinti socialing jtampa, atskirtj tarp bendruomenés nariy,
didinti darbo jégos kvalifikacijos atitiktj darbo rinkos reikméms, suteikti galimybe bedarbiams
integruotis ] darbo rinkg ir joje iSsilaikyti jgyjant praktinius jgiidZius, padéti socialiai paZeidziamiems
asmenims integruotis j darbo rinka, ugdyti darbo, profesinius ir praktinius jgiidzius.

UZimtumo didinimo programoje dalyvavusiy asmeny skaicius
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 2023 m.

Idarbinta asmeny 4 12 6 5 5 3

8.5. Darbo uzmokestis

Darbo uZzmokesc¢io fondas 2021-2023, min. Eur

2021 m. 2022 m. 2023 m.
Priskaic¢iuotas darbo uzmokestis 10,3 11,8 14,1
Socialinio draudimo mokestis 0,2 0,2 0,3
IS viso 10,5 12,0 14,4

Darbuotojy 2022-2023 m. vidutinio darbo uZmokescio palyginimas

Pareigybiy grupés 2022 m. 2023 m. Pokytis, proc.
Auksciausio lygmens vadovai 4536 5496 21,2%
Vidurinio lygmens vadovai 3270 3770 15,3%
Vyresnieji specialistai 2780 3253 17,0%
Specialistai 1 832 2010 9,7%
Darbininkai 2 035 2262 11,2%
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8.6. Darbuotojy sauga ir sveikata

Bendrovés darbuotojy saugos ir sveikatos (DSS) specialistai organizuoja nuosekly darbo viety
profesinés rizikos vertinimg. 2023 m. atlikus dvideSimties darbo viety vertinimg pazeidimy
nenustatyta, o profesiné rizika jvertinta kaip ,,priimtina“. Bendrové orientuojasi j sisteminius rizikos
valdymo metodus, o rizikos identifikavimas, vertinimas ir kontrolé uZima svarbig vieta kasdien¢je DSS
specialisty veikloje. Bendrové, atlikdama darbo viety profesinés rizikos stebésena, nuolat tobulina
darbuotojams skirty asmeninés apsaugos priemoniy komplektacija bei pasirenkamy priemoniy kokybe.

Bendrovéje skatinamas darbuotojy kompetencijy tobulinimas bei profesinio sgmoningumo
ugdymas. Organizuojami darbuotojy mokymai ir atestacijos darby saugos, profesinés veiklos,
priesgaisrinés saugos klausimais. Profesines kompetencijas 2023 m. sékmingai tobulino 198
darbuotojai. Ypatingas démesys skiriamas prevenciniy priemoniy, skirty nelaimingy atsitikimy darbe
ir profesiniy ligy prevencijai, bei pirmosios pagalbos teikimo jgiidziy formavimui. 2023 m. Pirmosios
pagalbos mokymuose dalyvavo 149 darbuotojai. Praktiniy uzsiémimy metu visi dalyviai apmokyti
taisyklingai naudotis pirmai pagalbai skirtomis priemonémis. Kompleksinis darbuotojy saugai ir
sveikatai stiprinti skirty priemoniy taikymas pad¢jo islaikyti sklandzig veiklos eiga bei nenutriikstama
darby testinuma.

Vykdoma nelaimingy atsitikimy darbe prevencija, kontroliuojama, kaip naudojamos
kolektyvinés ir asmeninés apsaugos priemonés. Viena i§ nelaimingy atsitikimy darbe prevencijai
taikomy kolektyviniy priemoniy yra nuliné tolerancija alkoholiui, narkotinéms ir psichotropinéms
medziagoms. Prevencijos tikslais visose darbo vietose atlieckami periodiniai darbuotojy blaivumo
patikrinimai, o atliekantiems pavojingus darbus vykdoma nuolatiné blaivumo kontrolé.

Visi 2023 m. jvykiai netur¢jo sgsajos su tiesioginiy profesiniy funkcijy bei uzduociy vykdymu.

Ivyke ir iStirti nelaimingi atsitikimai ir incidentai

20019 m. 2020m. 2021 m. 2022m. 2023 m.

Nelaimingi atsitikimai darbe N1 3 - 1 1 2
Nelaimingi atsitikimai pakeliui j/i§ darbo N2 2 - 1 1 2
Incidentai - 2 1 0 1

Didelis démesys skiriamas Bendrovés darbuotojy sveikatai. Teisés akty nustatyta tvarka
darbuotojams atlieckamos periodinés sveikatos patikros. Ypatingo démesio darbuotojy sveikatai
iSraiSka tapo individualus kiekvieno darbuotojo sveikatos draudimas Bendrovés 1éSomis.

Infekceiniy ligy profilaktika vykdoma ne tik naudojant asmeninés apsaugos priemones, bet ir
atliekant aktyvig imunoprofilaktika. Bendrovés 1éSomis kasmet atlickamas visy profiliy darbuotojy
vakcinavimas nuo erkinio encefalito, o Vilniaus gyviiny globos namy darbuotojai papildomai
skiepijami nuo pasiutligés, dél jy veiklos s3sajos su laukiniais ir beglobiais gyviinais. Papildomai
atlikta 98 darbuotojy vakcinacija nuo Difterijos, stabligés poliomielito.

UZkreciamujy ligy prevencija

2018 m. 2019m. 2020 m. 2021 m. 2022m. 2023 m.

Pasiutligés skiepai 6 12 4 8 10 2

Erkinio encefalito skiepai 316 288 113 69 262 69

Atnaujintos 35 darbuotojy saugos ir sveikatos bei 5 gaisrinés saugos instrukcijos. Pagrindinés
instrukcijos turi vaizdinio pristatymo formata, o tai Zenkliai palengvina darbuotojy instruktavimo
procesa ir informacijos jsisavinimg. Informacijos jsisavinimo efektyvumui vertinti naudojami
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interaktyvis klausimynai. Jy pagalba nustatomos gaunamos informacijos spragos, o tai leidzia
uzpildyti ziniy trukumus iki darbuotojo darbo pradzios.

Bendrovéje veikiantis DSS komitetas aktyviai dalyvauja vertinant esama darbuotojy saugos ir

sveikatos situacijg bendrovéje, teikiant sitilymus dél jos tobulinimo bei jgyvendinant prevencines
priemones, siekiant iSvengti nelaimingy atsitikimy darbe bei profesiniy ligy.

8.7. Vadybos politika

2022 metais Bendrovéje atliktas Siy vadybos sistemy prieziiiros auditas:
- Kokybés vadybos sistema LST EN ISO 9001:2015;

- Aplinkos apsaugos vadybos sistema LST EN 14001:2015;

- Darbuotojy saugos ir sveikatos vadybos sistema ISO 45001:2018.
Auditg atlikusi nepriklausoma jmoné neatitik¢iy nenustatg.

2023 mety pradzioje Bendrové pakartotinai gavo uztikrinima dél veiklos atitikimo vadybos

sistemoms bei gavo tai patvirtinancius sertifikatus.
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Taikymo sritys:

- Inzineriniy tinkly specialieji statybos darbai;

- Susisiekimo komunikacijy bendrieji statybos darbai;

- Lietaus nuoteky surinkimo sistemy, gatviy ir gatviy dangos remonto ir priezitiros darbai;
- Aplinkos tvarkymo darbai;

- Saviruo$os gaminiy gamyba ir pardavimas;

- Avariniy situacijy lokalizavimo ir likvidavimo darbai;

- Pastaty tkio valdymas.

Vykdydama savo veiklag Bendrové taiko Sias vadybos politikos nuostatas:

- Tobulinti ir palaikyti integruota vadybos sistema, atitinkanc¢ig LST EN ISO 9001, LST EN
ISO 14001 ir LST ISO 45001 standarty bei susijusiy Lietuvos Respublikos teisés akty
reikalavimus, didinti jos veikimo rezultatyvuma;

- Kelti darbuotojy kvalifikacija, ugdyti savarankiSkuma ir karybiSkumg bei asmening
atsakomybe, teikiant kokybiskas paslaugas, tausojant aplinka, efektyviai naudojant isteklius,
saugant savo ir $alia dirbanciyjy sveikatg bei siekti geriausio ekonominio rezultato;

- Teikti klientams kokybiskas, jo poreikius ir reikalavimus bei jsipareigojimus atitinkancias
paslaugas bei produktus;

- Nuolat gerinti ir tobulinti veiklos ir valdymo procesus visuose Bendrovés lygiuose;
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- Palaikyti ilgalaikius, abipusiai naudingo bendradarbiavimo, pagarbos ir lygiateisiSkumo
principais gristus santykius su suinteresuotomis Salimis;

- Taikyti inovatyvias ir saugias bei aplinkg saugancias technologijas veiklos ir paslaugy
teikimo procesy palaikymui, kokybei bei patikimumui uztikrinti;

- Optimizuoti paslaugy teikimo procesus racionaliai naudojant gamtos iSteklius bei mazinant
neigiamg poveikj aplinkai;

- Vykdyti nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy susirgimy prevencija, sukuriant
darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas;

- Nuolat perziiiréti vadybos politikos nuostatas, iSlaikant jg aktualig, nustatant naujus tikslus ir
uzdavinius, siekiant nuolatinio tobul¢jimo ir veiksmingumo;

- Komunikuoti Sias nuostatas visoms suinteresuotoms puséms.

2023 m. pabaigoje vykdytas prieziiiros auditas patvirtino $iy sertifikaty galiojima.

UAB ,,Grinda* aktyviai dalyvauja keliy asociacijy veikloje:

- Lietuvos statybininky asociacijoje (nuo 2017 m.). Narysté¢ Sioje asociacijoje suteikia
bendradarbiavimo galimybiy su pazangiausiomis Lietuvos statybinémis, projektavimo ir
darbuotojy kvalifikacijos ugdymo jmonémis;

- Lietuvos savivaldybiy komunaliniy jmoniy asociacijoje (nuo 2017 m.). Narysté¢ Sioje
asociacijoje Bendrovei suteikia galimybe dalytis patirtimi su Lietuvos ir Vakary Europos
savivaldybiy valdomomis ar kuruojamomis komunalinémis jmonémis, susipazinti su
paZangiais darby organizavimo biidais ir priemonémis.

- Lietuvos kokybés vadybos ir inovacijy asociacijoje (nuo 2023 m.) Asociacija vienija fizinius
ir juridinius asmenis, besidomin¢ius kokybés vadyba ir inovacijy vadyba, skatinancios
mokslo, verslo ir viesojo valdymo organizacijy bendradarbiavima.

- Skaidrumo akademijoje (nuo 2023 m. sausio). Narysté Sioje organizacijoje Bendrovei
suteikia geriausios antikorupcinés praktikos mainus, kas leidZia organizacijoje kurti
korupcijai atsparig aplinka.

Verslo analitinio portalo Rekvizitai.lt duomenimis, 2023 m. ,,Grinda” yra viena ty 6 proc.
imoniy Lietuvoje, kurios laikomos patikimiausiomis, stabiliausiomis ir finansiSkai sékmingomis.
Rekvizitai.lt vertinimu, ,,Grinda” plétoja skaidry versla, puoseléja jmonés finansing reputacija,
konkurencinguma rinkoje, atsakomybe ir pagarba savo verslo aplinkai.

Startavo elektroniné prekiy ir paslaugy parduotuvé, kurioje galima jsigyti frezuoto asfalto,
betono skaldos ir atsijy ar ,,Grindos” teikiamas mechanizuotos keliy priezitros paslaugas. Tai —
nuoseklus zingsnis didinant jmonés teikiamy paslaugy prieinamumg ir uztikrinant prekiy ir paslaugy
isigijimo skaidrumg. Bendrové jau ir anksciau vykde prekyba saviruoSos medziagomis ar teiké
paslaugas pagal komercinius uzsakymus. Vis délto elektroniné parduotuvé palengvins prekiy ir
paslaugy uzsakyma, apmokéjimo administravimg ir logistikos paslaugy planavima.

,Verslo ziniy” sudarytame TOP 50 statybos jmoniy, sumokéjusiy daugiausia mokesciy sarase,
,»Grinda” uzima 13 vieta. Per 2023 m. | Valstybinés mokesc¢iy inspekcijos (VMI) saskaitas jmoné
pervedé 4,677 min. Eur jimoky. Mokes¢iy ir jmoky j biudZetg dydis parodo ne tik jmonés darby apimtis,
kurios islieka aukStos netgi jvertinant konkurencijg rinkoje, bet ir tai, kad bendrové dirba skaidriai ir
atsakingai.

8.8. Riziky valdymas

UAB ,,Grinda“ riziky valdyma supranta kaip strukttirizuotg poziiirj j neapibréztumy valdyma,
metodiskai jvertinant riziky poveikj ir tikimybe bei taikant tinkamas jy valdymo priemones. Riziky
valdymo politika yra priemoné jdiegti vieningg riziky valdymo sistemag pagal tarptautinéje praktikoje
taikomg COSO ERM standarta, apibréziantj riziky identifikavimo, vertinimo ir valdymo principus bei
atsakomybes.

Pagal Bendrovés veiklos standartus veikia riziky stebésenos ir valdymo sistema. I$skiriamos
trijy tipy rizikos, su kuriomis susiduria Bendrové: veiklos, aplinkosaugos ir atitikties. Rizikoms valdyti
yra numatomos specifinés priemongés.
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Veiklos rizikos

Rizikos apibudinimas

Rizika dél vidaus sandorio ir priklausomybés nuo
vieno uzsakovo

Daugiau nei 80 proc. pajamy gaunama i§ vieno uzsakovo — Vilniaus miesto savivaldybés. Bendroves
sudarytas su Vilniaus miesto savivaldybe vidaus sandoris gali biiti panaikintas

Kainodaros rizika

Ilgalaikiy sutarciy jkainius tvirtinami ar kei¢ia VMS taryba; procesas gali uztrukti laike, todél prekiy ir
paslaugy kainy augimas gali daryti neigiama jtaka Bendrovés pelningumui

Reguliuojamos  veiklos rizika, susijusi su
pavirSiniy nuoteky tvarkymo tarify neadekvatumo

patirtoms sgnaudoms ir investicijoms

Reguliuotojo patvirtintas paslaugos tarifas nekompensuoja visy Sios veiklos sgnaudy, dél netinkamai
paruostos dokumentacijos, nesuderinty investicijy, véluojanciy investicijy. Poveikio dydis — iki 15 proc.
nuo reguliuojamos veiklos pajamy

Gamybos rizika, susijusi su avarijomis nuoteky
tinkluose, atliekamy darby terminais ir garantiniais
]sipareigojimais

Prisiimty jsipareigojimy pagal ES 1€Somis finansuojamy ir kity projekty jgyvendinimg laiku vykdymas,
nekokybiskai suteiktos paslaugos, nekokybiskai atlikti darbai

Pagrindinio uzsakovo nesavalaikio atsiskaitymo
uz suteiktas paslaugas rizika

Daugiau nei 80 proc. pajamy gaunama i§ vieno uzsakovo — Vilniaus miesto savivaldybés — atsiskaitymai
veluoja daugiau nei 3 mén.
Taikomos rizikos valdymo priemonés: Kredito sutartis su banku.

Rizika dél specialisty trilkumo, pakei¢iamumo,
darbuotojy  kaitos, nepakankamos  esamy
darbuotojy kompetencijos

Patyrusiy darbuotojy praradimas, darbuotojy specializacija, sudétingas darbuotojy pakei¢iamumas.
Poveikio dydis — iki 10 proc. nuo darbo uzmokescio fondo

Informaciniy sistemy valdymo, saugumo rizika,
susijusi su sistemy funkcionalumo, jtakotos
klaidos, sabotazo ar neteisétos veikos, praradimu

Bendrovés veiklos nepertraukiamumo sutrikdymas dél informaciniy sistemy valdymo, klaidy, sabotaZo,
neteisétos veiklos ir pan. Poveikio dydis — 30 proc. nuo metiniy IT palaikymo kasty

Nuostoliy padidéjimo ir (ar) neigiamo poveikio
reputacijai rizika, susijusi su sutar¢iy valdymu,
viesyjy pirkimy atlikimu, konkurencijos teise

Bendrovés dalyvavimas vieSuosiuose pirkimuose (VP) daro jtakg akcininko strateginei komunikacijai;
VP atlikimo trukmé daro jtaka ES ir kity projekty savalaikiam vykdymui, galimi rezultaty apskundimai,
teisminiai gincai, galimi konkurencijos teisés pazeidimai

Nuostoliy padidéjimo ir (ar) neigiamo poveikio
reputacijai  rizika,
atsitikimais darbo vietoje

susijusi su nelaimingais

Bendrovés rizika dél nuostoliy padidé¢jimo ir (ar) neigiamo poveikio reputacijai, susijusi su nelaimingais
atsitikimais darbo vietoje, daro jtaka veiklai, darbuotojy pasitikéjimui, akcininko strateginei
komunikacijai.

Rizika dél nepatikimy tiekéjy ir sukciavimo rizika

Nekokybiskai suteiktos tiekéjy paslaugos, nepatikimi paslaugy, zaliavy ir kt. gaminiy tiekéjai. Treciyjy
asmeny poveikis (apgaulé, finansinio turto vagysté/neteisétas pasisavinimas)
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Turto sugadinimo rizika

TreCiyjy asmeny poveikis (turto (iSskyrus finansinj) vagysté, vandalizmas), gamtiniy saglygy poveikis,
netyCiniai turto sugadinimai (eismo jvykiai ir pan.)

Techniniy gedimy rizika

Transporto, mechanizmy, jrangos ir kity jrengimy gedimai, ilgas gedimy Salinimo laikas (i$skyrus
pavir$iniy nuoteky tinkly veikla)

Veiklos efektyvumo rizika d¢l COVID-19

Aplinkosaugos rizikos

Veiklos sutrikdymo rizika dél COVID-19 uzsikrétimo atvejy.

Taikomos rizikos valdymo priemonés: Veiklos testinumo planas atvejams, jei biity nustatyti Covid19
virusu uzsikrétimai; Darbo karantino sglygomis planas; Veiklos sutrikdymo riziky vertinimas pagal
atskiras veiklas.

Rizikos apibidinimas

Nuostoliy padidéjimo ir (ar) neigiamo poveikio
reputacijai rizika, susijusi su virSnormatyviné
tarSa, aplinkos apsaugos atitikties jsipareigojimais

Bendrovés rizika dél nuostoliy padidéjimo ir (ar) neigiamo poveikio reputacijai rizika, susijusi su
vir§normatyviné tarSa, daro jtaka akcininko strateginei komunikacijai, galimi ne tik reputacijos, bet ir
finansiniai nuostoliai;

Taikomos rizikos valdymo priemonés: TarSos leidimo perziiira; tarSos mokescio i$ stacionariy tarSos
Saltiniy analiz¢; kriziy valdymo planas susijes su virSnormine tarsa.

Gamtos stichijos rizika, susijusi su komunaliniy
paslaugy (prieziiiros) teikimu

Stichiniai krituliai (sniegas, lietus), trikdantys jprasta miesto gyvenima ilgesnj nei numatyta laikotarpj

Astravo atominés elektrinés avarijos rizika

Atitikties rizikos

D¢l Astravo atominéje elektrinéje galincios kilti avarijos Vilniaus mieste pradedami vykdyti civilinés
saugos veiksmai; radioaktyviojo aplinkos bei darbuotojy uzsikrétimo grésme.

Taikomos rizikos valdymo priemonés: Parengties avarijai ir avarijy atsakomybiy veiksmy planas ,,UAB
»GRINDA* Avarings situacijos parengimas*

Rizikos apibuidinimas

Rizika dél duomeny apsaugos

Bendroveés veikla betarpiskai dirba su Vilniaus miesto gyventojais, todel galima rizika, susijusi su
pavojais fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms, aktualus pavojus asmens duomeny saugumui.

Taikomos rizikos valdymo priemonés: Darbuotojy kompetencijos ugdymas; Asmens duomeny tvarkos
taisyklés; Organizacings strukttiros perziiira.

Korupcijos rizika

Verified by MarkSign.It

Veiklos sritis priskiriama prie sri¢iy, kuriuose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybe

82



8.9. Apskaitos politika

2023 m. Bendrovés apskaitoje buvo taikomi Verslo apskaitos standartai. Nuo 2024-01-01
pradedami taikyti Tarptautiniai finansinés apskaitos standartai.

Metines finansines ataskaitas sudaro balansas, pelno nuostoliy ataskaita, pinigy srauty ataskaita
sudaroma netiesioginiu metodu, nuosavo kapitalo pokyciy ataskaita, aiSkinamasis rastas ir metinis
pranesimas. Bendroveé metinius ir ketvirtinius rezultatus skelbia bendrovés tinklalapyje www.grinda.lt
ir akcininko tinklalapyje www.vilnius.It.

8.10. Auditas

2022-10-13 Bendrové¢ pasirasé sutart] su UAB ,, Tezaurus auditas® dé¢l finansiniy ataskaity
rinkinio ir pavirSiniy nuoteky tvarkymo veiklos turto ir sgnaudy atskyrimo audito atlikimo 2 metams
su galimybe pratgsti sutart] tomis paciomis saglygomis tretiems metams. Sutartyje numatytos audito
atlikimo kainos:

Eil. Nr.  Pirkimo objektas Kaina be PVM, Eur

1. 2022 m. finansiniy ataskaity rinkinio auditas 9 300,00

2. 2022 m. pavirSiniy nuoteky tvarkymo veiklos turto ir 4 000,00
sgnaudy atskyrimo auditas

3. 2023 m. finansiniy ataskaity rinkinio auditas 9300,00

4. 2023 m. pavirSiniy nuoteky tvarkymo veiklos turto ir 4 000,00
sgnaudy atskyrimo auditas

5. 2024 m. finansiniy ataskaity rinkinio auditas 9 300,00

6. 2024 m. pavirSiniy nuoteky tvarkymo veiklos turto ir 4 000,00

sanaudy atskyrimo auditas

2023 m. UAB ,,Tezaurus auditas“ laiméjo viesajj pirkimg dél Investicinio projekto apskaitos
audito. PasirasSytos sutarties suma 6 000 Eur.

_ L)
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=
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9. APLINKOSAUGA

Vilniaus miesto savivaldybés valdomy jmoniy grupés mastu ,,Grinda“ inicijuoja poky¢ius, kad
jos vykdoma miesto priezitiros veikla mazinty poveiki aplinkai ir biity vystoma atsizvelgiant j tvarumo
bei ziedinés ekonomikos principus. Unikalus Bendrovés vaidmuo mieste — spresti ne tik verslui, bet ir
bendruomenéms iskylanéius klausimus bei rodyti pavyzdj kitiems. Sios strateginés kryptys ir tikslai
nurodo jsipareigojimg toliau biiti viena labiausiai matomy atsakingy bendroviy, kuri rodo efektyvaus
valdymo ir atsakingo miesto iStekliy panaudojimo pavyzdj kitiems bei nuosekliai investuoja |
bendruomenei svarbius aplinkosauginius ir socialinius aspektus.

Bendrove dirba pagal integruota kokybés, aplinkos apsaugos ir darbuotojy saugos ir sveikatos
vadybos sistemas, atitrinkan¢ios LST EN ISO 9001:2015; LST EN 14001:2005; ISO 45001:2018
standarty reikalavimus.

Bendrovés veiklos poveikis aplinkai — nustatytas ir valdomas, jos veikla atitinka teisinius ir
kitus aplinkos apsaugos reikalavimus.

9.1. PavirSiniy nuoteky tvarkymo aplinkosauginiai aspektai

UAB ,,Grinda“ Vilniaus mieste atsakinga uz pavirSiniy nuoteky — lietaus ir sniego tirpsmo
vandens — surinkimg ir tvarkyma.

Vilniaus miesto savivaldybés valdomy imoniy grupés mastu Bendrové inicijuoja poky¢ius, kad
pavirs$inés nuotekos biity tvarkomos racionaliai ir atsizvelgiant j tvarumo bei ziedinés ekonomikos
principus:

- Projektuojant Gelezinio Vilko pavirSiniy nuoteky tinkly rekonstrukcija ir statybg, numatyta
iSvalytas lietaus nuotekas isleisti ] naujai jrengtus rekreacing vert¢ turinCius ir biojvairove
iSsaugoti padésiancius tvenkinius, kurie leidzia reguliuoti momentinj pavirSiniy nuoteky
debita;

- Rengiant kitus nekilnojamojo turto vystymo, naujos statybos ar rekonstrukcijos projektus,
,,@rinda“ konsultuoja projektuotojus dél pavirSiniy akumuliaciniy tvenkiniy, turinéiy esteting
miesto architektliros verte, bei dél pozeminiy infiltraciniy ar akumuliaciniy jrenginiy
statybos.

Vykdant projekta ,,PavirSiniy nuoteky sistemy tvarkymas Vilniaus mieste®, kuris buvo
s¢kmingai uzbaigtas 2023 m., ypac¢ didelis démesys skirtas aplinkosaugos klausimams. Su kiekviena
projekto veikla buvo rekonstruotos senosios ar jrengtos naujos lietaus nuoteky valyklos, kurios leidzia
iSvalyti | atvirus vandens telkinius i$leidziamas lietaus nuotekas nuo naftos produkty ir skendinCiyjy
medziagy.

2023 m. geguzeés men. uzbaigta GeleZinio Vilko pavirSiniy nuoteky tinkly rekonstrukcua
apimanti sostinés Seskinés, Pasilai¢iy ir Fabijoniskiy gyvenamuosius rajonus. Zaliojoje zonoje jrengti
didziausi Vilniaus miesto pavirSiniy nuoteky valymo jrenginiai, kuriy naSumas pranoksta visy iki Siol
pastatyty (3000 1/s). ISvalytas liti¢iy vanduo patenka j statybos metu suformuotg 20 000 kub. m atvirg
pavirSiniy nuoteky kaupykla, i§ kur pamazu susigeria | gruntg. PavirSiniy nuoteky kaupykla jrengta
derinant jos pagrinding funkcijg su estetika — sutvarkyta Salia kaupyklos esanti aplinka, iSplétota
pésciyjy ir dviraciy taky infrastruktiira, jrengta vaiky zaidimo aikstelée.

2023 m. birzelio mén. uzbaigta pavirSiniy nuoteky kolektoriaus Vilkpédés-Savanoriy pr.
rekonstrukcija: rekonstruotas 1306 m ilgio pavirSiniy nuoteky kolektorius, surenkantis nuotekas i§
Burbiskiy, Vilkpédés ir dalies Naujininky teritorijy, jrengta 2700 1/s naSumo nuoteky valykla.

,QGrindos* pastatyti valymo jrenginiai reikSmingi ir Vilniaus miestui, ir visai Lietuvai: sosting
kertanti Neries up¢ iki zio¢iy Kaune driekiasi 165 km, toliau jos vandenys Nemunu teka iki pat Kursiy
mariy dar apie 200 km. Nemunas ir Neris — svarbios nerSian¢iy Zuvy migracijos arterijos, jy baseinas
apima didzigja dalj Lietuvos teritorijos.

Kol Vilniaus mieste nebuvo tinkamy lietaus nuoteky valymo jrenginiy, i Neries upe tekéjo
nevalomos pavirsinés nuotekos, neretai uzterstos skendinciosiomis medziagomis bei naftos produktais.
I atviruosius telkinius iSleidZiant nevalytas pavirSines nuotekas blogéja vandens kokybé, terSalai gali
veikti Zmoniy sveikata, vandens augalija bei gyviinijg. Pastacius valymo jrenginius, i Nerj i§leidZziamos
visus uzterStumo reglamentus atitinkancios iSvalytos pavirSinés lietaus nuotekos.
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2016-2023 m. vykdant ES struktiiriniy fondy, Vilniaus miesto savivaldybés ir pacios ,,Grindos*
1éSomis finansuojama projekta ,,PavirSiniy nuoteky sistemy tvarkymas Vilniaus mieste®, , Zenkliai
padidintas iSvalomy lietaus nuoteky kiekis ir efektyvumas: iki 2016 m. Vilniaus mieste esantys
pavir$iniy nuoteky valymo jrenginiai dirbo 4125 1/s naSumu. [gyvendinus projekto veiklas ir jrengus
naujus pavirSiniy nuoteky valymo jrenginius, momentinis i§valomo vandens kiekis vir§ija 16 tikst. 1/s
— tai beveik 4 kartus daugiau, nei Vilnios upés debitas.

Valymo jrenginiai NasSumas iki NaSumas po

rekonstrukcijos, I/s  rekonstrukcijos, I/s

Karoliniskiy (Pilaités) 2.250 2.250

Liudvinavo (Lentvario g. 33A) 1.125 1.125

Verkiy 375 375

Vaidoty (V. A. Graiéiiino g. 3) 375 375

T. Narbuto-Saltoniskiy (Upés g.) 0 750

Verkiy-Kareiviy (Neries g.) 0 2.200
GeleZinio Vilko baseino valyklos:

- Gelvony g. 0 500

- Fabijoniskiy g. 0 500

- S. Staneviciaus g. 0 500

- Upés g. 0 375

- 0Ozo-Miglos g. 0 3.000

Savanoriy-Giraités (Eiguliy g.) 0 1.520

Vilkpédés 0 2.700

Viso 4.125 16.170

D¢l intensyvaus monitoringo ir naujai jrengty pavirSiniy nuoteky valykly i Vilniaus mieste
esancius atvirus vandens telkinius patenkanti virSnorminé¢ lietaus nuoteky tarSa, lyginant su 2022 m.,
sumazinta 28 proc.

2023 m. ,,Darniy iniciatyvy paramos fondas* kartu su Lietuvos hidrobiology draugija, atlikusi
kompleksinj Neries tyrimg Vilniaus miesto ribose4, konstatavo, kad bendra upés biikl¢ yra gera: upe
yra §vari, joje be jokiy baimiy galima tiek maudytis, tiek zvejoti. 24 km ilgio tirtoje upés atkarpoje
mokslininkai aptiko 28 Zuvy riisis, tarp jy — net 10 saugomy ir globojamy Zuvy rasiy: lasisa, Slakis,
kirslys, upétakis, skersnukis (kuris prie§ gera deSimtmetj buvo kone iSnykes Lietuvos teritorijoje).
Tyrimo rezultatai rodo, kad ,,Grindos* pastangos Vilniuje sistemiSkai tvarkyti lietaus nuotekas
jrengiant naujas pavirSiniy nuoteky valyklas duoda itin gery rezultaty. Daugiau nerimo kelia tik Neries
upés atkarpa ties Zemaisiais Paneriais — &ia, upei tekant pro miesto pramoning zona, fiksuota didesné
tarSa naftos produktais. Vis délto tikimasi, kad 2022-2023 m. pastatyti 2 nauji pavir§iniy nuoteky
valymo jrenginiai Eiguliy gatvéje (apimantys Savanoriy-Giraités baseing ir Vilkpédés-Savanoriy
baseing) prisidés prie ekologinés situacijos gerinimo ir Sioje Neries upés dalyje.

Atlikusi 15.500 vnt. Vilniaus mieste esanciy pavirSiniy nuoteky Suliniy skenavimo darbus ir
sukiirusi 500 km pavirsiniy nuoteky tinkly hidraulinj bei skaitmeninj modelius, Bendrové gali pradéjo
modeliuoti skirtingas situacijas, jvertindama pavirSiniy nuoteky sistemos gebé¢jimg susidoroti su
didesniais lietaus nuoteky srautais, atitinkamai reaguoti | numatomag miesto plétra ar vamzdyno
rekonstrukcijos reikalavimus.

4 https://darnugroup.lt/lt/naujiena/baigtas-pirmasis-kompleksinis-neries-tyrimas-vilniuje-upe-svari-gausi-retomis-gyvunu-
rusimis-bet-turi-probleminiu-vietu
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9.2. Meteorologiniy stoteliy jtaka maZinant techninés druskos naudojima

Siekdama gerinti ziemos sezono metu atlickamy gatviy barstymo ir valymo paslaugas, 2023 m.
Bendrove pradé¢jo naudoti gatviy vaziuojamyjy dangy buklés stebéjimo sistema, kuri leidzia
objektyviai vertinti vairavimo sglygas esamuoju laiku, prognozuoti vairavimo buklés pokycius ir pagal
poreikj pritaikyti optimalig gatviy dangos priezitros taktika, taip sumazinant perteklinj techninés
druskos panaudojima.

Gatviy bikleés steb¢jimui ir duomeny surinkimui naudojami keli skirtingai biidai:

- 21 stacionarus matuoklis jmontuotas j gatviy dangas;

- 21 atmosferinis jutiklis sumontuotas ant kelio Zenkly;

- 5 mobilieji matuokliai sumontuoti j Vilniaus vieSojo transporto autobusus, kursuojancius

greitojo eismo marsrutais.

Surenkama informacija realiuoju laiku pateikiama i vieninga platformg ir pagal gatviy
pavirSiaus temperatiirg, drégmés kiekj ir kelio dangos sukibimo koeficientg leidzia tiksliai jvertinti
poreikj barstyti atskirus gatviy ruozus ir sumazinti naudojamos techninés druskos kiekj.

9.3. Saulés elektriniy jtaka maZinant SESD islakas

,»arinda“ — viena pirmyjy Lietuvoje jmoniy, kuri nesinaudodama valstybés ar ES fondy
finansavimo parama 2017 m. ant 600 kv. m. drusky sandélio stogo §laito jsirengé saulés elektring.
Generuodama apie 90 tukst. kWh per metus, jégainé per SeSerius eksploatacijos metus padéjo sutaupyti
apie 80 tukst. Eur energijos kasty ir sumazinti Siltnamio efekta sukelianciy dujy iSlakas (1,8 tukst. t
anglies dioksido, 2,0 t azoto junginiy ir 185 kg sieros dioksido).

kWh COy, t NOx, kg SO, kg
2023 m. 92.600 310,0 335,3 314
2022 m. 93.315 317,0 3432 32,0
2021 m. 81.676 275,2 2973 27,9
2020 m. 92.607 304,1 328,7 30,7
2019 m. 89.000 300,9 325,5 30,5
2018 m. 95.000 321,1 347,5 32,5
Viso 544.198 1.828,3 1,977.,5 185,0

Rengiant Vilniaus gyviiny globos namy komplekso L. Giros g. 114 rekonstrukcijos projekta, i§
anksto buvo numatyta galimybé ant stogo montuoti naujos saulés elektrinés modulius. 2023-12-06
rezervuota 14.088 Eur APVA parama 24 kW autonominés saulés elektrinés su 40 kWh iSmaniyjy
kaupikliy sistema jrengimui. Baterijy sistemos programiné jranga leis stebéti ir analizuoti vartojimo
iprocius, birzos kainas ir optimizuoti elektros pirkimo ir vartojimo procesus — jsikrauti Zemiausiomis
kainomis, o jtampa atiduoti tada, kai elektra kainuoja brangiai.

Preliminariu ekonominio naudingumo vertinimu, tokia sistema per 10 mety leis sutaupyti apie
59,4 tukst. Eur ir atsipirks per 3 m. Saulés elektriné prisidés prie jmonés iSkastinio kuro naudojimo
mazinimo — kaupikliy sistema uztikrins biitiniausiy prietaisy veikimga iki 4 h nutrukus elektros tiekimui,
leis i§vengti investicijy i rezervinj dyzelinj generatoriy, jo eksploatacijg ir priezitira.

9.4. Ple¢iamas elektromobiliy parkas ir jkrovimo stoteliy tinklas

Planuojant tolesn¢ transporto parko plétra ir atsizvelgiant i automobiliy rinkos tendencijas, i$
tinklo jkraunamiems automobiliams skiriamas vis didesnis démesys. 2023 m. Bendrové isplété
naudojamy elektromobiliy parka ir Siuo metu eksploatuoja 5 i§ tinklo kraunamus lengvuosius bei 2
krovininius elektromobilius. Papildomg paskata darbui mieste naudoti elektromobilius sukuria
Bendrovés naudojama saulés jégainé, kurios generuojama energija jkrauna elektromobilius,

Galimybé gauti 14 tukst. Eur paramg i$ jungtinio projekto ,,Privaciy elektromobiliy jkrovimo
prieigy jrengimas* pateikus paraiSka Lietuvos energetikos agentirai pagal paskelbta kvietima
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,Luridiniy asmeny privaciy elektromobiliy jkrovimo prieigy irengimas darbovietése* paskatino
,0rindg“ suplanuoti  jsirengti dar 20 elektromobiliy jkrovimo prieigy. Jungtinis projektas
igyvendinamas pagal ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plang ,,Naujos kartos Lietuva®,
finansuojamga Europos Sajungos ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemonés
,,NextGenerationEU* 1éSomis.

Pasinaudodama skirtu finansavimu ,,Grinda*“ iki 2025-02-25 numato jsirengti elektromobilio
jkrovimo stoteles $iais adresais:

- Eiguliy g. 32, Vilnius — 8 elektromobiliy jkrovimo stotelés (16 prieigy).

- Taurupés g. 12A, Vilnius — 1 elektromobilio jkrovimo stotelé (2 prieigos).

- L. Giros g. 114, Vilnius — 1 elektromobilio jkrovimo stotelé (2 prieigos).

Jonas Davidaviéius

Direktorius
2024 m. kovo mén. _ d.
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