UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ,,GRINDA“
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS TEIKIMO, TYRIMO IR ASMENS
INFORMAVIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO BEI KOMPETENTINGO
' SUBJEKTO SKYRIMO

2024 m. spalio 1 d.Nr. V-%4-0099
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos jstatymo 16 straipsnio 1 — 3
daliy nuostatomis ir atsiZvelgdamas | Vidiniy informacijos apie pazeidimus teikimo kanaly
idiegimo ir jy funkcionavimo uztikrinimo tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2018 m. lapkri¢io 14 d. nutarimu Nr. 1133 ,,Dél Lietuvos Respublikos pranesejy
apsaugos istatymo jgyvendinimo®, 3 punkta:

. Tvirtin u Informacijos apie pazeidimus teikimo, tyrimo ir asmens informavimo
tvarkos aprasa (pridedama).

2. Skiriukompetentingu subjektu — Teises ir vieSyjy pirkimy grupés Teisés komandos
teisininkg Vytautg Juodka.

3. Pavedu:

3.1. Zmogiskyjy istekliy komandos vyresniajai specialistei Laimai Derekevicienei
Dokumenty valdymo sistemos priemonémis pateikti §j jsakyma susipazinti visiems uzdarosios
akcinés bendroves ,,Grinda“ (toliau — Bendrove) struktiiriniy padaliniy vadovams;

3.2. Bendrovés struktiriniy padaliniy vadovams pateikti §j jsakymg susipaZinti sau
pavaldiems darbuotojams;

3.3. Sio jsakymo vykdymo kontrole Teisés ir viesyjy pirkimy grupés vadovui.

Direktorius Jonas Davidavicius

Parengé




PATVIRTINTA

uzdarosios akcinés bendrovés ,,Grinda“

direktoriaus 2024 m. spalio 1 d. jsakymu Nr.
V-&k-0099

INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS TEIKIMO, TYRIMO IR ASMENS
INFORMAVIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Informacijos apie pazeidimus teikimo, tyrimo ir asmens informavimo tvarkos aprasas (toliau
— ApraSas) reglamentuoja informacijos apie paZeidimus teikimg uZdarosios akcinés bendrovés
»QGrinda“ (toliau — Bendrové) vidiniais informacijos apie pazeidimus teikimo kanalais, jos
registravima, tyrimg, apie pazeidimus pranesusio asmens informavima ir apsaugos priemones.

2. Apraso tikslai:

2.1. sudaryti salygas asmenims anonimiSkai, konfidencialiai pateikti informacija apie
pazeidimus, padarytus Bendroveés darbuotojy ir nustatyti tokiy pazeidimy nagrinéjimo tvarka;

2.2. apsaugoti asmenis, kurie pasinaudojo galimybe pateikti informacijg apie pazeidimus, nuo
atsakomyjy priemoniy, kurios galéty biiti taikomos dél asmens informacijos apie pazeidimus
pateikimo fakto bei uztikrinti gautos informacijos turinio ir kity duomeny, leidZianéiy identifikuoti
informacijg apie pazeidimg pateikusj asmenj, konfidencialuma;

2.3. laiku i$aiskinti ir iStirti Bendrovés darbuotojy galimai padarytus darbo pareigy pazeidimus
ar galimg kitg neteiséta veikla;

2.4. uzkardyti ir iSaiSkinti bet kokius korupcinio pobiidzio teisés pazeidimus.

3. Pagrindinés Aprase vartojamos sgvokos:

3.1. Asmuo:

3.1.1. praneséjas;

3.1.2. bet kuris kitas asmuo, ApraSo nustatyta tvarka pateikgs informacijg apie pazeidima,
nurodytg Apraso 3.6 papunktyje.

3.2. Atsakomosios priemonés — atleidimas i§ darbo, priekabiavimas, Zeminimas, teisinis
persekiojimas ar diskriminacija, taip pat bet kokie darbdavio, jo jgalioto asmens, vadovo ar kito
aukstesnio pagal pavaldumg asmens inicijuoti asmens darbo salygy pakeitimai (atlickamy funkcijy
pakeitimas, darbo uzmokescio sumazinimas, perkélimas j kitas pareigas ir kt.), kuriais pabloginama
asmens padétis, lyginant su padétimi iki informacijos pateikimo, ir kurie daromi del asmens
informacijos pateikimo fakto arba bet kokiy kity neigiamy poveikio priemoniy taikymo.

3.3. Informacija apie pazeidimus — asmens Bendrovei vienu i ar keliais vidiniais kanalais §io
Apraso 5 punkte numatyta tvarka, asmeniSkai informuojant kompetentingg subjekta, konfidencialiai
arba anonimiskai pateikta informacija apie rengiamg, daromg arba padarytg Apraso 3.6 papunktyje
nurodyta pazeidima.

3.4. Kompetentinga institucija — subjektas, kuris pagal Lietuvos Respublikos pranes¢jy
apsaugos jstatyma (toliau — Istatymas) priima, pagal kompetencijg nagrin¢ja arba perduoda kitoms
institucijoms nagrinéti praneSimus ar pateiktg informacijg apie paZeidimus, koordinuoja pranesejy
apsaugos ir pagalbos jiems pagal [statyma procesa.

3.5. Kompetentingas subjektas — Bendrovés direktoriaus jsakymu paskirtas darbuotojas, kuris
administruoja vidiniu kanalu gautg informacijg apie paZeidimus bei uZztikrina asmens, pateikusio
informacijg apie pazeidimus, konfidencialumga.

3.6. Pazeidimas:

3.6.1. galbiit rengiama, daroma ar padaryta nusikalstama veika, administracinis nusiZzengimas,
darbo pareigy pazeidimas, taip pat SiurkStus privalomy profesinés etikos normy pazeidimas ar kitas
grésme vieSajam interesui keliantis arba jj pazeidZiantis teisés pazeidimas, apie kuriuos asmuo suzino
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i§ savo turimy ar turéty darbo santykiy arba sutartiniy santykiy su Bendrove (toliau — PaZeidimas
pagal Istatyma);

3.6.2. Bendrovéje galbiit rengiama, daroma ar padaryta nusikalstama veika, administracinis
nusizengimas, darbo pareigy paZeidimas, taip pat SiurkStus privalomy profesinés etikos normy
paZeidimas ar kitas grésme vieSajam interesui keliantis arba jj pazeidZiantis teisés paZeidimas, kuris
neatitinka [statyme nustatyty poZzymiy ir kurj pateikia darbo santykiais arba sutartiniais santykiais su
Bendrove nesusijes asmuo (toliau — Kitas pazeidimas).

3.7. PraneSéjas — asmuo, kuris pateikia informacijg apie pazeidimus Bendrovéje, kurj su
Bendrove sieja ar siejo darbo santykiai arba sutartiniai santykiai (konsultavimo, praktikos ir pan.) ir
kurj kompetentinga institucija [statymo nustatyta tvarka pripazjsta praneseju.

3.8. Vidinis kanalas — Siame AprasSe nustatyta tvarka sukurta ir taikoma informacijos apie
paZeidimus Bendrovéje teikimo, tyrimo ir asmens informavimo procedura.

4. Kitos ApraSe vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréZztos Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatyme, Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme,
Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatyme, [statyme, Lietuvos Respublikos
nacionalinéje kovos su korupcija 2015-2025 mety programoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos
Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537 ,,D¢l Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su
korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo®, Atlyginimo praneS¢jams uZ vertingg
informacijg tvarkos apraSe, Kompensavimo prane$éjams uz patiriamg neigiamg poveikj ar galimus
padarinius dél pateikto praneSimo tvarkos aprasSe, Vidiniy informacijos apie paZeidimus teikimo
kanaly diegimo ir jy funkcionavimo uztikrinimo tvarkos aprase, patvirtintuose Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2018 m. lapkri¢io 14 d. nutarimu Nr. 1133 ,,Del Lietuvos Respublikos praneséjy
apsaugos jstatymo jgyvendinimo®, ir kituose teiseés aktuose.

IT SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS TEIKIMAS

5. Asmenys informacijg apie pazeidimg gali pateikti vidiniu kanalu vienu i3 Siy budy:

5.1. Bendrovéje: el. pastu: pranesk@grinda.lt ar raStu — praneSima paliekant specialiose lauke
esancCiose pasto dézutése (Eiguliy g. 32, Vilnius) — prie jéjimo } administracin} pastata arba Salia
mechaniniy dirbtuviy;

5.2. anonimi$kai pranesti institucijoms / padaliniams, atsakingiems uZ korupcijos prevencija:

5.2.1. Vilniaus miesto savivaldybés administracijai: el. paStu: stop.korupcija@vilnius.lt,
pasitikéjimo telefonu: (05) 211 2885 ar uzpildant elektroninio praneSimo forma, nurodyta Vilniaus
miesto savivaldybés interneto tinklalapyje;

5.2.2. Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybai.

6. Praneséjas, teikiantis informacijg apie Pazeidimg pagal [statymga, turi teise ja pateikti
uzpildydamas Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. lapkri¢io 14 d. nutarimu Nr. 1133 ,,Dél
Lietuvos Respublikos pranes¢jy apsaugos jstatymo jgyvendinimo® patvirtinta praneSimo apie
pazeidimg formg arba apie pazeidima pranesti laisvos formos praneSimu, kuriame turi biiti pateikta
ApraSo 7 punkte nurodyta informacija ir nurodyta, kad $i informacija teikiama vadovaujantis
[statymu. Bet kuris kitas asmuo (iSskyrus pranes¢jg), teikiantis informacija apie Kitg pazeidima, turi
teise ja pateikti uzpildydamas Informacijos apie pazeidimus pateikimo formg (Apraso priedas) arba
apie paZeidimg pranesti laisvos formos praneSimu, kuriame turi buti pateikta ApraSo 7 punkte
nurodyta informacija.

7. Teikiant informacijg apie pazeidima, turi biti nurodyta:

7.1. informacijg pagrindziancios faktinés aplinkybés (kada, kokiu biidu ir koks paZeidimas
padarytas ar jj rengiamasi padaryti ir pan., galimi tokio asmens motyvai darant pazeidima, suZinojimo
apie paZeidimg data, aplinkybés ir kt.);
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7.2. Bendrovés darbuotojo, apie kurj teikiama informacija, vardas, pavarde ir pareigos, jei
informacijg apie pazeidimg teikian¢iam asmeniui Sie duomenys yra Zinomi, ir kita svarbi informacija,
padésianti identifikuoti galimai pazeidimg padariusj Bendrovés darbuotoja;

7.3. asmens, teikiancio informacijg apie paZeidima, duomenys — asmens vardas, pavardé,
gimimo metai, telefono numeris, elektroninio pasto adresas, adresas korespondencijai gauti bei kiti
kontaktiniai duomenys rySiui palaikyti (asmenys, anonimiskai teikiantys informacijg apie pazeidima,
duomeny, nurodyty Siame papunktyje, neteikia).

8. Esant galimybei, informacijg apie pazeidimg teikiantis asmuo gali pateikti turimus
dokumentus, duomenis ar informacijg, atskleidziancig galimo pazeidimo poZymius.

9. Asmuo, teikiantis informacijg apie pazeidimg Sio ApraSo 7 punkte nustatyta tvarka,
neprivalo buti visiSkai jsitikings apie praneSamy fakty tikrumag, jam nekyla pareiga vertinti, ar
paZeidimas, apie kurj pranesa, atitinka teisés pazeidimy, kaip jie apibréZti teisés aktuose, poZymius.

10. Informacija apie pazeidimg teikiama valstybine kalba. Informacija apie paZeidimag
pateikta ne valstybine kalba kompetentingo subjekto gali biiti priimta ir nagrin€jama, jei Bendrovéje
yra jmanoma uZtikrinti gautos informacijos apie pazeidima vertimg j valstybine kalba.

III SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS PRIEMIMAS IR REGISTRAVIMAS

11. Vidiniu kanalu ApraSo 5 punkte nustatytais biidais gauta informacija kompetentingo
subjekto perzilirima ne reciau kaip kartg per 1 (vieng) savaite¢ Bendrovés darbo laiku. Vidiniu kanalu
pateikta informacijg apie pazeidima priima ir tg pacig darbo dieng Bendrovés Dokumenty valdymo
sistemoje (toliau — DVS), Bendrovés riziky valdymo ir korupcijos dokumenty registre (toliau —
BRKD registras), uzZregistruoja kompetentingas subjektas. Jei informacija apie pazeidimg pateikiama
ne darbo valandomis, §iame ApraSe nurodytus veiksmus kompetentingas subjektas atlieka kitg darbo
diena.

12. Jei Bendrovei vidiniu kanalu pateikta informacija neatitinka paZeidimo sgvokos ir
poZymiy, kompetentingas subjektas, ZodZiu suderings su Teisés ir VieSyjy pirkimy grupés Teisés
komandos vadovu, tokios informacijos DVS, BRKD registre, neregistruoja ir nedelsdamas, bet ne
veliau kaip per 1 (vieng) darbo diena, persiuncia pateiktg informacijg j oficialia Bendroveés pasto
dezute info@grinda.lt.

13. Jei identiska informacija, kuri neatitinka pazeidimo sgvokos ir poZymiy, tuo paciu metu
pateikta Bendrovei vidiniu kanalu bei | oficialia Bendrovés paSto dézute info@grinda.lt,
kompetentingas subjektas skundo DVS, BRKD registre, neregistruoja.

14. Informacija apie paZeidimg, gauta Bendrovéje kitu elektroninio paSto adresu nei
nurodyta ApraSo 5.2 papunktyje, ir kuri atitinka pazeidimo sgvokg ir poZymius, neregistruojama ir
nedelsiant persiunéiama Apraso 5.2 papunktyje nurodytu elektroninio pasto adresu. Siame punkte
nustatyta tvarka gauta ir (ar) persiysta elektroniniu pastu informacija apie pazeidima turi biti iStrinta
nedelsiant.

15. Tuo atveju, jeigu asmuo pageidauja pastu pranesti anonimiskai, jis privalo ant siun¢iamo
laisko papildomai nurodyti ,,Kompetentingam subjektui, KONFIDENCIALU". Toks gautas laiskas
yra registruojamas ir tvarkomas Apraso 11 punkte nustatyta tvarka.

16. Kompetentingas subjektas uztikrina, kad gauta informacija apie pazeidima ir su tuo
susije duomenys biity laikomi saugiai ir su jais galéty susipazinti tik tokig teise turintys informacijg
apie paZeidimg nagrinéjantys asmenys.
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17. Bendrovés darbuotojai, kurie pagal atliekamas funkcijas turi prieigg prie asmens,
teikian¢io informacija apie pazeidimg, pateikty duomeny arba gali suZinoti jg pateikusio asmens
duomenis, yra supazindinami su atsakomybe uz [statyme ir (ar) kituose teisés aktuose nustatyty
asmeny apsaugos reikalavimy pazeidima, privalo biiti pasiras¢ Bendrovés Darbuotojo jsipareigojimo
neatskleisti konfidencialios informacijos ir komerciniy paslapéiy sutart], patvirtinta Bendrovés
direktoriaus 2023 m. balandZio 20 d. jsakymu Nr. 77-K ,,D¢l uzdarosios akcinés bendrovés ,,Grinda®
Darbuotojo jsipareigojimo neatskleisti konfidencialios informacijos ir komerciniy paslap€iy sutarties
formos patvirtinimo® ir jsipareigoti neatskleisti tokios informacijos ar duomeny treciosioms Salims.

18. Bendrovés darbuotojai, kuriems pagal pareigas tapo Zinomi asmens, pateikusio
informacijg apie pazeidima, duomenys arba tokios informacijos turinys, privalo uZtikrinti minétos
informacijos ir asmens duomeny konfidencialumg teisés akty nustatyta tvarka. Konfidencialumas
uztikrinamas nepaisant gautos informacijos apie pazeidimg tyrimo rezultaty. Konfidencialumo
uztikrinti nebiitina, kai to rastu praso informacija apie paZeidima pateikgs asmuo arba jei jo pateikta
informacija yra Zinomai melaginga.

IV SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS VERTINIMAS, SPRENDIMU PRIEMIMAS

19. BRKD registre uzregistruota informacija apie pazeidimg nukreipiama kompetentingam
subjektui. Bendroveés kompetentingas subjektas, DVS gaves BRKD registre uzregistruotg informacijg
apie pazeidimg, nedelsdamas imasi jg vertinti ir priima vieng i$ §iy sprendimuy:

19.1. jei informacija apie PaZeidimg pagal Istatymg atitinka Jstatymo 4 straipsnio 6 dalyje
nustatytus reikalavimus arba pateikta informacija atitinka [statyme nustatytus poZymius,
nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 2 (dvi) darbo dienas nuo informacijos apie PaZeidimag pagal
[statymg gavimo dienos, persiuncia jg kompetentingai institucijai ir apie tai praneSa asmeniui (Sis
punktas taikomas tik Pazeidimui pagal Istatyma);

19.2. jei i$ pateiktos informacijos apie Kita pazeidimg yra pagrindas manyti, kad galbiit buvo
padarytas kitas ne i§imtinei kompetentingos institucijos kompetencijai priskirtas nagrinéti teisés akty
pazeidimas arba asmuo neiSreiské valios, kad jo pateikta informacija apie pazeidimg bty
nagrin¢jama vadovaujantis [statymu, ar (ir) neiSreiSké valios jgyti pranes¢jo statuso, nedelsdamas,
bet ne véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas nuo informacijos apie pazeidimg gavimo dienos,
persiuncia jj institucijai, jgaliotai tirti tokius pazeidimus, ir apie tai informuoja asmenj;

19.3. nagrinéja informacijg apie paZeidima;

19.4. nenagrinéja informacijos apie pazeidimg ir apie tai informuoja asmenj, jeigu:

19.4.1. pateikta informacija apie PaZeidimg pagal [statymg neatitinka [statymo nuostaty
(taikoma tuo atveju, kai informacijg apie Pazeidima pagal Jstatymg pateikia praneséjas);

19.4.2. informacija apie pazeidimg grindZiama tikroveés neatitinkancia informacija;

19.4.3. asmuo kreipiasi pakartotinai dél ty paciy aplinkybiy, kai pries tai pateikta informacija
apie pazeidimg ApraSe nustatyta tvarka buvo iSnagrinéta ir dél jos priimtas sprendimas.

20. Bendrovés kompetentingas subjektas, priémes sprendimg, nurodyta ApraSo 19.3
papunktyje, vidiniu kanalu gautg informacijg apie pazeidimg nagrinéja pats.

21. Jeigu vidiniu kanalu gauta informacija apie Bendrovés Teisés ir VieSyjy pirkimy grupés
Teisés komandos vadovo galimai padarytg pazeidima, apie tai informuojamas Bendrovés direktorius,
kuris priima sprendimg dél pateiktos informacijos apie paZeidima. Pateiktos informacijos apie
Bendroves Teisés ir Viesyjy pirkimy grupés Teiseés komandos vadovo galimai padarytg pazeidima
nagrinéjimg atlieka Bendrovés direktoriaus sprendimu paskirtas Bendrovés darbuotojas, kuris,
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atlikdamas informacijos apie pazeidimg nagrinéjimg, vadovaujasi Apraso 4 punkte nurodytais teisés
aktais bei §io ApraSo nuostatomis tiek, kiek Sios nuostatos reglamentuoja bendrg informacijos apie
paZeidimus nagrinéjimo tvarka.

22. Informacijos, pateiktos apie Bendrovés direktoriaus galimai padaryta pazeidima,
nagrinéjima atlieka Bendrovés savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija.

23. Kompetentingas subjektas, ne veliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas nuo informacijos
apie Pazeidimg pagal [statyma gavimo Bendrovéje, rastu informuoja asmenj apie priimtg sprendimg
deél informacijos nagrinéjimo. Sprendimas nenagrinéti Pazeidimo pagal Istatyma turi biiti motyvuotas
(8is punktas taikomas tik Pazeidimui pagal [statyma).

24. Kompetentingas subjektas, baiges nagrinéti informacijg apie pazeidima, nedelsdamas
raStu informuoja asmenj, pateikusj informacijg apie pazeidima, apie priimta sprendimg, nagrinéjimo
rezultatus ir veiksmus, kuriy buvo imtasi ar planuojama imtis, taip pat nurodo priimto sprendimo
apskundimo tvarkg. Nustates pazeidimo padarymo faktg, kompetentingas subjektas pranesimg apie
pazeidima pateikusj asmen;j informuoja apie pazeidimg padariusiems asmenims taikytg atsakomybe.
Si informacija teikiama tik tokia apimtimi, kiek tai neprieStarauja kitiems teisés aktams,
reglamentuojantiems duomeny ir informacijos apsauga.

25. Sprendimas dél pateiktos informacijos turi biiti priimtas per 20 (dvideSimt) darbo dieny
nuo tokios informacijos apie pazeidimg gavimo Bendrovéje dienos. Jeigu informacija apie pazeidimg
gauta po darbo valandy, poilsio ar Sventés dieng, jo gavimo diena laikoma po jos einanti darbo diena.
Kai del objektyviy priezasCiy per §j terming sprendimas negali buti priimtas, §j terming, Bendrovés
Teisés ir Viesyjy pirkimy grupés Teisés komandos vadovo sprendimu, galima pratesti ne ilgiau kaip
10 (deSimt) darbo dieny. Asmeniui apie tokj termino pratesimg per 5 (penkias) darbo dienas nuo
sprendimo pratesti terming priémimo dienos praneSama rastu ir nurodomos pratesimo priezZastys.

26. Jei praneséjas, pateikes informacija apie Pazeidimg pagal [statymg, negavo atsakymo
arba Bendrovéje nebuvo imtasi veiksmy reaguojant | pateiktg informacija, jis, vadovaudamasis
Istatymo 4 straipsnio 4 dalies 4 punktu, turi teis¢ tiesiogiai kreiptis j kompetentingg institucijg —
Lietuvos Respublikos prokuratiirg ir jai pateikti praneSimg apie pazeidima.

27. Kompetentingam subjektui negali biiti daromas poveikis ar kitaip trukdoma atlikti
ApraSe priskirtas funkcijas. Kompetentingas subjektas, vykdydamas ApraSe nustatytas funkcijas turi
teise:

27.1. gauti reikalingg informacija ir duomenis i§ jam nepavaldziy Bendrovés darbuotojy ir
padaliniy;

27.2. tirdamas vidiniu kanalu gautg informacijg apie pazeidimg, priimti su tyrimo atlikimu
susijusius sprendimus, kurie yra privalomi visiems Bendrovés darbuotojams ir padalinimas.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28. Bendrovei pateikti asmeny duomenys tvarkomi laikantis 2016 m. balandZio 27 d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymo ir kity Lietuvos Respublikos teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny
tvarkymg ir apsaugg.

29. Dokumentai, susije su §io ApraSo nuostaty jgyvendinimu, saugomi vadovaujantis
Bendrovés vadovo patvirtintu Bendrovés dokumentacijos planu. PraneSimo formoje prasomi pateikti
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pranesé¢jo asmens duomenys reikalingi identifikuoti pranes¢jg sprendziant klausimg dél praneséjo
statuso jam suteikimo pagal [statyma ir yra saugomi ne trumpiau kaip 3 (trejus) metus nuo jy gavimo
dienos.

30. Uz vidinio kanalo jdiegimg ir jo funkcionavimo uztikrinimg atsako kompetentingas
subjektas, kuris prane$a Bendrovés darbuotojams apie Bendrovéje veikiant] vidinj kanalg ir teikia su
tuo susijusig informacijg visiems darbuotojams darbo vietoje prieinamu biidu.

31. Kompetentingo subjektas 1 (vieng) kartg per metus apibendrina informacijos apie
pazeidimus gavimo, tyrimo nagrin€¢jimo duomenis ir Bendrovés interneto svetainéje skelbia
statistinius duomenis apie atvejy, kai buvo pateikta informacijg apie pazeidimus, skaiciy, jy vertinimo
rezultatus, apibendrintg informacijg apie pazeidimus, kurie buvo atskleisti remiantis asmeny pateikta
informacija pagal §j Aprasa.




Informacijos apie pazeidimus teikimo,
tyrimo ir asmens informavimo tvarkos apraso
priedas

INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS PATEIKIMO FORMA

20 m.

d.

Vieta

Asmens, teikiancio informacijg apie pazeidimg, duomenys*

Vardas

Pavarde

Adresas

El. pastas

Telefono Nr.

Kiti duomenys

Informacija apie pazeidimg (pazeidimo padarymo vieta, laikas, faktinés aplinkybés,
informacija apie pazeidéja, pazeidimo pobiudj, kiti Zinomi duomenys ar informacija)

Informacijos apie ............... atliktus veiksmus gavimas

Informuoti nereikia.

Noriu, kad mane informuoty el. pastu.

Noriu, kad mane informuoty telefonu.

Noriu, kad mane informuoty pastu.

Noriu, kad mane informuoty kitu biidu.

Informacijos apie pazeidima ir asmens duomeny perdavimas nagrinéti kitai

kompetentingai institucijai

Sutinku, kad mano asmens duomenys bty
perduoti nagrinéti kitai kompetentingai
institucijai.

Nesutinku, kad mano asmens duomenys
biity perduoti nagrinéti kitai kompetentingai
institucijai.

Data

ParaSas

* Asmenys, anonimiskai teikiantys informacijg apie paZeidima, asmens duomeny neteikia.




