UZDAROJI AKCINE BENDROVE ,,GRINDA
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL VIESUJU IR PRIVACIU INTERESU DEKLARAVIMO IR PIRKIMO
PROCEDUROSE DALY VAUJANCIU DARBUOTOJU NUSISALINIMO AR
NUSALINIMO, ESANT INTERESU KONFLIKTUI, TVARKOS APRASAS

2023 m. kovo {5d. Nr. V-2305-04
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privadiyjy interesy derinimo valstybinéje
tarnyboje jstatymu, Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymu, Vilniaus miesto Savivaldybés
administracijos direktoriaus 2020 m. vasario 5 d. jsakymu Nr. 40-47/20, Bendroves jstatais ir
Lietuvos Respublikos Korupcijos prevencijos jstatymu:

1. Tvirtinu uZdarosios akcinés bendrovés ,,Grinda® VieSyjy ir privadiy interesy
deklaravimo ir pirkimo procediirose dalyvaujandiy darbuotojy nusi$alinimo ar nusalinimo, esant
interesy konfliktui, tvarkos aprasg (toliau — Aprasas).

2.Pripazijstu netekusiu galios UAB ,,Grinda*“ direktoriaus 2020 m. vasario 24 d.
Isakyma Nr. V-2002-16, ,,Dél pareigy, kurias UAB ,,Grinda“ einantys asmenys privalo deklaruoti
privacius interesus, sgraso patvirtinimo.*

3.]pareigoju:

3.1. Bendrovés Administracijos departamento specialist¢ su $iuo jsakymu supazindinti
Bendrovés darbuotojus, kurie privalo deklaruoti privadius interesus pagal §io Apraso 1 prieds;

3.2. Bendrovés Komunikacijos departamento vadova §j jsakymg skelbti Bendrovés interneto
svetainéje.

4.Pavedu Sio jsakymo vykdymo kontrolg Atitikties pareiginui.

Direktorius / - 7 ———Andrius Grigkevitius

Parenge

Dominykas Jankevgius——
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PATVIRTINTA

UAB ,Grinda“ direktoriaus

2023 m. kovo 15d.
jsakymu Nr. V-2303-0/

VIESUJy IR PRIVACIY INTERESY DEKLARAVIMO IR PIRKIMO PROCEDUROSE
DALYVAUJANCIY DARBUOTOJY NUSISALINIMO AR NUSALINIMO, ESANT INTERESUY
KONFLIKTUI, TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSyjy ir privaCiy interesy deklaravimo ir pirkimo procedirose dalyvaujanciy
darbuotojy nusi$alinimo ar nusalinimo, esant interesy konfliktui, tvarkos aprasas (toliau — Aprasas)
nustato ir reglamentuoja viesuyjy ir privaciy interesy deklaravimg UAB ,Grinda" (toliau — Bendrové),
nusalinimo ar nusi$alinimo nuo sprendimy priémimo proceddirg, iskilus interesy konfliktui dalyvaujant
vieSajame pirkime.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Bendroveés jstatais, Lietuvos Respublikos viesyjy
ir privaciyjy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymu, Vilniaus miesto Savivaldybes
administracijos direktoriaus 2020 m. Vasario 5 d. Jsakymu Nr. 40-47/20, Lietuvos Respublikos
viesyjy pirkimy jstatymu, Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu.

3. Aprasg jsakymu tvirtina ir kei¢ia Bendrovés vadovas. Uz Apraso vykdymo priezitira,
Apraso nuostaty ar jo daliy keitima, taisyma ar papildyma atsako Bendroves Atitikties pareigiinas.

4. ApraSas yra Bendroves lokalinis teisés aktas, privalomas pirkimo vykdytojams ir
pirkimy procedirose dalyvaujantiems ekspertams, departamenty ir struktdriniy padaliniy vadovams
ir pirkimy iniciatoriams.

I SKYRIUS .
PAGRINDINES SAVOKOS IR APIBREZIMAI

5. Dokumente vartojamos sgvokos ir terminai:

5.1. Apra8as —vieSyjy ir privaciy interesy deklaravimo ir pirkimo procedirose dalyvaujanciy
darbuotojy nusiSalinimo ar nusalinimo, esant interesy konfliktui, tvarkos aprasas.

5.2. Artimi asmenys — Bendrovéje dirbancio asmens sutuoktinis, sugyventinis, partneris, kai
partnerysté jregistruota jstatymy nustatyta tvarka, taip pat jy tévai, vaikai (jvaikiai), broliai (jbroliai),
seserys (jseseres), seneliai, vaikaiciai ir jy sutuoktiniai, sugyventiniai ar partneriai.

5.3. Asmeninis suinteresuotumas — Bendrovés darbuotojo siekimas priimti sprendimg,
kuris baty palankus jam ar su juo susijusiems asmenims.

5.4. Darbuotojas — Bendrovés darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart;.

5.5. PINREG - privaciy interesy deklaracijy tvarkymo informaciné sistema.

5.6. Interesy konfliktas — situacija, kai Bendrovés darbuotojas, atlikdamas pareigas ar
vykdydamas pavedima, privalo priimti sprendimg ar dalyvauti jj priimant, ar jvykdyti pavedima, kuris
susijes ir su jo privaciais interesais.

5.7. Interesy konflikta kelian€ios aplinkybés — situacija, kai darbuotojas, vykdydamas
pareigas, turi spresti klausimus ar priimti sprendimus, kurie tiesiogiai susije su jo ar jo artimy asmeny
gaunama materialine ar kita nauda.

5.8. Ekspertas — Bendrovés padalinio, kurio reikméms yra perkamos prekés, paslaugos, ar
darbai, vadovas padalinio, kurio darbuotojas pateiké paraiskg vadovas, Bendrovés vadovo jgaliotas
(asmuo) darbuotojas, taip pat Bendrovés pakviesti ekspertai ar/ir specialistai konsultuoti klausimu,
kuriam reikia specialiyjy zZiniy ar jj jvertinti.

5.9. Korupcinio pobidzio teisés pazeidimas — Bendrovés darbuotojo administracinis,
darbo pareigy pazeidimas, padarytas tiesiogiai ar netiesiogiai siekiant ar reikalaujant turtines ar
asmeninés naudos (dovanos, pazado, privilegijos) sau ar kitam asmeniui, taip pat jg priimant, kai tai
daroma piktnaudziaujant tarnybine padétimi, virSijant jgaliojimus, neatliekant pareigy, pazeidziant
vieSuosius interesus.

5.10. Pirkimo iniciatorius — darbuotojas, kuris nurodo poreikj pirkimo badu jsigyti reikalingy
prekiy, paslaugy arba darby ir (ar) parengia jy technine specifikacijg ir (ar) jos projekts.
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5.11. Pirkimo vykdytojas — apibendrinta savoka: pirkimo organizatorius, vieSojo pirkimo
komisija, pirkimo per CPO vykdytojas.

5.12. Privatis interesai — asmens, dirbanc¢io Bendrovéje (ar jam Artimo asmens), asmeninis
turtinis ar neturtinis suinteresuotumas, galintis turéti jtakos sprendimams atliekant pareigas.

5.13. Viesieji interesai — visuomenés suinteresuotumas, kad asmenys, dirbantys
Bendrovéje, visus sprendimus priimty nesaliskai ir teisingai.

5.14. Viesojo pirkimo komisija (toliau — Komisija) — Bendrovés direktoriaus jsakymu
sudaryta komisija, paskirta tarptautinés vertés (iSskyrus pirkimus per CPO), supaprastintiems
vieSiesiems pirkimams (i§skyrus mazos vertés pirkimus ir pirkimus per CPO) organizuoti ir atlikti.

5.15. VTEK - Vyriausiosios tarnybinés etikos komisija.

6. Kitos Aprase vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
jstatyme, Lietuvos Respublikos vie$yjy pirkimy jstatyme, Lietuvos Respublikos pirkimy, atliekamy
vandentvarkos, energetikos, transporto ar pasto paslaugy srities perkanciyjy subjekty, jstatyme,
Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybingje tarnyboje jstatyme, Teisés
akty projekty rengimo rekomendacijose, Dokumenty rengimo taisyklése ir kituose teisés aktuose
vartojamas sgvokas.

3 Il SKYRIUS
PRIVACIU INTERESY DEKLARAVIMAS

7. Privadius interesus Respublikos vie$yjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje
tarnyboje jstatymo nustatyta tvarka ir terminais privalo deklaruoti: Pirkimo vykdytojai, pirkimy
procediirose dalyvaujantys ekspertai, pirkimy iniciatoriai bei visy struktiriniy padaliniy
vadovai ir juos daugiau nei 30 dieny pavaduojantys asmenys;

8. I8samus pareigybiy, kurios privalo pildyti interesy deklaracijas, sarasas nurodytas 1
priede.

9. Darbuotojai, nepateike privaciy interesy deklaracijy, negali teikti pirkimo parai$kos,
dalyvauti viesojo pirkimo procedarose ir turi biti atS8aukti i§ pirkimo vykdytojo (iniciatoriaus ir/ar kitaip
susijusio su pirkimais) pareigy. Draudziama vykdyti pirkimy procediras, jei nors vienas i$ pirkimo
vykdytojy ar eksperty néra uzpildes viesyjy ir privaciy interesy deklaracijos. Pirkimy skyriaus
vadovas privalo uztikrinti, jog Bendrovés vykdomy viesyjy pirkimy proceddry mety baty laikomasi
Sio reikalavimo.

10. Naujai priimti ar paskirti j pareigas darbuotojai, kuriems privaloma deklaruoti interesus,
deklaracijas turi pateikti per 30 (trisdesimt) kalendoriniy dieny nuo jy paskyrimo | naujas pareigas
arba iki dalyvavimo pirkimo procediirose pradzios.

11. Uz privagiy interesy deklaracijy nepateikima, pavéluotg pateikimg, neteisingg
deklaruotiny duomeny nurodyma arba deklaruotiny duomeny nenurodyma LR ir Bendrovés vidaus
teisés akty nustatyta tvarka atsako privacig interesy deklaracija teikiantis arba tokig pareigg turintis
darbuotojas.

12. Visos deklaracijos teikiamos per Privaciy interesy registrg (PINREG).

13. Deklaracijos ir jose pateikti duomenys, iSskyrus informacijg, susijusig su asmens
duomenimis, gali tapti viesa, jei tai numato ir reikalauja LR teisés aktai.

) IVSKYRIUS _
PRIVACIY INTERESY DEKLARAVIMO PRIEZIURA IR KONTROLE

14. Interesy deklaravimo prieziira, kontrole ir konsultavima vykdo Atitikties pareiglinas
bei Pirkimy skyriaus atsakingasis darbuotojas, vykdantis konkrety pirkima.

15. Atitikties pareigtnas:

15.1. jsitikina, ar visi 1 priede asmenys yra deklarave privacius interesus;

15.2. vykdo interesy konflikto prevencijag, kontrole ir konsultuoja interesy konflikto prevencijos
klausimais;

15.3. sililo Bendrovés direktoriui stabdyti darbuotojo, kuriam gali kilti ar kilo interesy
konfliktas, dalyvavimg susijusiy sprendimy priemimo procese. Direktoriaus pavedimu atlieka tyrimg
konkretaus darbuotojo (-jy) atzvilgiu.

15.4. savo iniciatyva arba VTEK pavedimu atlieka j galimg interesy konflikto situacijg
patekusio darbuotojo veiklos patikrinimg, jeigu yra gauta pagrista informacija (privaciy interesy
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deklaracijy duomenys, tiekéjy skundai, anoniminiai pranesimai ir pan.) apie tai, kad darbuotojas
nesilaiko privaciy interesy deklaravimo tvarkos, nevykdo Lietuvos Respublikos vieSujy ir privaciy
interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymo (jeigu jam $is jstatymas taikomas) ar lokaliy teisés
akty susijusiy su interesy deklaravimo reikalavimy.

16. Pirkimy skyriaus vadovas ir/ar Pirkimo vykdytojas (jei Komisija, atitinkamai Komisijos
sekretorius):

16.1 prie$ pradédamas vykdyti pirkimo procediras, patikrina, ar pirkimo iniciatorius ir
pirkimui paskirti ekspertai yra deklarave privacius interesus (PINREG). Jei pirkimo paraiSkg pateikes
pirkimy iniciatorius néra deklaraves privaciy interesy, jo paraiSkg atmeta.

16.2 pranesa Komisijos pirmininkui ir/ar Pirkimy skyriaus vadovui, Atitikties pareigiinui apie
7 punkte nurodytus asmenis, kurie néra uzpilde interesy deklaracijos. Darbuotojas informuojamas
asmeniskai.

17. Atitikties pareiglnui suteikiamas jgaliojimas prisijungti prie VTEK valdomos PINREG
sistemoje ir joje tikrinti, analizuoti ir kontroliuoti Bendrovés darbuotojy pateiktas deklaracijas.

18. Privaciy interesy deklaracijy perzidra, kontrolé ir analizé vykdoma tik PINREG.
Bendrovés darbuotojams draudziama kaupti privadiy interesy deklaracijas (i8skyrus savo privaciy
interesy deklaracijas) asmeniniame kompiuteryje, kompiuterinése laikmenose, daryti jy kopijas ir
naudoti kitais nei darbo funkcijos tikslais.

V SKYRIUS )
PIRKIMO INICIATORIY, PIRKIMO VYKDYTOJU IR PIRKIMY PROCEDUROSE
DALYVAUJANCIY EKSPERTY NUSISALINIMAS

19. Apraso 1 priede nurodyti darbuotojai privalo nusiSalinti nuo dalyvavimo rengiant,
svarstant ar priimant sprendimus arba kitaip galint paveikti sprendimus, kurie sukelia ar gali sukelti
interesy konfliktg arba jeigu ekspertas ar pirkimo vykdytojas iki dalyvavimo vieSujy pirkimy
procedirose pradzios nepateikia privaciy interesy deklaracijos jis turi nusisalinti arba bati nusalintas
Bendrovés direktoriaus jsakymu.

20. NusiSalinimo procediira:

21.1. prie$ pradedant interesy konfliktg sukeliancio ar galin€io sukelti sprendimo rengimo,
svarstymo ar priémimo procediirg darbuotojas rastu prane$a savo tiesioginiam vadovui, atitikties
pareiginui ir jokia forma (pvz., rastu, Zodziu, konsultuojant, patariant ir pan.) nedalyvauja toliau
rengiant, svarstant ar priimant sprendima, galintj sukelti ar keliantj interesy konfliktg;

21.2. jeigu interesy konfliktg keliancios ar galinCios kelti aplinkybés paaiSkeja pacios
pirkimo procedlros metu, darbuotojas apie interesy konfliktg Zodziu ir/ar rastu informuoja kitus
sprendimo rengimo, svarstymo, pri€mimo procediroje dalyvaujan€ius asmenis, savo tiesioginj
vadovg, Pirkimy skyriaus vadovg ir/ar Komisijos pirmininka ir jokia forma nedalyvauja toliau rengiant,
svarstant ar priimant interesy konfliktg keliantj ar galintj kelti sprendima;

21.3. darbuotojo pareiga jsitikinti, kad nusi$alinimo faktas baty tinkamai (iSsamiai, aiskiai)
uzfiksuotas dokumente;

21.4. nusiSalines darbuotojas negali dalyvauti privaciy interesy konfliktg sukeliancio ar
galinCio sukelti sprendimo rengimo, svarstymo ar priémimo procedirose. Jokia kita forma
nedalyvauti svarstant minétg klausima.

21.5. apie Pirkimo vykdytojo ar pirkimy procedirose dalyvaujancio eksperto nusiSalinimg
informuotas Komisijos posédzio pirmininkas apie tai praneSa Atitikties pareigtinui ir Bendrovés
direktoriui.

22. Bendrovés direktorius Atitikties pareiglino teikimu priima sprendimg dél pirkimo
vykdytojy ir pirkimy procedirose dalyvaujanéiy eksperty nusiSalinimo priemimo.

23. Bendrovés vadovas, vadovaudamasis VTEK nustatytais kriterijais, motyvuotu rasytiniu
sprendimu gali nepriimti pareik$to nusi$alinimo ir jpareigoti asmenj dalyvauti toliau rengiant,
svarstant ar priimant sprendima. Nusi$alinimo nepriémimas gali biiti taikomas tik iSimtiniais atvejais.

24. Jei LR teisés aktai reikalauja, duomenys apie sprendima nepriimti pareik§to nusidalinimo
elektroninémis priemonémis per 5 (penkias) darbo dienas nuo sprendimo priémimo dienos gali bti
pateikiami VTEK jos nustatyta tvarka.

25. Jeigu pirkimo vykdytojo nario ar pirkimy procedirose dalyvaujancio eksperto pareikstas
nusisalinimas nepriimamas, asmeniui leidziama dalyvauti tolimesnése pirkimo procedirose.



VI SKYRIUS 5
PIRKIMO VYKDYTOJU IR PIRKIMY PROCEDUROSE DALYVAUJANCIY EKSPERTY
NUSALINIMAS

26. Kilus interesy konflikto grésmei ar atsiradus interesy konfliktui pirkimo vykdytojas,
pirkimy procedirose dalyvaujantis ekspertas ar pirkimy iniciatorius nenusisalina, Bendrovés
direktorius Atitikties pareiglino teikimu privalo nusalinti tokj darbuotojg nuo konkretaus sprendimo
rengimo, svarstymo ar priémimo procediros, jeigu turima duomeny ir yra pagrindo manyti, kad
pirkimo vykdytojo ar eksperto dalyvavimas sukelty ar galéty sukelti interesy konfliktg.

27. Jeigu interesy konfliktg kelianCios ar galinCios kelti aplinkybés paaiSkéja pacios
procediros metu, Bendroveés direktorius sustabdo pirkimo vykdytojo, pirkimo iniciatoriaus ar pirkimy
procediirose dalyvaujanéio eksperto, kuriam galimai kilo interesy konfliktas, dalyvavima su
atitinkamu pirkimu susijusiy sprendimy priémimo procese ir Atitikties pareiginui paveda atlikti to
asmens su pirkimu susijusios veiklos patikrinimg (tarnybinés veiklos vertinima LR Darbo kodekso,
LR viedujy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatyme ir kity teisés akty nustatyta
tvarka). Pirkimo procediira néra stabdoma.

28. Jei tyrimo metu nustatoma, kad darbuotojas buvo patekes j interesy konflikto situacijg ir
nenusisalino nuo su atitinkamu pirkimu susijusiy sprendimy priémimo, Bendrovés direktoriaus
sprendimu jis yra nusalinimas nuo sprendimo pri€mimo proceso ar jo stebéjimo, ir jvertinama, ar dél
nustatyto interesy konflikto neatsirado VieSyjy pirkimy jstatyme numatytas tiekéjo pasalinimo
pagrindas konkre¢iame pirkime.

29. Jei nuSalinamas pirkimo vykdytojas Pirkimy skyriaus vadovas supaprastintg pirkimg
atlikti paskiria kita asmenj, kol bus atliktas nusalintojo asmens veiklos patikrinimas (tarnybinés
veiklos vertinimas LR Darbo kodekso, LR Valstybés tarnybos jstatymo ir LR vieSujy ir privaciy
interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatyme ir kity Bendrovés vidaus teisés akty nustatyta
tvarka).

30. Nusalinus pirkimo vykdytojg ar pirkimy procedirose dalyvaujantj eksperta, atsizvelgus |
nusalinto asmens atzvilgiu atlikto tyrimo rezultatus, like pirkimo procedirose dalyvaujantys asmenys
sprendzZia, ar tikslinga perzidréti iki tol buvusius pirkimy procediiry etapus ir priimti naujus
sprendimus.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

31. Atitikties pareiglinas PINREG registruoja pirkimo vykdytojy, pirkimy iniciatoriy ir pirkimy
procedirose dalyvaujanciy eksperty nusiSalinimo ir nusalinimo atvejus.

32. Darbuotojai, kuriems taikoma viesyjy ir privaciy interesy deklaravimo prievolé uz Sio
teisés akto pazeidimus atsako Bendrovés vidaus ir Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka.

33. Sukeltas interesy konfliktas ir Sio teisés akto piktybiSkas nesilaikymas gali biti laikomas
korupciniu pobidzio teisés pazeidimu ir prilygintas Siurks¢iam darbo pareigy pazeidimui.




Viesujy ir privagiy interesy deklaravimo ir pirkimo procedirose
dalyvaujanciy darbuotojy nusiSalinimo ar nusalinimo,
esant interesy konfliktui, tvarkos apraso

1 priedas

PAREIGUY, KURIAS EINANTYS ASMENYS PRIVALO DEKLARUOTI

PRIVACIUS INTERESUS, SARASAS

Departamentas/skyrius/pareigybé

Deklaruoja visada

Deklaruoja, vykdant ar
inicijuojant pirkimus

Direktorius (-€)

Direktorius (-€)

Atitikties pareigiinas (-&)

Atitikties pareiglinas (-&)

Vidaus audito skyrius

Skyriaus vadovas (-&)

Komunikacijos departamentas

Departamento
vadovas (-&)

1355 centras

Skyriaus vadovas (-&)

Finansy departamentas

Departamento
vadovas (-é)

Apskaitos skyrius

Skyriaus vadovas (-&)

Administracijos departamentas

Departamento
vadovas (-&)

Personalo skyrius

Skyriaus vadovas (-&)

Teisés skyrius

Skyriaus vadovas (-&)

Viesyjy pirkimy skyrius

Skyriaus vadovas (-é)

Procesy valdymo ir saugos skyrius

Skyriaus vadovas (-&)

Komercijos skyrius

Skyriaus vadovas (-&)

Inovacijy ir projekty vystymo
departamentas

Departamento
vadovas (-€)

Inzineriniy sprendimy ir techninés
priezilros skyrius

Skyriaus vadovas (-&)

Projektiniy paraisky, projektavimo ir
kakuliacijos skyrius

Skyriaus vadovas (-&)

Informaciniy technologijy skyrius

Skyriaus vadovas (-&)

Pavirsiniy nuoteky tvarkymo
departamentas

Departamento
vadovas (-é)

Pirkimo vykdytojai, pirkimy
procediirose dalyvaujantys
ekspertai, pirkimy
iniciatoriai




PavirSiniy nuoteky tinkly plétros
skyrius

Skyriaus vadovas (-&)

PavirSiniy nuoteky tinkly
eksploatavimo skyrius

Skyriaus vadovas (-&)

Ekologinés priezitros skyrius

Skyriaus vadovas (-&)

Gamybos tarnyba

Tarnybos vadovas (-é)

Miesto tvarkymo departamentas

Departamento
vadovas (-&)

Miesto priezidros skyrius

Skyriaus vadovas (-&)

Sanitariniy paslaugy skyrius

Skyriaus vadovas (-&)

Technikos departamentas

Departamento
vadovas (-€)

Mechanizmy ir logistikos skyrius

Skyriaus vadovas (-&)

Serviso skyrius

Skyriaus vadovas (-&)

Gatviy remonto departamentas

Departamento
vadovas (-&)

Gatviy remonto skyrius

Skyriaus vadovas (-&)

Tinkly statybos ir remonto skyrius

Skyriaus vadovas (-&)

Turto valdymo departamentas

Departamento
vadovas (-é)

Produkcijos skyrius

Skyriaus vadovas (-&)

Remonto skyrius

Skyriaus vadovas (-&)




